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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2565  
ของโรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือสรุปผลการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา (Self-Assessment Report :SAR) ปีการศึกษา 2565 ของสถานศึกษา เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนา
และยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้น  

เนื้อหาสาระของเอกสารประกอบด้วย บทสรุปส าหรับผู้บริหาร ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษาผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา  สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ  การปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
ของสถานศึกษา ภาคผนวก ของทั้ง 3 มาตรฐาน 

โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ขอขอบคุณผู้อ านวยการโรงเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน คณะครู ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ที่ร่วมพัฒนา ร่วมประเมิน
คุณภาพ และร่วมจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ให้สมบูรณ์
ครบถ้วน และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า ข้อมูล สารสนเทศ และข้อเสนอแนะในรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนา
เพ่ือยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้น ต่อไป 
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บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 

ผู้จัดท ำ : ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
 บทน ำ โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก มีจ านวน 3 โรงเรียน  

 1. โรงเรียนศรี อินทรำทิตย์พิทยำคม  จัดตั้ งขึ้นเ พ่ือรองรับนโยบายการศึกษาที่ต้องการกระจาย 
การให้การศึกษาแก่ผู้เรียนในพ้ืนที่ที่อยู่ห่างไกล มีผู้บริหาร ๒ คน ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา จ านวน ๑ คน 
ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา จ านวน ๑ คน ข้าราชการ/พนักงานครู จ านวน 2๓ คน พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จ านวน 1๐ คน และพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน ๖ คน มีฝ่ายบริหารงานโรงเรียนทั้งหมด 5 ฝ่าย คือ  
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน ฝ่ายบริหารงานแผนและงบประมาณ ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
และฝ่ายบริหารงานทั่วไป มีนักเรียนปีการศึกษา 256๕ จ านวน 3๓๗ คน จัดการศึกษาจัดการศึกษาใน โดยมุ่งเน้น
พัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิด
ประสบการณ์ท่ีหลากหลาย เรียนรู้ได้อย่างมีความสุข 
      โรงเรียนศรีอินทราทิตย์พิทยาคม มีลักษณะเป็นชุมชนชนบท อาชีพหลักของชุมชนคือ เกษตรกรรม  
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ท าให้เกิดโครงการหลายๆ  โครงการ 
ที่ส่งเสริม และสนับสนุนให้ผู้เรียนที่อยู่บ้านห่างไกลจากสถานศึกษา และผู้ เรียนที่มีฐานะยากจนได้มีโอกาส 
ในทางการศึกษา โดยมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
และจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดประสบการณ์ที่หลากหลาย เรียนรู้ได้อย่างมีความสุข อัตลักษณ์ของสถานศึกษา  คือ 
มารยาทน่ารักสมวัย มีน้ าใจ กล้าแสดงออก 
 2. โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม เดิมเป็นโรงเรียนสาขาของโรงเรียนนครบางยางพิทยาคม ได้รับอนุมัติ
จากกรมสามัญศึกษาให้จัดตั้งขึ้นปีการศึกษา ๒๕๓๔ เป็นการด าริของนายนาถ นาคพงษ์ ครูใหญ่โรงเรียนนครบางยาง
พิทยาคม ขณะนั้นเป็นความเห็นชอบของสภาต าบลบ้านแยง  (ก านันประสาท ภู่ทองค า)  เป็นความร่วมมือ 
ของประชาชนบ้านหนองหิน (ผู้ใหญ่บัดดี  สิงห์ขรณ์)  ได้รับการสนับสนุนจากมูลนิธิอิโกะอิเอะ , มูลนิธิประชาชีวะ  
แห่งประเทศญี่ปุ่น คุณธนพัฒน์ ภิญโญชนม์, บริษัทสยามฟลาวเวอร์จ ากัด และประชาชนในพ้ืนที่บริการของโรงเรียน
เป็นอย่างดี ปัจจุบันตั้งอยู่เลขที่ ๓๑๙ หมู่ที่ ๑๓ ต าบลบ้านแยง อ าเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก รหัสไปรษณีย์ 
๖๕๑๒๐ โทรศัพท์ ๐-๕๕00-0๓๘๙ โทรสาร ๐-๕๕00-0๓๘๙ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก เปิดสอน
ตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ จ านวน 6 ห้องเรียน โรงเรียนมีเนื้อที่ ๕๐ ไร่ ๓๐ 
ตารางวา โดยมีนายวินัย ศรีวงษา ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา เป็นผู้บริหารโรงเรียนคนปัจจุบัน มีจ านวน
ข้าราชการคร ู๗ คน พนักงานจ้าง ๕ คน ลูกจ้างประจ า ๑ คน และนักเรียนจ านวน ๑๙๙ คน 
 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นสังคมแห่งการเกษตร มีประชากรประมาณ ๔,๐๐๐ คน 
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ชุมชนท าไร่สวนทางการเกษตร อาชีพหลักของชุมชน คือ ท าไร่  
ท าสวน ประชากรในชุมชนนับถือศาสนาพุทธร้อยละ ๙๗ และศาสนาคริสต์ร้อยละ ๓ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
ที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีปักธงชัย การแห่ธง การท าบุญเลี้ยงปู่ เจ้าที่ที่เคารพนับถือ  ผู้ปกครองส่วนใหญ่  
จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ อาชีพหลัก คือ เกษตรกรและรับจ้างทั่วไป นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทาง
เศรษฐกิจที่รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๓๐,๐๐๐.๐๐ - ๑๐๐,๐๐๐ บาท โรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคม  
เป็นโรงเรียนที่อยู่ใกล้ชุมชน โดยมีชุมชนที่โรงเรียนเป็นสถานที่บริการจ านวน ๖ หมู่บ้าน ประชากรส่วนใหญ่ 
เป็นเกษตรกรท าไร่และสวน ประชากรมีพ้ืนฐานการเรียนขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งมีโรงเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ ๖ จ านวน  
๑ แห่ง และโรงเรียนขยายโอกาส ๑ แห่ง  ที่อยู่ใกล้โรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคม โรงเรียนได้รับความร่วมมือจาก
จากทางเทศบาลบ้านแยง ผู้ใหญ่บ้าน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ที่เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน  
บางกลางท่าวพิทยาคมและสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ต้นสังกัดในการจัดสรรงบประมาณ อัตลักษณ์ 
ของสถานศึกษาคือ ไหว้งามตามมารยาทไทย เอกลักษณ์ของสถานศึกษาคือประพฤติดี มีมารยาท 



๒ 
 3. โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนพิษณุโลก จัดตั้งขึ้นตามนโยบายของคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณุโลกเพ่ือรองรับเยาวชนของจังหวัดพิษณุโลก ที่มีความสามารถพิเศษทางด้านการกีฬาให้ได้รับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานควบคู่กันไป เพ่ือพัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศ โดยจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๔ ของกระทรวงศึกษาธิการ จัดการเรียนการสอนใน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖ ซึ่งเป็นไปตามมติ
ของสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก และตามประกาศขององค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก เรื่องการ
จัดตั้งโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก เมื่อวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๐ ตั้งอยู่ ณ สนามกีฬาจังหวัด
พิษณุโลก ต าบลหัวรอ อ าเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลกโดยเปิดรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ และ ม. ๔ 
จ านวน ๑๖๐ คน ในปีการศึกษา ๒๕๕๑ เป็นปีแรก 
 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ตั้งอยู่เลขที่ ๕๕๕ หมู่ที่ ๕ ต าบลหัวรอ อ าเภอเมือง จังหวัด
พิษณุโลก ๖๕๐๐๐ โทรศัพท์ ๐-๕๕๓๒-๑๓๐๙ โทรสาร๐-๕๕๓๒-๑๓๐๘ 
 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกใช้พ้ืนที่ของสนามกีฬาจังหวัดพิษณุโลกมีพ้ืนที่ ๗๑ ไร่ ๑ 
งาน ๒๕.๖๐ ตารางวา โรงเรียนจัดตั้งขึ้นตามนโยบายเพ่ือพัฒนาเยาวชนที่มีความสามารถพิเศษทางด้านกีฬาของ
จังหวัดพิษณุโลก พัฒนาให้เป็นนักกีฬาในระดับชาติและนานาชาติ เป็นโรงเรียนลักษณะประจ า(กิน-นอน) โดยจัดการ
เรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ มีการพัฒนากีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ จ านวน ๘ ชนิดกีฬา ได้แก่ 
ฟุตบอล ฟุตซอล วอลเลย์บอล เซปักตะกร้อ กรีฑา มวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) เปตอง โดยโรงเรียนมุ่งเน้น
ความเป็นเลิศด้านกีฬามวย(ไทยและมวยสากลสมัครเล่น) และกีฬาวอลเลย์บอลชาย ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน  
 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกเป็นสถานศึกษาที่มีการจัดการศึกษาลักษณะพิ เศษ 
ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่องการก าหนดให้สถานศึกษาเป็นสถานศึกษาที่มีการจัดการศึกษาลักษณะพิเศษ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 ประกาศ ณ วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓ 
 สรุปผลกำรประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ โรงเรียนในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 
 ตามท่ีโรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2565 ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกาศของกระทรวงมหาดไทย  
โดยจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเสนอต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่ 
การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 บัดนี้การด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา แสดงในตาราง สรุปผลได้ดังนี้ 
 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

สรุปผลกำรประเมินภำพรวมโรงเรียนในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
  ก าลังพัฒนา    ปานกลาง    ดี      ดีเลิศ    ยอดเยี่ยม 

 

มำตรฐำน/ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภำพ 

รร.ศอ. รร.บท. รร.กีฬำฯ อบจ.พล. 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน    
                  เป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๔ ความโดดเด่นเฉพาะด้านทางกีฬาของโรงเรียน - - ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 
ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐำน 
๑. ข้อมูลทั่วไป 
 1.1 โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม ตั้งอยู่เลขที ่56 หมู่ 24 ต าบลหนองกะท้าว อ าเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก 
รหัสไปรษณีย์  65120 โทรศัพท์  0-559-06515 e-mail: sriintaratit@hotmail.com website : www.sriinpl.ac.th  
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
จ านวน 11 ห้องเรียน สถานศึกษามีเนื้อที่จ านวน 44 ไร่ 2 งาน 2 ตารางวา 
       ประวัติควำมเป็นมำสถำนศึกษำ 
       โรงเรียนศรีอินทราทิตย์พิทยาคม เดิมเป็นโรงเรียนสาขาของโรงเรียนนครไทย จัดตั้งขึ้นเพ่ือรองรับ
นโยบายการศึกษาที่ต้องการกระจายการให้การศึกษาแก่ผู้เรียนในพ้ืนที่ที่อยู่ห่างไกล ซึ่งอยู่ห่างจากอ าเภอนครไทย  
17 กิโลเมตร โดยได้จัดตั้งเมื่อ พ.ศ 2534 ในพื้นที่ของกรมป่ำไม้ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จ านวน 44 ไร่  
2 งาน 2 ตารางวา บริเวณหมู่ที่ 8 บ้านแก่งหว้า ต าบลหนองกะท้าว อ าเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก โดยความ
ร่วมมือจากผู้ปกครอง และสมาคมอิโกอิโนะอิเอะ เมืองโตโยต้า ประเทศญี่ปุ่น จัดสร้างอาคารเรียนชั่วคราว  
สนามวอลเลย์บอล บ้านพักนักเรียนพร้อมทั้งเงินมาช่วยพัฒนา โดยใช้ชื่อว่า “โรงเรียนนครไทยสาขาต าบลหนองกะท้าว”  
ได้เปิดท าการสอนในระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 โดยมี นำงสุเนตร ทองค าพงษ์ ท าหน้าที่รักษาการผู้บริหารเป็นคนแรก 
       ปี พ.ศ 2539 โรงเรียนได้รับประกาศการจัดตั้งเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งใหม่ โดยใช้ชื่อต าบลเป็นชื่อ
โรงเรียนว่า “โรงเรียนหนองกะท้ำววิทยำ” ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบเบ็ดเสร็จ ก ข ค และบ้านพัก
ครู 1 หลัง บ้านพักนักการภารโรง 1 หลัง สนามบาสเกตบอล ห้องน้ า ถังเก็บน้ าฝน 33 ลูกบาศก์เมตร และถนน
คอนกรีตหน้าอาคาร โดยมี นางสุเนตร ทองค าพงษ์ ด ารงต าแหน่งครูใหญ่เป็นคนแรก 
       ปี พ.ศ 2540 ได้รับอนุมัติให้เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย พร้อมทั้งประกาศเปลี่ยนชื่อ
โรงเรียนใหม่โดยกระทรวงศึกษาธิการ ได้รับพระมหากรุณาธิคุณพระราชทานพระบรมราชานุญาตให้ใช้ชื่อ       
“โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม” ปัจจุบันตั้งอยู่เลขที่ 56 หมู่ที่ 24 บ้านไร่วังเงิน ต าบลหนองกะท้าว อ าเภอนครไทย 
จังหวัดพิษณุโลก 
       วันที่ 4 ธันวาคม 2549 โรงเรียนศรีอินทราทิตย์พิทยาคม ได้ถ่ายโอนไปสังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณโุลก โดยมีนายธรรมนูญ คงระเรื่อย ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา ในขณะนั้นเป็นผู้บริหารสถานศึกษา 
วันที่ 16 เมษายน 2550 ได้ถ่ายโอนข้าราชการ จ านวน 4 คน ลูกจ้างประจ า 1 คน        
รำยนำมผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
       1. นางสุเนตร ทองค าพงษ ์ ด ารงต าแหน่งปี พ.ศ. 2539 - 2546 
       2. นายธรรมนูญ คงระเรื่อย ด ารงต าแหน่งปี พ.ศ. 2546 - 2555 
       3. นายปัณณธร กมลพลพัต ด ารงต าแหน่งปี พ.ศ. 2558 - เมษายน 2561 
       4. นายอโณทัย บัวขัน  ด ารงต าแหน่งปี พ.ศ. 2563 - ปัจจุบัน 
 1.2 โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม  ตั้งอยู่เลขที่ ๓๑๙ หมู่ที่ ๑๓ ต าบลบ้านแยง อ าเภอนครไทย        
จั งหวั ด พิษณุ โ ลก  รหั ส ไปรษณีย์  ๖๕๑๒๐ โทรศัพท์  ๐ -๕๕00-0๓๘๙ โทรสาร  ๐ -๕๕00-0๓๘๙                                  
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ ๖ จ านวน 6 ห้องเรียน โรงเรียนมีเนื้อที่ ๕๐ ไร่ ๓๐ ตารางวา   
       ประวัติควำมเป็นมำโรงเรียน(โดยสังเขป) 
       โรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคมเดิมเป็นโรงเรียนสาขาของโรงเรียนนครบางยางพิทยาคม 
ได้รับอนุมัติจากกรมสามัญศึกษาให้จัดตั้งเมื่อ ปีการศึกษา ๒๕๓๔ เป็นการด าริของนายนาถ นาคพงษ์ ครูใหญ่โรงเรียน 
นครบางยางพิทยาคม ขณะนั้นเป็นความเห็นชอบของสภาต าบลบ้านแยง (ก านันประสาท ภู่ทองค า) เป็นความร่วมมือ
ของประชาชนบ้านหนองหิน (ผู้ใหญ่บัดดี สิงห์ขรณ์) ได้รับการสนับสนุนจากมูลนิธิอิโกะอิเอะ , มูลนิธิประชาชีวะ  

http://www.sriinpl.ac.th/


๕ 
แห่งประเทศญี่ปุ่น คุณธนพัฒน์ ภิญโญชนม์, บริษัทสยามฟลาวเวอร์จ ากัด และประชาชนในพ้ืนที่บริการของโรงเรียน
เป็นอย่างด ี
 โรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคม ได้รับอนุมัติให้ใช้พ้ืนที่ในเขตป่าสงวนแห่งชาติป่าเขากระยาง พ้ืนทีป่่าอนุรักษ์
จ านวน ๕๐ ไร่ ๓๐ ตารางวา ตามประกาศกรมป่าไม้ฉบับที่ ๒๔๙/๒๕๓๗ ประกาศ ณ วันที่ ๒๑ ธันวาคม พุทธศักราช ๒๕๓๘ 
 วันที่ ๓๐ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๓๙ กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศตั้งเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา ในชื่อ 
“โรงเรียนหนองหินวิทยา” สังกัดกองการมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา 
 วันที่ ๕ พฤศจิกายน พุทธศักราช ๒๕๔๐ กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศเปลี่ยนชื่อโรงเรียน ให้ชื่อว่า 
“โรงเรียนบางกลางทา่วพิทยาคม” สังกัดกองและกรมเดิม 
 วันที่ ๒๙ มกราคม พุทธศักราช  ๒๕๔๐ ค าสั่งกรมสามัญศึกษาที่ ๔๖๘ / ๒๕๔๐ ให้โรงเรียนเปิดสอน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา ๒๕๔๐ เป็นต้นไป 
 วันที่ ๗ กรกฎาคม พุทธศักราช ๒๕๔๖ สังกัดส านักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พิษณุโลก เขต ๓ สังกัดศูนย์นครไทย ๔ 
 ปัจจุบันโอนสังกัดมาอยู่กับองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ในวันที่ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ ตั้งอยู่เลขที่ 
๓๑๙ หมู่ที่ ๑๓ บ้านบางกลางท่าวพัฒนา ต าบลบ้านแยง อ าเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก โดยมี นำยวินัย ศรีวงษำ 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา เป็นผู้บริหารโรงเรียนคนปัจจุบัน 
 1.3 โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก ตั้งอยู่เลขท่ี ๕๕๕ หมู่ที่ ๕ ต าบลหัวรอ อ าเภอเมือง 
จั งหวั ด พิษณุ โ ลก  รหั ส ไปรษณีย์  ๖๕๐๐๐ โทรศัพท์  ๐ -๕๕๓๒-๑๓๐๙ โทรสาร  ๐ -๕๕๓๒-๑๓๐๘  
Website : www.ppaosportschool.ac.th, Page facebook         โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
สังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 
เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ – ๖ จ านวน ๑๒ ห้องเรียน โรงเรียนกีฬา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกตั้งอยู่ในสนามกีฬา มีพ้ืนที่ ๗๑ ไร่ ๑ งาน  ๒๕.๖๐ ตารางวา 
 ประวัติควำมเป็นมำโรงเรียน 
 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนพิษณุโลก จัดตั้งขึ้นตามนโยบายของคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณุโลกเพ่ือรองรับเยาวชนของจังหวัดพิษณุโลก ที่มีความสามารถพิเศษทางด้านการกีฬาให้ได้รับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานควบคู่กันไป เพ่ือพัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศ โดยจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๔ ของกระทรวงศึกษาธิการ จัดการเรียนการสอนใน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ และระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ – ๖ ซึ่งเป็นไปตามมติของสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก และตามประกาศขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก เรื่องการจัดตั้งโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก เมื่อวันที่ ๓๑ ตุลาคม 
๒๕๕๐ ตั้งอยู่ ณ สนามกีฬาจังหวัดพิษณุโลก ต าบลหัวรอ อ าเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลกโดยเปิดรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ และ ม. ๔ จ านวน ๑๖๐ คน ในปีการศึกษา ๒๕๕๑ เป็นปีแรก 
 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกเป็นสถานศึกษาที่มีการจัดการศึกษาลักษณะพิเศษ 
ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่องการก าหนดให้สถานศึกษาเป็นสถานศึกษาที่มีการจัดการศึกษาลักษณะพิเศษ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562 ประกาศ ณ วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2564 
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๖ 
๒. ข้อมูลผู้บริหำร 
 2.1 โรงเรียนศรีอินทราทิตย์พิทยาคม ผู้บริหารสถานศึกษา นายอโณทัย บัวขัน ต าแหน่ง ผู้อ านวยการ
สถานศึ กษา วุฒิ การศึ กษาสู งสุ ด การศึ กษามหาบัณฑิต สาขาบริ หารการศึ กษา โทรศัพท์  08 6788 0926   
E-mail : sriin3@hotmail.co.th ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖3 จนถึงปัจจุบัน 
 2.2 โรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคม ผู้อ านวยการสถานศึกษา นายวินัย ศรีวงษา วุฒิการศึกษาสูงสุด 
ปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา โทรศัพท ์๐๘ - ๑๗๘๖ - ๙๕๑๖ e-mail : winais1951@gmail.com 
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่ ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๔ ปี  
 2.3 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ผู้บริหารสถานศึกษา นายสราวุฒิ   กุลแดง ต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาเอก 
ศึกษาศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา เบอร์โทร ๐๙๑๐๑๔๖๙๒๒ E-mail : d.sarawut2512@gmail.com  
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ ๑ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ จนถึงปัจจุบัน 

๓. ข้อมูลครูและบุคลำกรสนับสนุนกำรสอน 
 3.1 โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 

       3.1.1 ข้าราชการครู/พนักงานครู 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ 
อำย ุ
 (ปี) 

อำย ุ
รำชกำร 

(ปี) 

ต ำแหน่ง/
วิทยฐำนะ 

วุฒิ สำขำวิชำ 
สอนกลุ่ม

สำระ 
กำรเรียนรู ้

จ ำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ำรับ 

กำรพัฒนำ 
(ปีปัจจุบัน) 

1 นายอโณทัย  บัวขัน 42 ปี 20 ปี 
ผอ.

สถานศึกษา 
กศ.ม 

บริหาร
การศึกษา 

คณิตศาสตร ์  

2 นายสมพร  พรมภาพ 47 ปี  23 ปี 
รอง ผอ.

สถานศึกษา 
ศษ.ม 

บริหาร
การศึกษา 

วิทยาศาสตร ์  

3 นางดวงชีวัน  กิติอาษา 4๘ ปี  2๔ ปี ครู คศ. 3 ศษ.ม. 
การบริหาร
การศึกษา 

วิทยาศาสตร์
และ

เทคโนโลย ี
 

4 นางฐิติกานต์  บัวประทุม 5๓ ปี 2๙ ปี ครู คศ. 3 กศ.ม. 
การบริหาร
การศึกษา 

สุขศึกษาและ
พลศึกษา 

 

5 นายวีรวัฒน์  ม่วงมิตร 4๙ ปี 2๕ ปี ครู คศ. 3 ศษ.ม. 
การบริหาร
การศึกษา 

การงานอาชีพ  

6 นางสาวฤดีวรรณ  ภู่อ่ า ๕๐ ปี 1๔ ปี ครู คศ. 2 ค.บ. 
คหกรรม
ศาสตร ์

การงานอาชีพ  

7 นางจินตนา  โพธิ์ไกร 4๙ ปี 1๒ ปี ครู คศ. 2 ค.บ. 
วิทยาศาสตร์

ทั่วไป 

วิทยาศาสตร์
และ

เทคโนโลย ี
 

8 นางสาวพิกุลทอง  ศรีทอง 4๕ปี ๑๐ ปี ครู คศ. 2 กศ.ม. 
เทคโนโลยีและ

สื่อสาร
การศึกษา 

วิทยาศาสตร์
และ

เทคโนโลย ี
 

9 นางสาวศิริวิมล  สุขมามอญ 3๗ ปี 1๑ ปี ครู คศ. 2 วท.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์  

10 นางอุไรพร  ไตรพรมมา 4๔ ปี ๙ ปี ครู คศ. 2 ศษ.ม. 
การบริหาร
การศึกษา 

ศิลปะ  

11 นายกิจติ   อุ่นพรม 4๔ ปี ๙ ปี ครู คศ. 2 ศษ.ม. 
การบริหาร
การศึกษา 

ศิลปะ  

mailto:sriin3@hotmail.co.th


๗ 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ 
อำย ุ
 (ปี) 

อำย ุ
รำชกำร 

(ปี) 

ต ำแหน่ง/
วิทยฐำนะ 

วุฒิ สำขำวิชำ 
สอนกลุ่ม

สำระ 
กำรเรียนรู ้

จ ำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ำรับ 

กำรพัฒนำ 
(ปีปัจจุบัน) 

12 นางมาลัยพิมพ์  ตันทา ๔๐ปี ๙ ปี ครู คศ. 1 วท.บ. 
ชีววิทยา
ประยุกต ์

วิทยาศาสตร์
และ

เทคโนโลย ี
 

13 นางสาวจีรัญญา อ่อนผาด ๔๐ปี ๘ ปี ครู คศ.1 กศ.ม. 
วิจัยและ

ประเมินผล
การศึกษา 

สังคมศึกษา  
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

14 นางสาวอมรา  เทียนทอง 4๑ ปี ๙ ปี ครู คศ. 1 ศษ.บ. พลศึกษา 
สุขศึกษาและ

พลศึกษา 
 

15 นางสาวลภสัรดา  ค าพุฒ 3๑ ปี ๖ ปี ครู คศ.1 ค.บ. ภาษาอังกฤษ 
ภาษาต่าง 
ประเทศ 

 

16 นางสาวชุตินันท์  แจ่มจันทร ์ 2๙ ปี ๕ ปี ครู คศ.1 กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย  

17 นางสาวพิชชาพร  ขุนนนท์ 3๔ ปี ๕ ปี ครู คศ.1 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
ภาษาต่าง 
ประเทศ 

 

18 นายตะวันไท  ล้นลุย 3๘ปี ๕ ปี ครู คศ.1 วท.บ. เคม ี
วิทยาศาสตร์

และ
เทคโนโลย ี

 

19 นายวรัมถ์  สภุานันท ์ 3๓ปี ๕ ปี ครู คศ.1 กศ.ม. 
หลักสตูรและ

การสอน 

สังคมศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

 

20 นายสถาพร  สอนนนฐ ี 3๑ปี ๕ ปี ครู คศ.1 ค.บ. สังคมศึกษา 
สังคมศึกษา  
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

21 นายพรมรัก  นิภัทรวงศกร ๔๐ปี ๓ ปี คร ู วท.บ. พืชศาสตร ์ การงานอาชีพ  

22 นายพิริยพงศ์  ศรีสังวรณ ์ 3๕ปี ๓ ปี คร ู ศศ.บ. 
ดุริยางค

ศาสตร์สากล 
ศิลปะ  

23 นายวีระ  จอมโนนเขวา 2๖ปี ๓ ปี คร ู ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์  

24 นายธวัชชัย  นกพ่ึง 2๙ปี ๓ ปี คร ู ค.บ. ฟิสิกส ์
วิทยาศาสตร์

และ
เทคโนโลย ี

 

25 นางสาวธีรนันท์ คงทน ๓๖ปี 
๑๐ 

เดือน 
ครูผู้ช่วย ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์  

 

 

 
 

 

 

 



๘ 
       3.1.2 พนักงานจ้าง(ปฏิบัติหน้าที่สอน) 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ 
อำย ุ
(ปี) 

ประสบกำรณ์
กำรสอน (ป)ี 

วุฒิ วิชำเอก 
สอนกลุ่มสำระ 

กำรเรียนรู ้
จ้ำงด้วยเงิน 

1 นางสาวสมทรง  ทองหล้า 4๓ ปี 1๑ ปี บธ.บ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ

ธุรกิจ 

วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

เงินรายได้ อบจ. 

2 นายศรายุทธ  จอมยิม้ 3๘ ปี 1๒ ปี ศศ.บ. 
ดุริยางค

ศาสตร์ไทย 
ศิลปะ เงินรายได้ อบจ. 

3 นายอมรเทพ  หาญลือ 2๙ ปี ๒ ปี ค.บ. พลศึกษา พลศึกษา เงินรายได้ อบจ. 
4 นางสาวชนาภา บุญเทียน 2๗ ปี 1 ปี ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์ เงินรายได้ อบจ. 

5 นางสาวนุชจิรา ทองไหม ๒๙ ปี 
๙  

เดือน 
ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์ เงินรายได้ อบจ. 

6 นางสาวศิริพรรณ มากเมือง ๒๗ ปี 
๙ 

เดือน 
กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย เงินรายได้ อบจ. 

7 นางสาวพัฒน์นรี แจ้งด ี ๒๔ ปี 
๙ 

เดือน 
กศ.บ. 

ภาษา 
อังกฤษ 

ภาษาต่าง 
ประเทศ 

เงินรายได้ อบจ. 

8 นางสาวสาวิตรี ไชยสล ี ๓๔ปี 
๙ 

เดือน 
MTCSO

L 
ภาษาจีน 

ภาษาต่าง 
ประเทศ 

เงินรายได้ อบจ. 

9 นายพิสิษฐ์ ศิริวัฒน ์ ๒๕ ปี 
๙ 

เดือน 
ค.บ. สังคมศึกษา 

สังคมศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

เงินรายได้ อบจ. 

10 นายโสภณ สีสุกใส ๓๐ ปี 
๘ 

เดือน 
ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย เงินรายได้ อบจ. 

       3.1.3 พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง (สนับสนุนการสอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ 
อำย ุ
(ปี) 

ต ำแหน่ง วุฒิ สำขำ ปฏิบัติหน้ำท่ี จ้ำงด้วยเงิน 

1 นางสาวกุลรตัน์  ต่ายคง 24 ปี 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญช ี

ปริญญาตร ี

การจัดการ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
ทางธุรกิจ 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญช ี

เงินอุดหนุน
จากกรมฯ 

2 นางสาวโทโมโย่ มาอยู ่ ๒๕ ปี 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน

ธุรการ 
ปริญญาตร ี

การจัดการ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
ทางธุรกิจ 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ 

เงินอุดหนุน
จากกรมฯ 

3 นางสาวทัศนีย์ เขียวป้ัน ๓๕ ปี 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญช ี

ปริญญาตร ี
บริหารการ
จัดการตลาด 

ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญช ี

เงินอุดหนุน
จากกรมฯ 

4 นายสุมล  อุ้ยหะ 48 ปี นักการภารโรง ป.6 - 
ดูแลความเรียบร้อย

บริเวณโรงเรียน 
เงินรายได้ 

อบจ. 

5 นางสอิ้ง  สีบุญ 53 ปี 
พนักงานประจ า

ตึก 
ม.6 - 

ดูแลความสะอาด
อาคารเรยีน 

เงินรายได้ 
อบจ. 

6 นายสุขเจริญ  หมื่นอภัย 52 ปี 
พนักงานขับ

รถยนต ์
ม.6 - ขับรถยนต ์

เงินรายได้ 
อบจ. 

        



๙ 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ 
อำย ุ
(ปี) 

ต ำแหน่ง วุฒิ สำขำ ปฏิบัติหน้ำท่ี จ้ำงด้วยเงิน 

7 นายชาตรี  อุ่นพรม 51 ปี พนักงานขับรถยนต ์ ม.6 - ขับรถยนต ์
เงินรายได้ 

อบจ. 

8 นางสุเทพ  บุญพรหม 55 ปี พนักงานประจ าตึก ป.4 - 
ดูแลความสะอาด

อาคารเรยีน 
เงินรายได้ 

อบจ. 

9 นายชินวัฒน์  แก้วลบ 31 ปี ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า ปวส. - ดูแลระบบไฟฟ้า 
เงินรายได้ 

อบจ. 

10 นายก้าน  จ้อยโถ 45 ปี ภารโรง ม.3 - 
ดูแลความเรียบร้อย 

บริเวณโรงเรียน 
เงินรายได้ 

อบจ. 

11 นายแสงเดือน  พรมจักร 51 ปี ภารโรง ม.3 - 
ดูแลความเรียบร้อย 

บริเวณโรงเรียน 
เงินอุดหนุน
จากกรมฯ 

12 นายสมเพชร ตันตลุา ๕๑ ปี คนสวน ป.6 - 
ดูแลความเรียบร้อย 

บริเวณโรงเรียน 
เงินอุดหนุน
จากกรมฯ 

 

       3.1.4 สรุปจ านวนบุคลากร 
               จ านวนบุคลากรจ าแนกตามประเภท/ต าแหน่งและวุฒิการศึกษา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ประเภท/ต ำแหน่ง 
จ ำนวนบุคลำกร (คน) 

รวม ต่ ำกว่ำ 
ปริญญำตรี 

ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก 

1. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ      
- ผู้อ านวยการ - - 1 - 1 
- รองผู้อ านวยการ - - 1 - 1 

รวม - - 2 - 2 
2. ครูผู้สอน      

- ข้าราชการ/พนักงานคร ู - 15 8 - 23 
- พนักงานจ้าง(สอน) - - - - - 
- อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 

รวม - 15 8 - 23 
3. บุคลำกรทำงกำรศึกษำ      

- พนักงานจ้างตามภารกจิ 3 13 - - 16 
- พนักงานจ้างทั่วไป 6 - - - 6 
- ลูกจ้างประจ า - - - - - 
- อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 

รวม ๙ ๑๓ - - ๒๒ 
รวมท้ังสิ้น ๙ 2๘ 1๐ - 4๗ 

19%

60%

21%

แผนภูมิแสดงร้อยละของวุฒิกำรศึกษำสูงสุดของบุคลำกร

ต่ ากว่าปริญญาตรี

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

4%

70%

26%

แผนภูมิร้อยละของบุคลากรจ าแนกตามประเภทต าแหน่ง

ผู้บริหารสถานศึกษา

ครูผู้สอน

บุคลากรสนับสนุน



๑๐ 
 3.2 โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
       ๓.2.1 ข้าราชการครู/พนักงานครู 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ 
อำย ุ
(ปี) 

อำยุ
รำชกำร 

(ปี) 

ต ำแหน่ง/ 
วิทยฐำนะ 

วุฒิ สำขำวิชำ 
สอนกลุ่ม

สำระ 
กำรเรียนรู ้

จ ำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ำรับ 

กำรพัฒนำ 
(ปีปัจจุบัน) 

๑ นายวินัย    ศรีวงษา 60 ปี 28 ปี 

ผอ.
สถานศึกษา
ช านาญการ

พิเศษ 

กศ.ม 
 

บริหาร
การศึกษา 

- ๔๘ 

๒ นายถวัลย์     บุญกลั่นสอน 48 ปี 14 ปี ช านาญการ
พิเศษ 

ค.ม. หลักสตูรและ
การสอน 

ภาษาไทย 29 

๓ นางนาวรัตน์  พิมพ์เครือส ี ๕2 ปี ๑๒ ปี ช านาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. 
บริหาร

การศึกษา 

สังคมศึกษา 
ศาสนา 
และ

วัฒนธรรม 

๔๘ 

4 นางสมหวัง    อยู่นิ่ม ๔1 ปี     ๑๒ ปี 
ช านาญการ

พิเศษ 
ศษ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

วิทยาศาสตร ์
และ

เทคโนโลย ี
59 

5 นางสาวปิยะนาถ    ไชยวุฒิ 37 ปี 7 ปี - ค.ม. 
บริหาร

การศึกษา 
ศิลปะ 71 

6 นางสาวทิตยา   เงินศรสีุข 38 ปี 5 ปี - ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
ภาษาต่างปร

ะเทศ 
๘๐ 

7 นายณัฐวุฒิ   ภูมิภักดิ ์ 27 ปี 3 ปี - กศ.บ. ฟิสิกส ์
วิทยาศาสตร ์

และ
เทคโนโลย ี

๑30 

8 นายธนะชิต  แก้วค าแพง 31 ปี  6 เดือน - ค.บ. ดนตรีศึกษา ศิลปะ ๕ 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑ 
       ๓.๒.2 พนักงานจ้าง (ปฏิบัติหน้าที่สอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ 
อำย ุ
(ปี) 

ประสบกำรณ์
กำรสอน (ป)ี 

ต ำแหน่ง วุฒิ วิชำเอก 
สอนกลุ่ม

สำระ 
กำรเรียนรู ้

จ้ำงด้วย
เงิน 

๑ นางสาวณัฐการณ์  หนูเผือก ๕๒ ปี ๘ ปี ผู้ช่วยคร ู กศ.ม. 
บริหาร

การศึกษา 
ภาษาไทย 

รายได้ 
อปท. 

๒ นายทรงกรด  ไชยวุฒ ิ ๓๙ ปี ๘ ปี ผู้ช่วยคร ู คอ.บ. 
วิศวกรรม 
เครื่องกล 

การงานอาชีพ 
รายได้ 
อปท. 

๓ นายจตุรงค์  อิ่มแจ ้ ๒๘ ปี ๒ ปี ผู้ช่วยคร ู ค.บ. พลศึกษา 
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
รายได้ 
อปท. 

๔ นายชวกร  บุญสิงห ์ ๒๖ ปี ๑ ปี ผู้ช่วยคร ู ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์
รายได้ 
อปท. 

๕ นายลัญจพงษ์   พงษพันธ์ 33 ปี ๘ ปี ผู้ช่วยคร ู ศศ.บ. ดนตรสีากล ศิลปะ 
รายได้ 
อปท. 

6 นางสาวพนัชกร  มากด ี 26 ป ี 7 เดือน ผู้ช่วยคร ู ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 
รายได้ 
อปท. 

7 นายวิเชียรชัย  แก้วประเสริฐ 25 ป ี 5 เดือน ผู้ช่วยคร ู ค.บ. สังคมศึกษา 
สังคมศึกษา  
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

รายได้ 
อปท. 

       ๓.2.3 ข้าราชการ/พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง (สนับสนุนการสอน)  

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล 
อำยุ 
(ปี) 

อำยุ
รำชกำร 

(ปี) 
ต ำแหน่ง วุฒิ สำขำ 

ปฏิบัติ
หน้ำที ่

จ้ำงด้วย
เงิน 

๑ นายสมัย  เชื้อบุญม ี 56 ปี 25 ปี ลูกจ้างประจ า ม.3 - 
พนักงาน 
ขับรถยนต ์

ใช้เงิน
อุดหนุนจาก

กรมฯ 

๒ นายสมเจตต์   เขียวด ี ๕2 ปี 14 ปี พนักงานจา้ง 
ตามภารกิจ 

ม.3 - 
พนักงาน 
ขับรถยนต ์

รายได้ อปท. 

๓ นายทวน   บัวข า ๔9 ปี 13 ปี พนักงานจา้ง 
ตามภารกิจ 

ป.6 - 
พนักงาน 
ขับรถยนต ์

รายได้ อปท. 

๔ นางสาวพรพิมล   ผะสม ๓3 ปี 8 ปี พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

ป.ตร ี ศิลปศาสตร ์
พนักงาน
ประจ าตึก 

รายได้ อปท. 

๕ นายสมบตัิ  แสนวันนา ๕1 ป ี 2 ปี พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

ม.3 - 
นักการ 
ภารโรง 

รายได้ อปท. 

 

 

 

 

 

 



๑๒ 
       ๓.2.๔ สรุปจ านวนบุคลากร 

               จ านวนบุคลากรจ าแนกตามประเภท/ต าแหน่งและวุฒิการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท/ต ำแหน่ง 
จ ำนวนบุคลำกร (คน) 

รวม ต่ ำกว่ำ 
ปริญญำตรี 

ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก 

1. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ      
- ผู้อ านวยการ - - ๑ - ๑ 
- รองผู้อ านวยการ - - - - - 
รวม ๐ ๐ ๑ ๐ ๑ 
2. ครูผู้สอน      
- ข้าราชการ - 3 4 - ๗ 
- ครูอัตราจ้าง(สอน) - 7 ๑ - 8 
- อ่ืนๆ (ระบุ) - - - - - 
รวม ๐ 10 5 ๐ 15 
3. บุคลำกรสนับสนุน      
- พนักงานจ้างตามภารกิจ 2 ๑ - - 3 
- พนักงานจ้างทั่วไป ๑ ๑ - - 2 
- ลูกจ้างประจ า ๑ - - - 1 
รวม ๕ ๑ - - ๖ 
รวมทั้งสิ้น 4 12 6 ๐ 22 

ต ่ำกว่ำปริญญำ
ตรี
18%

ปริญญำตรี
55%

ปริญญำโท
27%

ปริญญำเอก
0%

ต ่ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

ผูบ้ริหำร
สถำนศกึษำ

5%

สำยงำนกำรสอน
68%

สำยงำน
สนบัสนนุกำร

สอน
27%

ผูบ้ริหำรสถำนศกึษำ สำยงำนกำรสอน สำยงำนสนบัสนนุกำรสอน



๑๓ 
 3.3 โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
       ๓.3.๑  ข้าราชการครู/พนักงานครู 

 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ 
อำย ุ
(ปี) 

อำยุ
รำชกำร 

(ปี) 

ต ำแหน่ง/
วิทยฐำนะ 

วุฒิ สำขำวิชำ 

สอนกลุ่ม
สำระ 

กำรเรียนรู้/
ชั้น 

ภำระงำน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดำห์) 

จ ำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ำรับ 

กำรพัฒนำ 
(ปีปัจจุบัน) 

๑ นายสราวุฒิ  กุลแดง 
๕๔ 
ปี 

๒๘ ปี เชี่ยวชาญ ศษ.ด. 
การบริหาร
การศึกษา 

ศิลปะ 20 36 

๒ นายมานพ  ไกรสอน 
๔๙
ปี 

๒๕ ปี 
ช านาญการ

พิเศษ 
คบ. เคม ี วิทยาศาสตร ์ 19 36 

๓ น.ส.รตันา  โพธิ์ทอง 
๕๑
ปี 

๒๕ ปี 
ช านาญการ

พิเศษ 
คบ. 

การประถม 
ศึกษา 

ภาษาต่าง 
ประเทศ 

19 36 

๔ นายจิรัฏฐ์  ดติถ์ฐามลูค ์
๕๑
ปี 

๑๔ ปี 
ช านาญการ

พิเศษ 
กศ.ม. 

บริหาร
การศึกษา 

สุขศึกษา 26 36 

๕ น.ส.จารณุี  มีมั่น 
๓๘
ปี 

๑๑ ปี ช านาญการ คบ. ภาษาไทย ภาษาไทย 16 36 

๖ นายเฉลมิพล ขจรพุทธรักษา 
๕๒
ปี 

๘ ปี ช านาญการ กศ.ม. 
บริหาร

การศึกษา 

สุขศึกษา
และ 

พลศึกษา 
26 36 

๗ น.ส.สวรรญา  นาคสีด ี
๓๙
ปี 

๘ ปี ช านาญการ กศ.ม. 
เทคโนโลยี

สื่อสาร
การศึกษา 

การงานและ
เทคโนโลย ี

17 36 

๘ นางณัฐทีพร  สุรินทร ์
๔๖
ปี 

๘ ปี ช านาญการ กศ.ม. 
บริหาร

การศึกษา 
วิทยาศาสตร ์ 20 36 

๙ นางปฏิพัทธ์ วิเศษโคตะ 
๓๓
ปี 

๘ ปี ช านาญการ ศษ.ม. 
บริหาร

การศึกษา 
วิทยาศาสตร ์ 21 36 

๑๐ นางวัชชญา   สิงห์โต 
๔๗
ปี 

๗ ปี คร ู กศ.ม. 
บริหาร

การศึกษา 
ภาษาต่าง 
ประเทศ 

๑๘ 36 

๑๑ นางสาวศรีอ าพร  ชุล ี
๓๖
ปี 

๙ ปี ช านาญการ กศ.ม. 
บริหาร

การศึกษา 
คณิตศาสตร ์ ๑๘ ๓๖ 

๑๒ นางสอาด    มั่นศักดิ ์
๔๐
ปี 

๗ ปี คร ู วท.บ 
วิทยาศาสตร์

กีฬา 

สุขศึกษา
และ 

พลศึกษา 
23 36 

๑๓ น.ส.ไพริน  ฉิมปรางค ์
๕๕
ปี 

๗ ปี คร ู บธ.ม บริหารฯ 
สังคมศึกษา

ฯ 
20 36 

๑๔ นายด ารงค์   ค ามิ่ง 
๔๐
ปี 

๗ ปี คร ู คบ. ดนตรีศึกษา ศิลปะ 17 36 

๑๕ น.ส.ปภสัร์วดี  ตาแก้ว 
๓๗
ปี 

๗ ปี คร ู กศ.บ คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร ์ 18 36 

๑๖ นายจิรฆเมธ  ยิ้มแยม้ 
๓๐
ปี 

๓ ปี คร ู ศศ.บ ภาษาไทย ภาษาไทย 16 36 

17 นายผดุงชัย พันนุมา 
๔๒
ปี 

๘ ปี ครูผู้ช่วย กศ.ม. 
บริหาร

การศึกษา 

สุขศึกษา
และ 

พลศึกษา 
26 36 



๑๔ 
       ๓.3.๒ พนักงานจ้าง (ปฏิบัติหน้าที่) 

    

 

 

 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ 
อำย ุ
(ปี) 

อำยุ
งำน 
(ปี) 

วุฒิ สำขำวิชำ 

สอนกลุ่ม
สำระ 

กำรเรียนรู้/
ชั้น 

จ้ำงด้วยเงิน 

ภำระงำน
สอน 

(ชั่วโมง/
สัปดำห์) 

จ ำนวน
ชั่วโมง 
ที่เข้ำรับ 

กำรพัฒนำ 
(ปีปัจจุบัน) 

๑ นางปัณณภัค  เกษร ๔๗ ปี 
๑๐ 
ปี 

ศศ.บ นาฏศิลป ์ ศิลปะ อบจ.พิษณุโลก 17 36 

๒ นายธนวุฒิวัฒน์ ขุนมธุรสปฐม ๔๑ ปี ๘ ปี วท.บ 
สถิติ

ประยุกต ์
คณิตศาสตร ์ อบจ.พิษณุโลก 15 36 

๓ น.ส.สุนทรี กล่ าเจริญพินเมือง ๓๗ ปี ๗ ปี กศ.ม. 
บริหาร

การศึกษา 
ภาษาไทย อบจ.พิษณุโลก 18 36 

๔ นายก าพล  อินประเทศ ๓๖ ปี 
๑๐ 
ปี 

คบ. 
คอม 

พิวเตอร ์
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
อบจ.พิษณุโลก 26 36 

๕ นายกนาวิน  วัฒนากุล ๓๕ ปี ๗ ปี ศศ.บ นันทนาการ 
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
อบจ.พิษณุโลก 26 36 

๖ นายอวิรุทธิ ์กลิ่นทอง ๓๔ ปี ๘ ปี คบ. พลศึกษา 
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
อบจ.พิษณุโลก 26 36 

๗ น.ส.วรรณวิภา แสงอรณุ ๓๓ ปี ๗ ปี คบ. สังคมศึกษา 
สังคม ศาสนา 
วัฒนธรรม 

อบจ.พิษณุโลก 22 36 

๘ น.ส.ภานมุาศ ชัยวงค์ ๓๒ ปี ๖ ปี คบ. สังคมศึกษา 
สังคม ศาสนา 
วัฒนธรรม 

อบจ.พิษณุโลก 20 36 

๙ นายเทพศิรินทร์ เพชรดา ๓๗ ปี ๖ ปี ศษ.บ พลศึกษา 
สุขศึกษาและ

พลศึกษา 
อบจ.พิษณุโลก 26 36 

๑๐ น.ส.วิไลพร ดิษด ี ๓๒ ปี ๗ ปี คบ. พลศึกษา 
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
อบจ.พิษณุโลก 26 36 

๑๑ นายอุดร  อ่อนอ่ า ๔๐ ปี ๖ ปี คบ. พลศึกษา 
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
อบจ.พิษณุโลก 26 36 

๑๒ นายวีรชาติ ธูปเทียน ๓๓ ปี ๗ ปี คบ. พลศึกษา 
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
อบจ.พิษณุโลก 26 36 

๑๓ นายปรีชา  นามนิล ๓๔ ปี ๖ ปี ศษ.บ พลศึกษา 
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
อบจ.พิษณุโลก 26 36 

๑๔ นางสาวณัฐฏณิชา อ่อนวงศ์ ๒๘ ปี ๓ ปี กศ.บ. ฟิสิกส ์
วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี
อบจ.พิษณุโลก 22 36 

๑๕ นายปรัชญา ยิ้มกริ่ม ๓๔ ปี ๓ ปี คบ. พลศึกษา 
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
อบจ.พิษณุโลก 26 36 

๑๖ นางสาวณัฐสุดา  เนื้อไม ้ ๓๕ ปี ๙ 
เดือน คศ.บ คหกรรม 

การงาน
พื้นฐานอาชีพ 

อบจ.พิษณุโลก 12 36 

๑๗ นายลัทธพล พันธ์ดูด ี ๓๑ ปี ๑ ปี ศษ.บ. พลศึกษา 
สุขศึกษาและ 

พลศึกษา 
อบจ.พิษณุโลก ๒๐ ๓๖ 



๑๕ 
    ๓.3.๓ ข้าราชการ/พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง (สนับสนุนการสอน) 

 

 
  

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อำยุ ต ำแหน่ง วุฒิ สำขำ ปฏิบัติหน้ำที่ จ้ำงด้วยเงิน 
๑ นายยุทธนา  ทองสุข ๕๑ ปี พนง.ขับรถ ม.๓ - พนง.ขับรถ งบ อบจ.พล 
๒ นายวีรพล  วันเพ็ง ๔๖ ปี พนง.ขับรถ ปริญญาตรี พัฒนาชุมชน พนง.ขับรถ งบ อบจ.พล 
๓ นายธีระวัฒน์  ท้วมทอง ๕๑ ปี พนง.ขับรถ ปริญญาตรี เซรามกิส์ พนง.ขับรถ งบ อบจ.พล 
๔ นางสาวจินตนา อู่นาท ๓๙ ปี ผช.จนท.บช ปวช พานิชย์ งานบัญชี อุดหนุน 
๕ นายวีรศักดิ์    สนศิร ิ ๒๗ ปี ผช.นช.ฟฟ ปวส - นช.ฟฟ งบ อบจ.พล 
๖ นางวิศนีย์  นวลหลง ๕๒ ปี พนักงานครัว ป.๔ - คนงาน งบ อบจ.พล 
๗ นายวิวัฒน์  แสงประดับ ๔๐ ปี พนง.ประจ าตึก ม.๖ - คนงาน งบ อบจ.พล 
๘ นางสาววินิช  ดีป้อง ๓๘ ปี พนง.ประจ าตึก ปวส. - คนงาน งบ อบจ.พล 
๙ น.ส.ญาลิกา  หวาเกต ุ ๓๐ ปี พนง.ประจ าตึก ม.๓ - คนงาน งบ อบจ.พล 

๑๐ นายจีรศักดิ์    โตอิน ๔๓ ปี พนง.ประจ าตึก ปวช - คนงาน งบ อบจ.พล 

๑๑ นายบรรเรง  ทาสีดา ๔๓ ปี ภารโรง ม.๓ - ภารโรง 
งบกรม

ส่งเสริมฯ 
๑๒ นางสาวดลพร เกิดแย้ม ๔๓ ปี พนักงานครัว ปวช. - คนงาน งบ อบจ.พล 
๑๓ นายวิรัช ศรีจันทร์ ๔๔ ปี ภารโรง ม.๓ - ภารโรง งบ อบจ.พล 
๑๔ นายจักรกริช ทองสนิท ๔๐ ปี ภารโรง ม.๖ - ภารโรง งบ อบจ.พล 



๑๖ 
       3.๓.๔ สรุปจ านวนบุคลากร 
                จ านวนบุคลากรจ าแนกตามประเภท/ต าแหน่ง และวุฒิการศึกษา 
 

ประเภท/ต ำแหน่ง 
จ ำนวนบุคลำกร (คน) 

รวม ต่ ำกว่ำ 
ปริญญำตร ี

ปริญญำตร ี ปริญญำโท ปริญญำเอก 

1. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ      
- ผู้อ านวยการ - - ๑ - 1 
- รองผู้อ านวยการ - - - - - 
รวม   1  1 

2. สำยงำนกำรสอน      
- ข้าราชการ/พนักงานครู - 6 ๑๐ - 16 
- พนักงานจ้าง(สอน) - ๑5 ๓ - ๑8 
- อ่ืนๆ (ระบุ) - - - -  
รวม  21 ๑3  ๓4 

3. สำยงำนสนับสนุนกำรสอน      
- พนักงานจ้างตามภารกิจ ๓ ๒ - - 5 
- พนักงานจ้างทั่วไป ๑๐ - - - ๑๐ 
- ลูกจ้างประจ า - - - - - 
- อ่ืนๆ (ระบุ) - - - - - 
รวม ๑๓ ๒ - - ๑๕ 
รวมทั้งสิ้น ๑๓ ๒๓ ๑๔ - 5๐ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

26.53

46.94

26.53

2.00

แผนภมิูแสดงร้อยละของวุฒกิารศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ต ่ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

2%

68%

30%

แผนภมิูแสดงร้อยละของจ านวนบุคลากรจ าแนกตามประเภทต าแหน่ง

ผูบ้รหิำรสถำนศกึษำ

สำยงำนกำรสอน

สำยงำนสนบัสนนุกำรสอน



๑๗ 
 3.4 สรุปจ ำนวนบุคลำกรโรงเรียนในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลกทุกแห่ง 
       3.4.1 จ ำนวนบุคลำกรจ ำแนกตำมประเภท/ต ำแหน่ง และวุฒิกำรศึกษำ 
 
 

ประเภท/ต ำแหน่ง 
จ ำนวนบุคลำกร (คน) 

รวม ต่ ำกว่ำ 
ปริญญำตร ี

ปริญญำตร ี ปริญญำโท ปริญญำเอก 

1. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ      
- ผู้อ านวยการ - - 3 - 3 
- รองผู้อ านวยการ - - 1 - 1 
รวม - - 4 - 4 

2. รำยงำนกำรสอน      
- ข้าราชการ/พนักงานครู - 24 22 - 46 
- พนักงานจ้าง(สอน) - 22 4 - 26 
- อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 
รวม - 46 26 - 72 

3. สำยงำนสนับสนุนกำรสอน      
- พนักงานจ้างตามภารกิจ 8 16 - - 24 
- พนักงานจ้างทั่วไป 17 1 - - 18 
- ลูกจ้างประจ า 1 - - - 1 
- อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 
รวม 26 17 - - 43 
รวมท้ังสิ้น 26 63 30 - 119 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต ่ำกว่ำปริญญำตรี, 26, 
22%

ปริญญำตรี, 63, 53%

ปริญญำโท, 30, 25%

ปริญญำเอก, 0, 0%

ต ่ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก



๑๘ 
       3.4.2 จ ำนวนครูจ ำแนกตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

                1. โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ 
จ ำนวนชั่วโมงสอนเฉลี่ย  

ชั่วโมง/สัปดำห์  
ของครูภำยในกลุ่มสำระฯ 

ปฐมวัย - - - 
ภาษาไทย ๓ 9.09 ๑๘ 
คณิตศาสตร์ ๕ 15.15 ๑๒ 
วิทยาศาสตร์ ๗ 21.21 ๑๗ 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๔ 12.12 ๑๗ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ 9.09 ๑๔ 
ศิลปะ ๔ 12.12 ๑๔ 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 3 9.09 ๑๗ 
ภาษาต่างประเทศ 4 12.12 ๒๐ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - - - 
รวมครูผู้สอนทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 3๓ 100.00 ๑๗ 

 

  2. โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ 
จ ำนวนชั่วโมงสอนเฉลี่ย  

ชั่วโมง/สัปดำห์  
ของครูภำยในกลุ่มสำระฯ 

ปฐมวัย - - - 
ภาษาไทย ๒ 13.33 ๑๘ 
คณิตศาสตร์ ๑ 6.67 ๒๓ 
วิทยาศาสตร์ ๓ 20.00 18 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 2 13.33 18 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๑ 6.67 20 
ศิลปะ 3 20.00 16 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๑ 6.67 21 
ภาษาต่างประเทศ 2 13.33 16 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๐ ๐.๐๐ - 
รวมครูผู้สอนทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ๑5 ๑๐๐ 

 

  

 

 

 



๑๙ 
 

  3. โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ 
จ ำนวนชั่วโมงสอนเฉลี่ย  

ชั่วโมง/สัปดำห์  
ของครูภำยในกลุ่มสำระฯ 

ปฐมวัย - - - 
ภาษาไทย ๓ 8.57 12 
คณิตศาสตร์ ๓ 8.57 12 
วิทยาศาสตร์ ๔ 11.42 15 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๓ 8.57 21 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๑6 45.71 22 
ศิลปะ ๒ 5.71 11 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 2 5.71 10 
ภาษาต่างประเทศ 2 5.71 20 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - - - 
รวมครูผู้สอนทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ๓5 ๑๐๐  

 4. ตำรำงสรุปจ ำนวนครูจ ำแนกตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
จ ำนวน คิดเป็นร้อยละ 

จ ำนวนชั่วโมงสอนเฉลี่ย  
ชั่วโมง/สัปดำห์  

ของครูภำยในกลุ่มสำระฯ 
รร.ศอ. รร.บท. รร.กีฬา รร.ศอ. รร.บท. รร.กีฬา รร.ศอ. รร.บท. รร.กีฬา 

ภาษาไทย ๓ ๒ ๓ 9.09 13.33 8.57 ๑๘ ๑๘ 12 
คณิตศาสตร์ ๕ ๑ ๓ 15.15 6.67 8.57 ๑๒ ๒๓ 12 
วิทยาศาสตร์ ๗ ๓ ๔ 21.21 20.00 11.42 ๑๗ 18 15 
สังคมศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม 

๔ 2 ๓ 12.12 13.33 
8.57 

๑๗ 18 21 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ ๑ ๑6 9.09 6.67 45.71 ๑๔ 20 22 
ศิลปะ ๔ 3 ๒ 12.12 20.00 5.71 ๑๔ 16 11 
การงานอาชีพ 
และเทคโนโลยี 

3 ๑ 2 9.09 6.67 
5.71 

๑๗ 21 10 

ภาษาต่างประเทศ 4 2 2 12.12 13.33 5.71 ๒๐ 16 20 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน - - - - - - - - - 
รวมครูผู้สอนทุก 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

3๓ ๑5 ๓5 100 100 ๑๐๐ ๑๗ 100  

 
 
 



๒๐ 
4. ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที่ ๒3 พฤษภาคม 2565 ของปีการศึกษาที่รายงาน) 
 4.1 จ านวนนักเรียนในโรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม ปีการศึกษา ๒๕๖5 ทั้งสิ้น 3๓๗ คน จ าแนกตาม
ระดับชั้นที่เปิดสอน 
 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จ ำนวนเฉลี่ย 

ชำย หญิง ต่อห้อง 

ม.๑ ๒ ๑๘ ๒๗ ๔๕ ๒๓ 
ม.๒ ๒ ๑๕ ๒๓ ๓๘ ๑๙ 
ม.๓ ๑ ๑๓ ๒๕ ๓๘ ๓๘ 
ม.๔ ๓ ๒๔ ๔๔ ๗๙ ๒๗ 
ม.๕ ๓ ๒๘ ๔๙ ๗๗ ๒๖ 
ม.๖ ๒ ๑๘ ๔๒ ๖๐ ๓๐ 

รวมทั้งสิ้น ๑๓ ๑๒๗ ๒๑๐ ๓๓๗ ๒๘ 

 
จ านวนเด็กพิเศษในสถานศึกษา         ชาย.....-....คน หญิง.....-.......คน  จ านวน       -        คน 
อัตราส่วนครูระดับมัธยมศึกษา : ผู้เรียน   =  1 : 11    เป็นไปตามเกณฑ์    ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
อัตราส่วนห้องเรียน : ผู้เรียน  =   1 : ๒๖                 เป็นไปตามเกณฑ์    ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
 
 4.2 จ านวนนักเรียนใน โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม ปีการศึกษา ๒๕๖5 ทั้งสิ้น 203 คน  
จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จ ำนวนเฉลี่ย 

ชำย หญิง ต่อห้อง 

ม.๑ 1 13 25 38 38/๑ 
ม.๒ 1 11 34 45 45/๑ 
ม.๓ 1 17 15 32 32/๑ 
ม.๔ 1 11 22 33 33/๑ 
ม.๕ 1 17 18 35 35/๑ 
ม.๖ 1 7 13 20 20/๑ 

รวมทั้งสิ้น 6 76 127 203 34/๑ 

จ านวนเด็กพิเศษในโรงเรียน          ชาย.....-....คน หญิง.....-.......คน  จ านวน.........๐.........คน 
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับมัธยมศึกษา  = 25 : ๑   เป็นไปตามเกณฑ์    ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
หมายเหตุ : มีนักเรียนย้ายเข้า - ออก ระหว่างภาคเรียน 
 



๒๑ 
 ๔.3 จ านวนนักเรียนในโรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก ปีการศึกษา ๒๕๖5 ทั้งสิ้น 3๓๕  คน 
จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จ ำนวนเฉลี่ย 

ชำย หญิง ต่อห้อง 

ม.๑ ๒ ๓๘ ๖ ๔๔ ๒๒ 

ม.๒ ๒ ๔๒ ๘ ๕๐ ๒๕ 

ม.๓ ๒ ๔๗ ๒๒ ๖๙ ๓๕ 

ม.๔ ๒ ๔๘ ๒๘ ๖๖ ๓๓ 

ม.๕ ๒ 43 1๔ 5๗ ๒๘ 

ม.๖ ๒ ๓2 1๗ ๔๙ ๒๕ 

รวมทั้งสิ้น ๑๒ 2๕๐ ๘๕ ๓๓๕  
 
จ านวนเด็กพิเศษในโรงเรียน  ชาย.....-....คน หญิง.....-.......คน  รวม จ านวน......-......คน 
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับมัธยมศึกษา  = …๑….. :…๑๒….. เป็นไปตามเกณฑ์ ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
โรงเรียนลักษณะพิเศษส่งเสริมความสามารถด้านกีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 
 ๔.4 ตารางสรุปจ านวนนักเรียนโรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ปีการศึกษา ๒๕๖5 ทั้งสิ้น 
875 คน จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้น
เรียน 

จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
จ ำนวนเฉลี่ย 

ต่อห้อง ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง 

 รร.ศอ. รร.บท. รร.กีฬำฯ รร.ศอ. รร.บท. รร.กีฬำฯ รร.ศอ. รร.บท. รร.กีฬำฯ รร.ศอ. รร.บท. รร.กีฬำฯ 

ม.๑ ๒ 1 ๒ ๑๘ ๒๗ 13 25 ๓๘ ๖ ๔๕ 38 ๔๔ ๒๓ 38/๑ ๒๒ 

ม.๒ ๒ 1 ๒ ๑๕ ๒๓ 11 34 ๔๒ ๘ ๓๘ 45 ๕๐ ๑๙ 45/๑ ๒๕ 

ม.๓ ๑ 1 ๒ ๑๓ ๒๕ 17 15 ๔๗ ๒๒ ๓๘ 32 ๖๙ ๓๘ 32/๑ ๓๕ 

ม.๔ ๓ 1 ๒ ๒๔ ๔๔ 11 22 ๔๘ ๒๘ ๗๙ 33 ๖๖ ๒๗ 33/๑ ๓๓ 

ม.๕ ๓ 1 ๒ ๒๘ ๔๙ 17 18 43 1๔ ๗๗ 35 5๗ ๒๖ 35/๑ ๒๘ 

ม.๖ ๒ 1 ๒ ๑๘ ๔๒ 7 13 ๓2 1๗ ๖๐ 20 ๔๙ ๓๐ 20/๑ ๒๕ 
รวม

ทั้งสิ้น 
๑๓ 6 ๑๒ ๑๒๗ ๒๑๐ 76 127 2๕๐ ๘๕ ๓๓๗ 203 ๓๓๕ ๒๘ 34/๑  

 
จ านวนเด็กพิเศษในโรงเรียน  ชาย.....-....คน หญิง.....-.......คน  รวม จ านวน......-......คน 
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับมัธยมศึกษา  = ๑ : ๒๐   เป็นไปตามเกณฑ์   ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 
 
 
 

0 20 40 60 80

มัธยมฯ 1

มัธยมฯ 2

มัธยมฯ 3

เปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษำตอนต้น 

โรงเรียนในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนท้องถิ่น

รร.กีฬา รร.บท. รร.ศอ.
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มัธยมฯ 4

มัธยมฯ 5

มัธยมฯ 6

เปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษำ
ตอนปลำย

โรงเรียนในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนท้องถิ่น

รร.กีฬาฯ รร.บท. รร.ศอ.



๒๓ 
5. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนในระดับสถำนศึกษำ 
 5.1 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 
       5.1.1 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา ๒๕๖5   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

           ระดับช้ันมัธยมศึกษำตอนต้น ภำคเรียนที่ 1 จ ำนวน 
ผู้เรียนที่ได้

ระดับดี 
(3)ขึ้นไป 

ร้อยละของ 
ผู้เรียนที ่

ได้ระดับดี 
(3) ขึ้นไป 

จ ำนวนผู้เรียน
ที่เข้ำสอบ 

จ ำนวนผู้เรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

1. ภาษาไทย 240 50 50 48 38 25 14 13 2 148 61.67 
2. คณิตศาสตร์ 240 53 19 34 22 33 29 26 23 106 44.17 
3. วิทยาศาสตร์ 443 161 76 80 63 34 14 15 0 317 71.56 
4. สังคมศึกษาฯ 518 94 109 123 85 41 30 13 23 326 62.93 
5. สุขศึกษาและพลศึกษา 240 56 46 64 38 13 11 2 10 166 69.17 
6. ศิลปะ 203 65 36 66 27 5 3 1 0 167 82.27 
7. การงานอาชีพฯ 240 73 54 54 22 12 8 7 10 181 75.42 
8. ภาษาต่างประเทศ 240 45 39 39 37 31 30 16 3 123 51.25 

รวม 2,364 597 429 508 332 194 139 93 71 1,534 64.89 
ร้อยละ   25.26 18.15 21.50 14.05 8.21 5.88 3.94 3.00 64.89   



๒๔ 
       5.1.2 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา ๒๕๖5   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

           ระดับช้ันมัธยมศึกษำตอนต้น ภำคเรียนที่ 2 จ ำนวน 
ผู้เรียนที่ได้

ระดับดี 
(3)ขึ้นไป 

ร้อยละของ 
ผู้เรียนที่ได้
ระดับดี (3) 

ขึ้นไป 

จ ำนวน
ผู้เรียนที่เข้ำ

สอบ 

จ ำนวนผู้เรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

1. ภาษาไทย 222 69 34 48 29 20 10 10 2 151 68.02 
2. คณิตศาสตร์ 222 39 30 30 23 30 17 34 18 99 44.59 
3. วิทยาศาสตร์ 410 119 61 87 58 49 14 13 4 267 65.12 
4. สังคมศึกษาฯ 477 107 105 83 77 52 16 16 21 295 61.84 
5. สุขศึกษาและพลศึกษา 222 86 46 23 30 11 13 7 6 155 69.82 
6. ศิลปะ 299 112 68 65 21 26 2 4 1 245 81.94 
7. การงานอาชีพฯ 222 63 58 29 39 10 4 4 15 150 67.57 
8. ภาษาต่างประเทศ 222 39 9 41 31 49 24 28 1 89 40.09 

รวม 2,296 634 411 406 308 247 100 116 68 1,451 63.20 
ร้อยละ   27.69 17.95 17.73 13.45 10.79 4.37 5.07 2.97 63.20   



๒๕ 
       5.1.3 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา ๒๕๖5   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

           ระดับช้ันมัธยมศึกษำตอนปลำย ภำคเรียนที่ 1 จ ำนวน 
ผู้เรียนที่ได้
ระดับดี (3) 

ขึ้นไป 

ร้อยละของ ผู้เรียนที่ 
ได้ระดับดี (3) ขึ้นไป จ ำนวนผู้เรียน

ที่เข้ำสอบ 
จ ำนวนผู้เรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

1. ภาษาไทย 410 203 71 53 33 19 14 3 6 327 79.76 
2. คณิตศาสตร์ 295 46 39 46 56 44 17 17 22 131 44.41 
3. วิทยาศาสตร์ 721 227 142 133 92 68 23 15 10 502 69.63 
4. สังคมศึกษาฯ 615 227 123 89 73 39 13 12 25 439 71.38 
5. สุขศึกษาและพลศึกษา 410 141 72 74 44 29 12 0 27 287 70.00 
6. ศิลปะ 550 180 104 135 66 29 4 0 18 419 76.18 
7. การงานอาชีพฯ 435 151 72 44 39 24 21 25 49 267 61.38 
8. ภาษาต่างประเทศ 410 94 78 62 60 46 36 22 2 234 57.07 

รวม 3,846 1,269 701 636 463 298 140 94 159 2,606 67.76 
ร้อยละ   33.75 18.64 16.91 12.31 7.93 3.72 2.50 4.23 67.76   



๒๖ 
 5.1.4 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา ๒๕๖๔   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

             ระดับช้ันมัธยมศึกษำตอนปลำย ภำคเรียนที่ 2  จ ำนวน ผู้เรียน
ที่ได้ระดับดี 
(3)ขึ้นไป 

ร้อยละของ 
ผู้เรียนที ่

ได้ระดับดี (3) 
ขึ้นไป 

จ ำนวนผู้เรียน
ที่เข้ำสอบ 

จ ำนวนผู้เรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

1. ภาษาไทย 400 179 65 58 30 35 8 6 9 302 75.50 
2. คณิตศาสตร์ 290 66 23 40 48 37 26 24 21 129 44.48 
3. วิทยาศาสตร์ 812 314 167 115 82 62 28 24 9 596 73.40 
4. สังคมศึกษาฯ 600 232 115 107 55 20 15 15 26 454 75.67 
5. สุขศึกษาและพลศึกษา 400 165 62 68 49 32 8 1 5 295 73.75 
6. ศิลปะ 530 286 103 43 51 17 2 5 10 432 81.51 
7. การงานอาชีพฯ 219 81 44 37 22 7 4 9 3 162 73.97 
8. ภาษาต่างประเทศ 398 98 46 72 44 53 34 38 4 216 54.27 

รวม 3,649 1,421 625 540 381 263 125 122 87 2,586 70.87 
ร้อยละ   39.87 17.54 15.15 10.69 7.38 3.51 3.42 2.44 70.87   



๒๗ 
 
 5.2 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม  
       5.2.1 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
จ ำนวน
นักเรียน 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ ผลกำร
เรียน
เฉลี่ย 

S.D. 
นักเรียน
ที่ได้ ร. 

นักเรียนที่ได้ ๓ 
ขึ้นไป 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ รวม จ ำนวน ร้อยละ 
ภาษาไทย 115 22 24 22 14 17 12 4 0 115 2.85 8.62 0 67 58.69 
คณิตศาสตร์ 115 20 15 19 22 13 19 8 0 115 2.65 7.43 0 54 46.67 
วิทยาศาสตร์ 115 20 19 21 20 13 10 12 0 115 2.71 7.16 0 60 51.80 
สังคมศึกษาฯ 115 52 17 16 11 9 6 4 0 115 3.25 16.18 0 85 73.90 
สุขศึกษาและพลศึกษา 115 53 23 34 2 4 0 0 0 115 3.52 20.15 0 110 95.24 
ศิลปะ 115 38 27 20 9 8 7 7 0 115 3.14 12.76 0 85 73.93 
การงานอาชีพฯ 115 74 21 19 0 0 0 0 0 115 3.74 25.86 0 115 100.00 
ภาษาอังกฤษ 115 33 20 19 16 19 8 0 0 115 3.03 11.19 0 72 62.44 
รวม 920 312 166 170 94 83 62 35 0 920 - - - 648 - 
ร้อยละ 100 33.9 18.04 18.48 10.22 9.02 6.74 3.80 0.00 100.22   - 70.43  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป 70.43 

ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) 19.47 
ไม่ผ่านการประเมิน (๐, ร) ๐ 

70.43

19.47
0.00

แผนภูมิแสดงร้อยละของระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนรวมทุกกลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ระดับมัธยมศึกษำ ตอนต้น ภำคเรียนที่ ๑ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖5

ผลการเรียนระดับดี (๓) ข้ึนไป ผ่านเกณฑ์ข้ันต่ า (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) ไม่ผ่านการประเมิน (๐, ร)



๒๘ 
       5.2.2 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 
  

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
จ ำนวน
นักเรียน 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ ผลกำร
เรียน
เฉลี่ย 

S.D. 
นักเรียน
ที่ได้ ร. 

นักเรียนที่ได้ ๓ 
ขึ้นไป 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ รวม จ ำนวน ร้อยละ 
ภาษาไทย 115 15 24 24 26 15 5 5 0 115 2.83 10.08 0 63 54.95 
คณิตศาสตร์ 115 15 27 24 29 8 12 0 0 115 2.89 11.45 0 66 57.39 
วิทยาศาสตร์ 115 23 20 24 18 16 5 11 0 115 2.82 8.56 0 66 57.50 
สังคมศึกษาฯ 115 34 52 20 3 5 1 0 0 115 3.45 19.33 0 106 92.03 
สุขศึกษาและพลศึกษา 115 65 22 16 10 2 0 0 0 115 3.60 21.96 0 103 89.52 
ศิลปะ 115 24 21 31 16 16 6 0 0 115 3.01 11.40 0 77 66.67 
การงานอาชีพฯ 115 61 33 14 2 5 0 0 0 115 3.63 22.14 0 108 94.06 
ภาษาอังกฤษ 115 36 25 22 14 6 6 6 0 115 3.13 12.23 0 83 71.86 
รวม 920 273 224 175 118 73 35 22 0 920 - - 0 672 - 
ร้อยละ 100 29.67 24.35 19.02 12.83 7.93 3.80 2.39 0.00 100   - 73.00  

 
 
 

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป 73.00 

ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) 27.00 
ไม่ผ่านการประเมิน (๐, ร) ๐.00 

 
 
 
 
 

73.00

27.00

0.00

แผนภูมิแสดงร้อยละของระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนรวมทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ระดับมัธยมศึกษำ ตอนต้น ภำคเรียนที่ ๒ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖5

ผลการเรียนระดับดี (๓) ข้ึนไป ผ่านเกณฑ์ข้ันต่ า (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) ไม่ผ่านการประเมิน (๐, ร)



๒๙ 
       5.2.4 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
จ ำนวน
นักเรียน 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ ผลกำร
เรียน
เฉลี่ย 

S.D. 
นักเรียน
ที่ได้ ร. 

นักเรียนที่ได้ ๓ 
ขึ้นไป 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ ๐ รวม จ ำนวน ร้อยละ 
ภาษาไทย 88.00 25 17 26 7 9 2 0 0 88.00 3.20 10.80 0 69 77.55 
คณิตศาสตร์ 88.00 34 19 21 7 5 3 0 0 88.00 3.36 12.35 0 74 83.03 
วิทยาศาสตร์ 88.00 29 24 18 9 4 5 0 0 88.00 3.30 11.24 0 71 79.67 
สังคมศึกษาฯ 88.00 36 17 7 14 9 5 0 0 88.00 3.23 11.70 0 60 67.27 
สุขศึกษาและพลศึกษา 88.00 46 14 7 12 4 4 0 0 88.00 3.42 15.09 0 68 75.88 
ศิลปะ 88.00 45 8 15 8 9 3 0 0 88.00 3.35 14.68 0 68 76.13 
การงานอาชีพฯ 88.00 50 15 15 5 2 2 0 0 88.00 3.58 17.03 0 80 89.73 
ภาษาอังกฤษ 88.00 44 19 17 3 6 0 0 0 88.00 3.52 15.20 0 79 89.06 
รวม 704 314 135 129 67 49 26 1 0 704 - - 0 568 80.70 
ร้อยละ 100 44.61 19.23 18.35 9.55 6.96 3.65 0.14 0.00 100   0 77.55  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ร้อยละของนักเรียน 
ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป 80.70 

ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕) 19.30 
ไม่ผ่านการประเมิน (๐, ร) 0.00 80.70

19.30
0.00

แผนภูมิแสดงร้อยละของระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนรวมทุกกลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ระดับมัธยมศึกษำ ตอนต้น ภำคเรียนที่ ๒ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖5

ผลการเรียนระดับดี (๓) ขึ้นไป
ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า (๑) ถึงค่อนข้างดี (๒.๕)
ไม่ผ่านการประเมิน (๐, ร)



๓๐ 
  5.3 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
       5.3.1 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษา (ม.1 – ม.6) ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 
  

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
รำยวิชำ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษำ ภำคเรียนที ่๑ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ จ ำนวน นักเรียน 
ที่ได้ผลกำรเรียนเฉลี่ย

ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อยละของ นักเรียนที่ 
ได้ระดับ ๓ขึ้นไป จ ำนวนนักเรียน 

ที่เข้ำสอบ 
จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 
๑. ภาษาไทย 358 0 36 30 37 60 98 33 64 195 54.47 
๒. คณิตศาสตร์ 358 0 19 23 88 87 63 45 33 141 39.39 
๓. วิทยาศาสตร์ 358 0 16 10 24 29 59 83 137 279 77.93 
๔. สังคมศึกษา ฯ 358 1 0 2 10 40 110 104 91 305 85.20 
๕. ประวัติศาสตร์ 358 0 0 1 1 73 159 71 53 283 79.05 
๖. สุขศึกษาและพลศึกษา 358 0 3 1 9 42 89 78 136 303 84.64 
๗. ศิลปะ 358 0 6 39 16 8 52 67 170 289 80.73 
๘. การงานอาชีพฯ 358 0 20 25 69 73 34 47 90 171 47.77 
๙.ภาษาต่างประเทศ 2864 1 100 131 254 412 664 528 774 1966 68.65 
รวม  0.03 3.49 4.57 8.87 14.39 23.18 18.44 27.03 68.65 2.40 
ร้อยละ 358 0 36 30 37 60 98 33 64 195 54.47 
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ร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ที่ได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยระดับ ๓ ขึ้นไป

มัธยมฯ 1 มัธยมฯ 2 มัธยมฯ 3 มัธยมฯ 4 มัธยมฯ 5 มัธยมฯ 6



๓๑ 
       5.3.2 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับมัธยมศึกษา (ม.1 – ม.6) ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
รำยวิชำ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษำ ภำคเรียนที ่2 ปีกำรศึกษำ ๒๕๖4 จ ำนวน นักเรียน 
ที่ได้ผลกำรเรียนเฉลี่ย

ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อยละของ นักเรียนที่ 
ได้ระดับ ๓ขึ้นไป จ ำนวน นร. 

ที่เข้ำสอบ 
จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 
๑. ภาษาไทย 328 0 25 30 35 51 61 37 89 187 57.01 
๒. คณิตศาสตร์ 328 0 17 22 53 74 81 50 31 162 49.39 
๓. วิทยาศาสตร์ 328 0 19 10 20 37 68 81 93 242 73.78 
๔. สังคมศึกษา ฯ 328 1 1 3 18 16 99 88 102 289 88.11 
๕. ประวัติศาสตร์ 328 0 0 1 8 57 103 44 115 262 79.88 
๖. สุขศึกษาและพลศึกษา 328 0 0 1 14 36 96 74 107 277 84.45 
๗. ศิลปะ 328 0 16 30 25 32 61 59 105 225 68.60 
๘.การงานอาชีพฯ 328 0 19 25 65 72 41 15 91 147 44.82 
๙.ภาษาต่างประเทศ 2624 1 97 122 238 375 610 448 733 1791  
รวม  0.04 3.70 4.65 9.07 14.29 23.25 17.07 27.93 68.25  
ร้อยละ 328 0 25 30 35 51 61 37 89 187 57.01 
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ร้อยละของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ที่ได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยระดับ ๓ ขึ้นไป
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๓๒ 
6. ข้อมูลผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ (O-NET) 
 6.1 โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม  
       6.1.1 ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๓ ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๕ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ ำแนกตำมระดับ 

ระดับ/รำยวิชำ ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ ภำษำอังกฤษ 
ระดับโรงเรียน 57.04 19.57 32.96 26.81 
ระดับจังหวัด 55.38 25.52 34.05 31.64 
ระดับสังกัด (รร.สังกัดอปท.) 49.91 22.23 31.60 29.06 
ระดับประเทศ 52.95 24.39 33.32 32.05 
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๓๓ 
        6.1.2 เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๓ 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2563 และ 256๕ 

รำยวิชำ/ปีกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563 ปีกำรศึกษำ 256๕ 
ร้อยละของผลต่ำง 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ภาษาไทย 60.97 57.04  -3.93 
ภาษาอังกฤษ 24.00 19.57  -๔.๔๓ 
คณิตศาสตร์ 30.22 32.96  ๒.๗๔ 
วิทยาศาสตร์ 38.89 26.81 -๑๒.๐๘ 
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เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-net) ชั้น ม.๓
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2663 และ 2565

ปีการศึกษา 2565
ปีการศึกษา 2563



๓๔ 
        6.1.3 ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 6 ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๕ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ ำแนกตำมระดับ 

 
ระดับ/รำยวิชำ ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ สังคมฯ ภำษำอังกฤษ 
ระดับโรงเรียน 39.09 20.58 27.12 30.11 20.47 
ระดับจังหวัด 45.25 22.02 28.14 33.50 23.89 
ระดับสังกัด (รร.สังกัดอปท.) 42.29 19.24 26.60 31.99 21.77 
ระดับประเทศ 44.09 21.61 28.08 33.00 23.44 
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๓๕ 
        6.1.4 เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 6 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 256๔ – 256๕ 

 

รำยวิชำ/ปีกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 256๔ ปีกำรศึกษำ 256๕ 
ร้อยละของผลต่ำง 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ภาษาไทย 41.53 39.09  -๒.๔๔ 
คณิตศาสตร์ 15.79 20.58  ๔.๘๕ 
วิทยาศาสตร์ 27.63 27.12  -๐.๕๑ 
สังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 32.83 30.11  -๒.๗๒ 
ภาษาอังกฤษ 20.77 20.47 -๐.๓๐ 
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เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-net) ชั้น ม.6
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2564 - 2565

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2564



๓๖ 
 6.2 โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
       6.2.1 ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๓ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖5 (นักเรียนเข้ำสอบ จ ำนวน ๑2 คน) 
 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ ำแนกตำมระดับ 

ระดับ/รำยวิชำ ภำษำไทย คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร์ ภำษำอังกฤษ 
ระดับโรงเรียน 49.60 19.00 27.84 28.41 
ระดับจังหวัด 55.38 25.52 34.05 31.64 
ระดับสังกัด (รร.สังกัด อปท.) 49.91 22.23 31.6 29.06 
ระดับประเทศ 52.95 24.39 33.32 32.05 
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๓๗ 
       ๖.2.๒ เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๓ 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ ๒๕๖4 – ๒๕๖5 

รำยวิชำ/ปีกำรศึกษำ 
ปีกำรศึกษำ 

 ๒๕๖4 
ปีกำรศึกษำ 

 ๒๕๖5 
ร้อยละของผลต่ำง 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ภำษำไทย 54.14 49.60 4.54 
คณิตศำสตร ์ 20.84 19.00 -1.84 
วิทยำศำสตร์ 30.82 27.84 -2.98 
ภำษำอังกฤษ 30.97 28.41 -2.56 
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ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖4 - ๒๕๖5

ปีการศึกษา๒๕๖4 ปีการศึกษา๒๕๖5



๓๘ 
       ๖.๒.3 ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๖ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖5 (นักเรียนเข้ำสอบ จ ำนวน 20 คน) 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ ำแนกตำมระดับ 

ระดับ/รำยวิชำ ภำษำไทย คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร์ สังคมฯ ภำษำอังกฤษ 

ระดับโรงเรียน 41.07 19.06 24.11 31.81 18.33 

ระดับจังหวัด 45.25 22.02 28.14 33.50 23.89 

ระดับสังกัด (รร.สังกัด อปท.) 42.29 22.02 26.60 31.99 21.77 

ระดับประเทศ 46.4๐ 21.28 28.65 36.87 25.56 
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๓๙ 
       ๖.๒.4 เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๖  
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ ๒๕๖4 – ๒๕๖5 

รำยวิชำ/ปีกำรศึกษำ 
ปีกำรศึกษำ 

 ๒๕๖4 
ปีกำรศึกษำ 

 ๒๕๖5 
ร้อยละของผลต่ำง 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ภำษำไทย 50.61 41.07 -9.54 
คณิตศำสตร ์ 18.44 19.06 0.62 
วิทยำศำสตร์ 27.1๐ 24.11 -1.85 
สังคมฯ 35.52 31.81 -3.71 
ภำษำอังกฤษ 19.01 18.33 -2.99 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้น พ้ืนฐาน (O -NET )  ชั้ น  ม .๖
ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖4 - ๒๕๖5

ปีการศึกษา2564 ปีการศึกษา2565



๔๐ 
 6.3 โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
       ๖.3.๑ ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๓ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖5 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ ำแนกตำมระดับ 
 

ระดับ/รำยวิชำ ภำษำไทย คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร์ ภำษำอังกฤษ 

ระดับโรงเรียน - 19.00 31.50 21.88 

ระดับจังหวัด 69.23 19.00 31.50 28.13 

ระดับสังกัด (รร.สังกัด อปท.) 19.27 19.00 31.50 25.00 

ระดับประเทศ 19.27 19.00 31.50 25.00 
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ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน(O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๓ ปีกำรศึกษำ 256๕

ระดบัโรงเรียน ระดบัจงัหวดั ระดบัสงักดั ระดบัประเทศ



๔๑ 
       ๖.3.๒ เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๓  
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2564 – 2565 

รำยวิชำ/ปีกำรศึกษำ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖4 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖5 
ร้อยละของผลต่ำง 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ภาษาไทย 38.78 - - 

คณิตศาสตร์ 20.00 21.8 +1.8 

วิทยาศาสตร์ 28.15 31.5 +3.35 

ภาษาอังกฤษ 23.13 19.00 -4.13 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน(O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๓ 

ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 256๔– 256๕

ปีการศึกษา ๒๕๖๔

ปีการศึกษา ๒๕๖๕



๔๒ 
       ๖.3.3 ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๖ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2565 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ ำแนกตำมระดับ 

ระดับ/รำยวิชำ ภำษำไทย คณิตศำสตร ์ วิทยำศำสตร์ สังคมฯ ภำษำอังกฤษ 

ระดับโรงเรียน ๑๙.๔๐ ๑๕.๐๐ ๓๑.๘๐ 28.97 ๒๔.๙๐ 

ระดับจังหวัด 47.๕๐ ๑๕.๐๐ ๒๒.๐๐ 36.78 ๑๙.๙๘ 

ระดับสังกัด (รร.สังกัด อปท.) 47.๕๐ ๑๕.๐๐ ๒๔.๔๐ 35.13 ๑๙.๙๘ 

ระดับประเทศ 47.๕๐ ๑๕.๐๐ ๒๔.๔๐ 36.87 ๑๙.๙๘ 
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ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ สงัคม ภำษำองักฤษ

ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET)
ชั้น ม.6  ปีกำรศึกษำ 256๕

ระดบัโรงเรียน ระดบัจงัหวดั ระดบัสงักดั ระดบัประเทศ



๔๓ 
       ๖.3.4 เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖ 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2564– 2565 

รำยวิชำ/ปีกำรศึกษำ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖4 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖5 
ร้อยละของผลต่ำง 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ภาษาไทย 32.67 ๑๙.๔๐ -๑๓.๑๗ 

คณิตศาสตร์ 14.49 ๑๕.๐๐ +๑.๔๙ 

วิทยาศาสตร์ 24.78 ๓๑.๘๐ +7.02 
 

สังคมศึกษา 28.97 ๒๒.๐๐ -๖.๙๗ 

ภาษาอังกฤษ 19.92 ๒๔.๙๐ +4.98 
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ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วิทยำศำสตร์ สงัคมศกึษำ ภำษำองักฤษ

เปรียบเทียบผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET)
ชั้น ม.6

ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 256๔ - 256๕

ปีกำรศกึษำ ๒๕๖๔ ปีกำรศกึษำ ๒๕๖๕



๔๔ 
7. ข้อมูลนักเรียนด้ำนอ่ืนๆ  
 7.1 โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน (คน) 
คิดเป็น 
ร้อยละ* 

1 จ านวนผู้เรียนมีน้ าหนักส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์รวมทั้ง
รู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

๓๐๑ ๘๙.๓๒ 

2 จ านวนผู้เรียนที่ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด และสิ่งมอมเมา เช่น
สุรา บุหรี่ เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ เกม ฯลฯ 

๓๑๖ ๙๓.๗๗ 

3 จ านวนผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางร่างกาย/เรียนร่วม - - 
4 จ านวนผู้เรียนมีภาวะทุพโภชนาการ - - 
5 จ านวนผู้เรียนที่มีปัญญาเลิศ - - 
6 จ านวนผู้เรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ - - 
7 จ านวนผู้เรียนที่ออกกลางคัน (ปีการศึกษาปัจจุบัน) 18 5.34 
8 จ านวนผู้เรียนที่มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ80 - - 
9 จ านวนผู้เรียนที่เรียนซ้ าชั้น - - 

10 จ านวนผู้เรียนที่จบหลักสูตร     มัธยมศึกษาตอนต้น 28 71.79 
                                       มัธยมศึกษาตอนปลาย 52 86.67 

หมายเหตุ: ร้อยละของผู้เรียนทั้งหมด 

 7.2 โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
 

ที ่ รำยกำร 
จ ำนวน 
(คน) 

คิดเป็นร้อยละ* 

1 จ านวนนักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์ รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

๑๖๙ ๘๔.๙๒ 

๒ จ านวนนักเรียนที่ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด และสิ่งมอม
เมา เช่น สุรา บุหรี่ เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ เกม ฯลฯ 

๑๘๙ ๙๔.๙๗ 

๓ จ านวนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางร่างกาย/เรียนร่วม ๐ ๐.๐๐ 
๔ จ านวนนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ ๐ 0.00 
๕ จ านวนนักเรียนที่มีปัญญาเลิศ ๐ ๐.๐๐ 
๖ จ านวนนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ๑๕๐ ๗๕.๓๗ 
๗ จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปีการศึกษาปัจจุบัน) ๐ ๐.๐๐ 
๘ จ านวนนักเรียนที่มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ ๐ ๐.๐๐ 
๙ จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น ๐ ๐.๐๐ 

๑๐ จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร       มัธยมศึกษาตอนต้น ๒๘ ๑๐๐ 
                                           มัธยมศึกษาตอนปลาย ๓๕ ๑๐๐ 

หมายเหตุ * คือร้อยละของนักเรียนทั้งหมด 
 
 
 



๔๕ 
        7.3 โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน(คน) 
คิดเป็น 
ร้อยละ* 

๑ จ านวนนักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

3๓๕ ๑๐๐ 

๒ จ านวนนักเรียนที่ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด และสิ่งมอมเมา เช่น 
สุรา บุหรี่ เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ เกม ฯลฯ 

3๓๕ ๑๐๐ 

๓ จ านวนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางร่างกาย/เรียนร่วม ๐ ๐ 
๔ จ านวนนักเรียนมีภาวะทุกโภชนาการ ๐ ๐ 
๕ จ านวนนักเรียนที่มีปัญญาเลิศ   
๖ จ านวนนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ๐ ๐ 
๗ จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน (ปีการศึกษาปัจจุบัน) ๓๓ ๘.๔๘ 
๘ จ านวนนักเรียนที่มีเวลาเรียนไม่ถึงร้อยละ ๘๐ ๐ ๐ 
๙ จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น ๐ ๐ 

๑๐ จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร       มัธยมศึกษาตอนต้น 69 ๑๐๐ 
                                           มัธยมศึกษาตอนปลาย 49 ๑๐๐ 

หมายเหตุ: ร้อยละของนักเรียนทั้งหมด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๖ 
8. ข้อมูลอำคำรสถำนที่  
 8.1 โรงเรียนศรีอินทราทิตย์พิทยาคม 
 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน 
1 อาคารเรียน 4 หลัง 
2 อาคารประกอบ 3 หลัง 
3 ห้องน้ า/ห้องส้วม 5 หลัง 
4 ลานกีฬา 1 สนาม 
5 สนามกีฬา 5 สนาม 

 
แผนผังบริเวณโรงเรียน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 
 8.2 โรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคม 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน 
๑ อาคารเรียน ๓ หลัง 
๒ อาคารประกอบ ๔ หลัง 
๓ ห้องน้ า/ห้องส้วม ๒ หลัง 
๔ สระว่ายน้ า - สระ 
๕ สนามเด็กเล่น - สนาม 
๖ สนามกีฬา ๓ สนาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 
 8.3 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
 

ที ่ รำยกำร จ ำนวน 
๑ อาคารเรียน 2 หลัง 
๒ อาคารประกอบ 4 หลัง 
๓ ห้องน้ า/ห้องส้วม 2 หลัง 
๔ สระว่ายน้ า - สระ 
๕ สนามเด็กเล่น - สนาม 
๖ สนามกีฬา - สนาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๙ 
9. ข้อมูลสภำพชุมชนโดยรวม  
 9.1 โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 
       ๙.๑.1 สภำพชุมชนรอบบริเวณสถำนศึกษำมีลักษณะ เป็นชุมชนชนบท  มีหมู่บ้านกระจัดกระจาย 
กันอยู่ ทั้งระยะใกล้และระยะไกล มีประชากรประมาณ  ๒๐,๐๐๐  คน หมู่บ้านที่ติดกับบริเวณโรงเรียน คือ หมู่บ้าน 
ไร่วังเงิน สถานที่ราชการที่อยู่ติดกับโรงเรียน คือสถานีบ ารุงพันธุ์สัตว์พิษณุโลก ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็น        
ที่รู้จักโดยทั่วไป คือ งานประเพณีปักธงชัย เป็นงานประเพณีที่ส าคัญที่สุดของอ าเภอนครไทย ชาวอ าเภอนครไทย 
ได้ปฏิบัติสืบทอดกันมาตั้งแต่โบราณจนถึงปัจจุบัน ชาวนครไทยมีความเชื่อ มีความศรัทธา และยึดมั่นกับประเพณี 
ปักธงชัย งานประเพณีปักธงชัยจะจัดขึ้นในวันขึ้น 14-15 ค่ า เดือน 12 และขึ้นอยู่กับความพร้อม ชาวนครไทย   
ในอดีต ได้แก่ ชาวบ้านวัดหัวร้อง ชาวบ้านวัดบ้านเหนือ บ้านในเมือง บ้านหนองลาน และหมู่บ้านใกล้เคียงจะร่วมกัน
ทอธงแล้วน าไปปักที่ยอดเขาช้างล้วง ซึ่งเป็นเทือกเขาที่ทอดยาวขนานไปกับถนนหมายเลข 1143 ประเพณีท าบุญ
ปราสาทผึ้ง แห่ต้นดอกไม้ จะท ากันในเดือนเมษายนของทุกปี หลังจากวันสงกรานต์ การแทงหยวกเป็นศิลปะพ้ืนบ้าน  
ที่แสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์ของชาวนครไทย ปัจจุบันนิยมใช้ตกแต่งแลแห่นาค ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษา
ระดับประถมศึกษา อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้
โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 25,000 บาท 

       9.1.2 โอกำสและข้อจ ำกัดของสถำนศึกษำ 
       โอกำส สถานศึกษา ตั้งอยู่เลขที่ 56 หมู่ 24 ได้รับการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนจังหวัด
พิษณุโลกทั้งด้านงบประมาณและความช่วยเหลืออ่ืน ๆ เป็นอย่างดี สถานศึกษาอยู่ในบริเวณบ้านไร่วังเงินและบ้านแก่ง
หว่าแก่งไฮ  ต าบลหนองกะท้าว ได้รับความร่วมมือจากผู้น าชุมชนทั้งในระดับหมู่ บ้าน  ต าบลและอ าเภอ  
เป็นสถานศึกษาในกลุ่มโรงเรียนเครือข่ายนครไทย 2 เข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่มโรงเรียนอยู่เป็นประจ า และด้วย
สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกท าให้เกิดโครงการหลายๆ 
โครงการที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนที่อยู่บ้านห่างไกลจากสถานศึกษา และผู้เรียนที่บ้านมีฐ านะยากจน 
ได้มีโอกาสในทางการศึกษา เช่น โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ โครงการโรงเรียนพอเพียงท้องถิ่น 
โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนต้านภัยยาเสพติด(ดาวลูกไก่) ท าให้การพัฒนาผู้เรียนในด้านต่างๆ มีประสิทธิภาพ 
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตามความถนัด รวมถึงการแข่งขันทักษะวิชาการของท้องถิ่น ผู้เรียนที่มีความสามารถ 
ได้รับการสนับสนุนให้เข้าร่วมการแข่งขันในทุกรายการที่มีการจัดแข่งขัน และทุกปีการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้ดี
ยิ่งขึ้น การจัดการเรียนการสอนของครูบูรณาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และความรู้นอกห้องเรียนด้วยการน า
ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆอย่างหลากหลาย  
       ข้อจ ำกัด เนื่องจากสถานศึกษาอยู่ห่างไกลจากชุมชนผู้ เรียนต้องเดินทางด้วยรถรับจ้าง 
ของหมู่บ้าน และจ่ายค่ารถเป็นรายเดือน ผู้เรียนบางคนที่อยู่ห่างไกลจึงต้องย้ายไปเรียนในสถานศึกษาที่ใกล้กว่า ท าให้
การเข้าร่วมกิจกรรมนอกเวลา ผู้เรียนไม่สามารถเข้าร่วมได้ ทางสถานศึกษาจึงต้องท าโครงการในลักษณะการพักแรม
เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีเวลาฝึกฝนทักษะทางวิชาการ เช่น  ทักษะทางศิลปะ  นาฏศิลป์  ดนตรี  ทักษะทางกีฬา  
 9.2 โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
       9.2.๑ สภำพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นสังคมแห่งการเกษตร มีประชากรประมาณ 
๓,๘๐๐ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ชุมชนท าไร่สวนทางการเกษตร อาชีพหลักของชุมชน คือ ท าไร่ 
ท าสวน ประชากรในชุมชนนับถือศาสนาพุทธร้อยละ ๙8 และศาสนาคริสต์ร้อยละ 2 ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
ที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีปักธงชัย การแห่ธง การท าบุญเลี้ยงปู่ เจ้าที่ที่เคารพนับถือ 
       ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาปีที่  ๓ อาชีพหลัก คือ เกษตรกร 
และรับจ้างทั่วไปนับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจที่รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๓๐,๐๐๐.๐๐ - ๑๐๐,๐๐๐ บาท 

 
 
 



๕๐ 
       9.2.๓. โอกำสและข้อจ ำกัดของโรงเรียน 
       โอกำส โรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคม เป็นโรงเรียนที่อยู่ใกล้ชุมชน โดยมีชุมชนที่โรงเรียน  
เป็นสถานที่บริการจ านวน ๖ หมู่บ้าน ประชากรส่วนใหญ่เป็นเกษตรกรท าไร่และสวน ประชากรมีพ้ืนฐานการเรียน  
ขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งมีโรงเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ ๖ จ านวน ๑ แห่ง และโรงเรียนขยายโอกาส ๑ แห่ง ที่อยู่ใกล้โรงเรียน 
บางกลางท่าวพิทยาคม โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากจากทางเทศบาลบ้านแยง ผู้ใหญ่บ้าน โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล ที่เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคมและสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด
พิษณุโลก ต้นสังกัดในการจัดสรรงบประมาณ 
       ข้อจ ำกัด โรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคม เป็นโรงเรียนที่อยู่ห่างไกลตัวเมือง การเดินทางต้องใช้
เวลานาน และสภาพครอบครัวของนักเรียนมีปัญหาการหย่าร้าง นักเรียนอาศัยอยู่กับ ปู่ ย่า ตา ยาย และญาติซ่ึงไม่ใช่
บิดามารดา จึงขาดการดูแลเท่าที่ควร ท าให้นักเรียนมีปัญหาทางการเรียน ประชาชนในชุมชนเป็นประชาชนที่ย้ายถิ่น
ฐานมาประกอบอาชีพรับจ้าง และเจ้าของไร่ยางพารา ซึ่งบางรายมีรายได้จากการท าไร่ยางพาราจ านวนมาก  
จึงไม่ส่งเสริมบุตรหลานศึกษาต่อ เพ่ือต้องการแรงงานในการท างานในไร่ 

 9.3 โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
       9.3.1 สภำพชุมชนรอบบริเวณสถำนศึกษำมีลักษณะ เป็นคนท้องถิ่น แต่ก่อนพื้นที่รวมกับต าบลพลาย
ชุมพล โดยมีชื่อต าบลวัดตาล ต่อมาแยกเป็น 2 ต าบล โดยอาศัยแม่น้ าน่านเป็นเส้นแบ่งเขตต าบล โดยที่ต าบลหัวรอ 
อยู่ฝั่งตะวันออก ต าบลพลายชุมพลอยู่ฝั่งตะวันตก ตั้งชื่อว่า "หัวรอ" เนื่องจาก หมู่ที่ 4 (บ้านตาปะขาวหาย) ซึ่งมีแม่น้ า
น่านไหลผ่าน มีสถานที่อยู่แห่งหนึ่ง แม่น้ าไหลโค้งกัดเซาะตลิ่ง ชาวบ้านจึงน าเสาไม้มาปักกันดินริมตลิ่ง ซึ่งเสาไม้นี้เรียก
ตามภาษาพ้ืนบ้านว่า "หลักรอ" หรือ "เสารอ" และเรียกชื่อบ้านวา  "บ้านศีรษะรอ" ซึ่งจะยังคงปรากฎอยู่ในโฉนดที่ดิน
ฉบับเก่า ๆ ต่อมาเรียกสั้น ๆ ว่า "หัวรอ" เมื่อแยกเขตต าบลใหม่เลยใช้ชื่อว่า "ต าบลหัวรอ"เป็นแหล่งชุมชน มีประชากร
ประมาณ ๒๒,๒๕๕ คน ประชากรในชุมชนประกอบอาชีพอย่างหลากหลาย อาทิ เกษตรกรรม ข้าราชการ พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ พนักงานหน่วยงานเอกชน รับจ้างทั่วไป ประกอบธุรกิจส่วนตัว และค้าขาย บริเวณใกล้เคียงโดยรอบ
โรงเรียน ได้แก่ สนามกีฬาจังหวัดพิษณุโลก แหล่งชุมชน และหน่วยงานราชการ นับถือศาสนา พุทธ คริสต์ และอิสลาม 
ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีสงกรานต์ ประเพณีเข้าพรรษา ประเพณีลอย
กระทง ประเพณีแข่งขันเรือยาวและเรือท้องถิ่นและพิธีแห่กลองอินทรเภรี ประเพณี สมโภชน์หลวงพ่อหิน วัดสระโคล่
โสภาราม ประเพณีสมโภชน์หลวงพ่อด า วัดบางพยอม ประเพณีฉลองรอยพระพุทธบาท วัดตาปะขาวหาย รวมทั้งหมู่บ้าน
เลี้ยงไก่ชนพระนเรศวร (ไก่ชนเหลืองหางขาว) 
       ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษา – ปริญญาตรี ประกอบอาชีพอย่างหลากหลาย  
ทั้ง เกษตรกรรม ข้าราชการ พนักงานรัฐวิสาหกิจ พนักงานหน่วยงานเอกชน รับจ้างทั่วไป ประกอบธุรกิจส่วนตัว  
และค้าขาย ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๓๐,๐๐๐ บาท 

       9.3.3 โอกำสและข้อจ ำกัดของโรงเรียน 
       โอกำส ได้รับการสนับสนุนกิจกรรมจากผู้น าชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อบจ.พิษณุโลก) 
       ข้อจ ำกัด อยู่ใกล้แหล่งชุมชน และท่ีตั้งโรงเรียนเป็นสถานที่สาธารณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๑ 
10. โครงสร้ำงหลักสูตรสถำนศึกษำ 
 10.1 โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม สถานศึกษาจัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยสถานศึกษา 
ได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางดังนี้ 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 

จ ำนวนชั่วโมง/ปีกำรศึกษำ 

ม.1 ม.2 ม.3 
ม.4 ม.5 ม.6 

วิทย์ ศิลป ์ วิทย์ ศิลป ์ วิทย์ ศิลป ์

ภาษาไทย 160 1๖0 160 120 120 120 120 120 120 

คณิตศาสตร์ 160 160 160 200 80 200 80 200 80 

วิทยาศาสตร์ 2๔0 2๔0 ๒๐0 500 2๖0 500 260 500 ๒๒0 

สังคมศึกษาฯ 160 200 160 120 120 120 120 160 160 

ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 40 0 0 
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

80 80 80 80 80 80 80 80 80 

ศิลปะ ๑๒๐ ๑๒0 80 40 160 40 160 40 160 

การงานอาชีพฯ 80 80 80 20 2๒0 20 220 20 ๒๖0 

ภาษาต่างประเทศ 1๖0 1๖0 140 160 200 160 200 160 200 
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

120 120 120 120 120 120 120 120 120 

รวมชั่วโมง 1,320 1,๓๖0 1,220 1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 1,400 
 

 แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่  แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์  และแผนการเรียนศิลป์ทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 
 10.2 โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม จัดการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560)  
โดยโรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางดังนี้ 

 โครงสร้ำงหลักสูตรระดับมัธยมศึกษำตอนต้น  
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม เวลำเรียน 
รวม 3 ปี 

 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
ม.1 ม.2 ม.3 

ภำคเรียน 
ที่ 1 

ภำคเรียน 
ที่ 2 

ภำคเรียน 
ที่ 1 

ภำคเรียน 
ที่ 2 

ภำคเรียน 
ที่ 1 

ภำคเรียน 
ที่ 2 

รำยวิชำพื้นฐาน 

ภาษาไทย 60 60 60 60 60 60 360 
คณิตศาสตร ์ 60 60 60 60 60 60 360 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 60 60 60 60 60 60 360 
วิทยาการค านวณ  40  40  40 120 
การออกแบบและเทคโนโลย ี 40  40  40  120 
สังคมศึกษา 60 60 60 60 60 60 360 
ประวัติศาสตร ์ 20 20 20 20 20 20 120 
สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 40 40 40 240 
ศิลปะ 40 40 40 40 40 40 240 
การงานอาชีพ 20 20 20 20 20 20 120 
ภาษาต่างประเทศ 60 60 60 60 60 60 360 
รวมเวลำเรียนพ้ืนฐำน 460 460 460 460 460 460 2,760 

รำยวิชำเพ่ิมเติม 
ภาษาไทย 20 20 20 20 20 20 120 
คณิตศาสตร์ เพิ่มเติม 20 20 20 20 20 20 120 
สังคมเพิ่มเติม 20 20 20 20 20 20 120 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 20 20 20 20 20 20 120 
หน้าท่ีพลเมือง 20 20 20 20 20 20 120 
ดนตรสีากล 40  40  40  120 
รวมเวลำรำยวิชำเพ่ิมเติม  40  40  40 120 

กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
- แนะแนว 20 20 20 20 20 20 120 

- ชุมนุม 20 20 20 20 20 20 120 

- จริยธรรม 10 10 10 10 10 10 60 
- ลูกเสือ - เนตรนาร ี 20 20 20 20 20 20 120 
- กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ 10 10 10 10 10 10 60 

รวม 80 80 80 80 80 80 480 
รวมเวลำเรียนทั้งหมด 680 680 680 680 680 680 4,080 

 

 



๕๓ 
โครงสร้ำงหลักสูตรระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม เวลำเรียน 

รวม 3 ปี 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้ ม.4  ม.5  ม.6  

ภำคเรียน 
ที่ 1 

ภำคเรียน 
ที่ 2 

ภำคเรียน 
ที่ 1 

ภำคเรียน 
ที่ 2 

ภำคเรียน 
ที่ 1 

ภำคเรียน 
ที่ 2 

รำยวิชำพื้นฐาน 
ภาษาไทย 40 40 40 40 40 40 240 
คณิตศาสตร ์ 40 40 40 40 40 40 240 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี               
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 40           40 
วิทยาการค านวณ   40   40   40 120 
การออกแบบและเทคโนโลย ี 40   40   40   120 
วิทยาศาสตร์กายภาพ     40 40     80 
วิทยาศาสตร์โลก         40   40 
สังคมศึกษา 40 40 40 40 40 40 240 
ประวัติศาสตร ์ 20 20 20 20     80 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 40 40 40 240 

ศิลปะ 20 20 20 20 20 20 120 
การงานอาชีพ 20 20 20 20 20 20 120 
ภาษาต่างประเทศ 40 40 40 40 40 40 240 
รวมเวลำเรียนพ้ืนฐำน 340 300 340 340 320 280 1,920 

รำยวิชำเพ่ิมเติม 
ฟิสิกส ์ 60 60 60 60 60 60 360 

เคม ี 60 60 60 60 60 60 360 
ชีววิทยา 60 60 60 60 60 60 360 
โลกและอวกาศ 20 20 20 20 20 20 120 
คณิตศาสตร์ เพิ่มเติม 40 40 40 40 40 40 480 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 20 20 20 20 20 20 120 
หน้าท่ีพลเมือง 20 20 20 20 20 20 120 
ดนตรสีากล   20     20 20 60 
รวมเวลำรำยวิชำเพ่ิมเติม 40 40 40 40 40 40 480 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
- แนะแนว/จริยธรรม 20 20 20 20 20 20 120 
- ชุมนุม 20 20 20 20 20 20 120 
- จริยธรรม 10 10 10 10 10 10 60 
- กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 60 

รวม 60 60 60 60 60 60 360 

รวมท้ังหมดเวลำเรียนทั้งหมด 820 800 820 820 800 760 4,820 

จ านวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น  ไม่น้อยกว่า ๑,๒๐๐ ชั่วโมง / ปี 
จ านวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย รวม ๓ ปีไม่น้อยกว่า  ๓,๖๐๐ ชั่วโมง 

 



๕๔ 
 10.3 โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง 
2561) โดยโรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางดังนี ้
จ ำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้กับนักเรียน เรียนทั้งปี   
 ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๑-ม.๓) เท่ากับ ๓,๗๒๐ ชั่วโมง 
 ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โปรแกรมวิทยาศาสตร์ (ม.๔-ม.๖)  เท่ากับ ๔,๗๖๐ ชั่วโมง 
 ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โปรแกรมศิลป์ (ม.๔-ม.๖)  เท่ากับ ๔,๔๔๐ ชั่วโมง 
 แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่โรงเรียนเน้นเป็นพิเศษ ได้แก่ ความสามารถพิเศษด้านกีฬา 
 โครงสร้ำงเวลำเรียน   หลักสูตรโรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น     ชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๑ - ๓ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลำเรียน 

ระดับมัธยมศึกษำ  ตอนต้น 

ม. ๑ ม. ๒ ม. ๓ ม. ๑ – ๓ 
 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้ พื้นฐำน 
๑. ภาษาไทย ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๓๖๐  (๙ นก.) 
๒. คณิตศาสตร์ ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๓๖๐  (๙ นก.) 
๓. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๔๘๐  (๑๒ นก.) 
(สาระที่ ๔ เทคโนโลยี) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.)  
๔.  สังคมศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๔๘๐  (๑๒ นก.) 
ประวัติศาสตร์ ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.)  
๕. สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 
๖. ศิลปะ ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 
๗. การงานอาชีพ ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๑๒๐  (๓นก.) 
๘, ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๓๖๐  (๙ นก.) 

รวมเวลำเรียน (พื้นฐำน) ๘๘๐  (๒๒ นก.) ๘๘๐  (๒๒ นก.) ๘๘๐  (๒๒ นก.) ๒,๖๔๐  (๖๖ นก.) 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้ เพิ่มเติม 

สังคมศึกษาฯ (หน้าที่พลเมือง) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๑๒๐  (๓นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๒๐๐  (๕  นก.) ๒๐๐  (๕  นก.) ๒๐๐  (๕  นก.) ๖๐๐  (๑๕ นก.) 
รวมเวลำเรียน ( เพิ่มเติม) ๒๔๐ ( ๖ นก.) ๒๔๐ ( ๖ นก.) ๒๔๐ ( ๖ นก.) ๗๒๐ (๑๘ นก.) 
 กิจกรรมพัฒนำผู้เรยีน  
๑. กิจกรรมแนะแนว ๔๐  ๔๐  ๔๐  ๑๒๐   
๒.   ๒.๑) กิจกรรมชุมนุม 
            (ลดเวลาเรียน) 

๔๐ 
 

๔๐ 
 

๔๐ 
 

๑๒๐  

      ๒.๒) กิจกรรมลูกเสือ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๙๐   
๓. กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

๑๐ ๑๐ ๑๐ ๓๐ 

รวม ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๓๖๐ 
รวมทั้งหมด (ชั่วโมง) ๑,๒๔๐  ๑,๒๔๐ ๑,๒๔๐ ๓,๗๒๐  

รวมเวลำเรียนทั้งหมด รวม ๓  ปี  ๓,๗๒๐ ชั่วโมง 
  



๕๕ 
โครงสร้ำงเวลำเรียน   หลักสูตรโรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก       

ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  ชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๔ - ๖ 
แผนกำรเรียน วิทยำศำสตร์ - คณิตศำสตร ์

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลำเรียน 

ระดับมัธยมศึกษำ  ตอนปลำย 

ม. ๔ ม. ๕ ม. ๖ ม. ๔ – ๖ 
 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้ พื้นฐำน 
๑. ภาษาไทย ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 
๒. คณิตศาสตร์ ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 
๓. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 
๔.  สังคมศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 
ประวัติศาสตร์ ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.)  ๘๐  (๒ นก.) 
๕. สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๑๒๐  (๓นก.) 
๖. ศิลปะ ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๑๒๐  (๓นก.) 
๗. การงานอาชีพ ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๑๒๐  (๓นก.) 
๘, ภาษาต่างประเทศ ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 

รวมเวลำเรียน (พื้นฐำน) ๕๖๐  (๑๔ นก.) ๕๖๐  (๑๔ นก.) ๕๒๐  (๑๓นก.) ๑,๖๔๐  (๔๑ นก.) 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้ เพิ่มเติม 

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ๘๐  (๒ นก.) ๘๐  (๒ นก.) ๘๐  (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 
ฟิสิกส์ ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๓๖๐  (๙ นก.) 
เคมี ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๓๖๐  (๙ นก.) 
ชีววิทยา ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๑๒๐   (๓ นก.) ๓๖๐  (๙ นก.) 
หน้าที่พลเมือง  ๔๐ ( ๑ นก.) ๔๐ ( ๑ นก.) ๘๐ (๒ นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐๐ ( ๑๐ นก.) ๔๐๐ ( ๑๐ นก.) ๔๐๐ ( ๑๐ นก.) ๑,๒๐๐  (๓๐ นก.) 
การงานอาชพี ๔๐  (๑นก.)   ๔๐  (๑ นก.) 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๑๒๐  (๓นก.) 
รวมเวลำเรียน ( เพิ่มเติม) ๙๒๐ ( ๒๓ นก.) ๙๒๐ ( ๒๓ นก.) ๙๒๐ ( ๒๓ นก.) ๒,๗๖๐ (๖๙ นก.) 
 กิจกรรมพัฒนำผู้เรยีน  
๑. กิจกรรมแนะแนว ๔๐  ๔๐  ๔๐  ๑๒๐   
๒.   ๒.๑) กิจกรรมชุมนุ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๑๒๐  
      ๒.๒) กิจกรรมจิตอาสา ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๙๐   
๓. กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

๑๐ ๑๐ ๑๐ ๓๐ 

รวม ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๓๖๐ 
รวมทั้งหมด (ชั่วโมง) ๑,๖๐๐ ๑,๖๐๐ ๑,๕๖๐ ๔,๗๖๐ 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด รวม ๓  ปี   ๔,๗๖๐ ชั่วโมง 

 
 



๕๖ 
โครงสร้ำงเวลำเรียน   หลักสูตรโรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก       

ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย  ชั้นมัธยมศึกษำปีที่  ๔ - ๖ 
แผนกำรเรียน ศิลป์ – พลศึกษำ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลำเรียน 

ระดับมัธยมศึกษำ  ตอนปลำย 

ม. ๔ ม. ๕ ม. ๖ ม. ๔ – ๖ 
 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้ พื้นฐำน 
๑. ภาษาไทย ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 
๒. คณิตศาสตร์ ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 
๓. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 
๔.  สังคมศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 
ประวัติศาสตร์ ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.)  ๘๐  (๒ นก.) 
๕. สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๑๒๐  (๓นก.) 
๖. ศิลปะ ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๑๒๐  (๓นก.) 
๗. การงานอาชีพ ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๔๐  (๑นก.) ๑๒๐  (๓นก.) 
๘, ภาษาต่างประเทศ ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๘๐   (๒ นก.) ๒๔๐  (๖ นก.) 

รวมเวลำเรียน (พื้นฐำน) ๕๖๐  (๑๔ นก.) ๕๖๐  (๑๔ นก.) ๕๒๐  (๑๓นก.) ๑,๖๔๐  (๔๑ นก.) 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้ เพิ่มเติม 

ภาษาไทยเพิ่มเติม ๔๐  (๑ นก.) ๔๐  (๑ นก.) ๔๐  (๑ นก.) ๑๒๐  ( ๒ นก.) 
หน้าที่พลเมือง  ๔๐ ( ๑ นก.) ๔๐ ( ๑ นก.) ๘๐ (๒ นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๕๒๐ ( ๑๓ นก.)  ๔๘๐ ( ๑๒ นก.) ๔๘๐ ( ๑๒ นก) ๑,๔๘๐ ( ๓๗ นก.) 
ศิลปะ ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๒๔๐( ๖ นก.) 
การงานอาชพีและเทคโนโลย ี ๑๒๐ ( ๓ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๒๘๐ (๗ นก.) 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๘๐ (๒ นก.) ๒๔๐ (๖ นก.) 
รวมเวลำเรียน ( เพิ่มเติม) ๘๐๐ ( ๒๐ นก.) ๘๐๐ ( ๒๐ นก.) ๘๐๐ ( ๒๐ นก.) ๒,๔๐๐ ( ๖๐ นก.) 
 กิจกรรมพัฒนำผู้เรยีน  
๑. กิจกรรมแนะแนว ๔๐  ๔๐  ๔๐  ๑๒๐   
๒.   ๒.๑) กิจกรรมชุมนุม ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๑๒๐  
     ๒.๒) กิจกรรมจิตอาสา ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๙๐   
๓. กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
สาธารณประโยชน ์

๑๐ ๑๐ ๑๐ ๓๐ 

รวม ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๓๖๐ 
รวมทั้งหมด ๑,๔๘๐ ๑,๔๘๐ ๑,๔๔๐ ๔,๔๔๐  

รวมเวลำเรียนทั้งหมด รวม ๓  ปี  ๔,๔๔๐ ชั่วโมง 
 

 
 

 
 
 
 
 

  



๕๗ 
11. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญำท้องถิ่น  
 11.1 โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 
         11.1.1 ห้องสมุด มีพ้ืนที่ขนาด 4 ตารางเมตร หนังสือในห้องสมุดมีจ านวน 125,๘๕๗ เล่ม มีการ
สืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบทศนิยมดิวอ้ี มีเครื่องคอมพิวเตอร์ให้บริการสืบค้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในห้องสมุด จ านวน 1 เครื่อง มีจ านวนผู้เรียนที่ใช้ห้องสมุด (ในปีการศึกษาที่รายงาน) เฉลี่ย 1๖0 คน ต่อวัน คิดเป็น
ร้อยละ 4๗.๔๘ ของผู้เรียนทั้งหมด   
         11.1.2 ห้องปฏิบัติการ ทั้งหมด 16 ห้อง จ าแนกเป็น  
   1) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จ านวน 5 ห้อง 
   2) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จ านวน ๒ ห้อง 
   3) ห้องปฏิบัติการทางภาษา    จ านวน 2 ห้อง 
   4) ห้องปฏิบัติการทางนาฏศิลป์    จ านวน 1 ห้อง 
   5) ห้องปฏิบัติการงานช่าง     จ านวน 1 ห้อง 
   6) ห้องศูนย์การเรียนรู้อาเซียน    จ านวน 1 ห้อง 
   7) ห้องศูนย์การเรียนรู้วิทยาศาสตร์พื้นฐาน   จ านวน 1 ห้อง 
   8) ห้องปฏิบัติการดนตรี     จ านวน 2 ห้อง 
   9) ห้องคหกรรม      จ านวน 1 ห้อง 
   10) ห้องศิลปะ      จ านวน 1 ห้อง 
         11.1.3 เครื่องคอมพิวเตอร์ ทั้งหมด จ านวน ๖๗ เครื่องจ าแนกเป็น 
   1) ใช้เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนประจ าห้องเรียน  จ านวน ๕ เครื่อง 
   2) ใช้ในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จ านวน ๖๒ เครื่อง 
   3) ใช้เพื่อให้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต   
        - ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน ๖๒ เครื่อง      
        - ห้องสมุด   จ านวน   1 เครื่อง    
    โดยมีจ านวนผู้เรียนที่ใช้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต (ในปีการศึกษาที่ผ่านมา) เฉลี่ย 
125  คนต่อวัน คิดเป็นร้อยละ ๓๗.๐9 ของผู้เรียนทั้งหมด 
   4) ใช้เพื่อสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา (ส านักงาน)  จ านวน 3 เครื่อง 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๘ 
          11.1.4 แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติกำรใช้ 

จ ำนวนครั้ง/ปี 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 

ห้องศูนย์วิทยาศาสตร์ 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
ห้องสมุด 
ห้องนาฏศิลป์ 
ห้องดนตรีไทย 
ห้องดนตรีสากล 
ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 
ห้องปฏิบัติการเคมี 
ห้องปฏิบัติการชีววิทยา 
อาคารเรือนเพาะช า 
อาคารปฏิบัติการงานช่าง 
ห้องคหกรรม 
ห้องศูนย์การเรียนรู้อาเซียน 
ห้องศิลปะ 
ศูนย์การเรียนรู้เกษตรทฤษฎีใหม่ 
ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๔๐ 
๘๐๐ 
๑๒0 
๕๕๐ 
300 
800 
800 
360 
360 
360 
16๐ 
๑๘๐ 
620 
560 
๓๖๐ 
๑๒๐ 
๑๒๐ 

รวม ๖,๖๑๐ 

 
          11.1.3 แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้
สถิติกำรใช ้

จ ำนวนครั้ง/ปี 
1. 
๒. 
๓. 
๔. 
๕.  
๖. 
๗. 
๘. 

วนอุทยานเขาช้างล้วง 
พิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้านจ่าทวี 
พระราชวังจันทน์ 
วัดพระศรีมหาธาตุวรมหาวิหาร 
อุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย 
พิพิธภัณฑ์อุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย 
บ่อเกลือพันปีต าบลบ่อโพธิ์ อ าเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก 
พิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้านนครไทย 

1 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 
๑ 

รวม ๘ 

   

 
 
 



๕๙ 
          11.1.4 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่
ครู ผู้เรียน (ในปีการศึกษาที่ผ่านมา) 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล ให้ควำมรู้เรื่อง จ ำนวนครั้ง/ปี 

1. 
 

นายสมบูรณ์  กลิ่นเกตุ 
 

ภูมิปัญญาองถิ่นจักสานเครื่องจับสัตว์  
- ลอบดักปลา  
- จู้จับปลาไหล  
- วัสดุที่ใช้ ไม้ไผ่เฮี้ย สนวันละ 3-6 ลูก  
- ประโยชน์ ใช้จับสัตว์ในน้ า เช่นปลา กุ้ง ปลาไหล 

๑ 

2. นางชวน  สุทธิหล่อ ภูมิปัญญาท้องถิ่นบทแห่สอนนาค อ าเภอนครไทย ๑ 
3. นายทวี  สุทธิลอ 

 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นการสอนการแทงหยวกกล้วย 
- ตัดลายกระดาษ 
- แทงหยวก 
- พวงระย้า 

๑ 

4. นายโสภณ  บัวประทุม   ภูมิปัญญาท้องถิ่นการสอนการแทงหยวกกล้วยและท า
บายศรี 
- ตัดลายกระดาษ 
- แทงหยวก 
- พวงระย้า 

1 

5 นายคอย  ค าเมือง  ภูมิปัญญาท้องถิ่นการแทงหยวกและสานเครื่องจักสาน  
- ตัดลายกระดาษ 
- แทงหยวก 
- กระบุง  
- กระโล้  

2 

6 นายบัวโรย  ป้องแก้ว   ภูมิปัญญาท้องถิ่นการไพรหญ้าคามุงกระท่อม 2 

7 นายสาย  ฉิมมาลี   ภูมิปัญญาท้องถิ่นสานเครื่องจักสาน 
- กระติ๊บข้าวเหนียว  
- จู้จับปลาไหล  
- ไซ  
- ไม้ตีแมลงวัน 

๒ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๖๐ 
 11.2 โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
         11.2.1 ห้องสมุด มีพ้ืนที่ขนาด 480 ตารางเมตร หนังสือในห้องสมุดมีจ านวน 20,000 เล่ม  
มีวารสาร/หนังสืออ่านนอกเวลาให้บริการ มีการสืบค้นรายการหนังสือและการยืม -คืน ใช้ระบบใช้บัตรในการยืม 
และมีเครื่องคอมพิวเตอร์ให้บริการสืบค้นเทคโนโลยีสารสนเทศในห้องสมุด จ านวน  15 เครื่อง  มีจ านวนนักเรียน 
ที่ใช้ห้องสมุด เฉลี่ย 173 คน ต่อวัน คิดเป็นร้อยละ 85.22 ของนักเรียนทั้งหมด และมีการให้บริการห้องสมุดแก่ชุมชน  
         ๑1.๒.2 ห้องปฏิบัติการ ทั้งหมด 9 ห้อง จ าแนกเป็น  
   1) ห้องศูนย์วิทยาศาสตร์    จ านวน 1 ห้อง 
   2) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   จ านวน 3 ห้อง 
   3) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   จ านวน 1 ห้อง 
   4) ห้องปฏิบัติการทางภาษา   จ านวน 1 ห้อง 
   5) ห้องศิลปศึกษา    จ านวน 1 ห้อง 
   6) ห้องเรียนไฮเทค    จ านวน 1 ห้อง 
   7) ห้องเรียน DLIT – DLTV    จ านวน 4 ห้อง 
         ๑1.2.๓ เครื่องคอมพิวเตอร์ ทั้งหมด จ านวน 95 เครื่อง จ าแนกเป็น 
   ๑) ใช้เพื่อการเรียนการสอน   จ านวน 55 เครื่อง 
   ๒) ใช้เพื่อให้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  จ านวน 15 เครื่อง 
  โดยมีจ านวนนักเรียนที่ใช้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตเฉลี่ย 100 คน ต่อวัน คิดเป็นร้อยละ
64.94 ของนักเรียนทั้งหมด(ใช้ในการเรียนการสอนด้วย) 
   ๓) ใช้เพื่อสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา  จ านวน 25 เครื่อง 
   ติดตั้งประจ าห้องเรียน และฝ่ายบริหารงานต่าง ๆ 

         11.2.4 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้ สถิติกำรใช้จ ำนวนครั้ง/ปี 

๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 

ห้องสมุด 
ห้องคอมพิวเตอร์ 
ห้องลูกเสือ 
ห้อง E-Classroom   
ห้องอุตสาหกรรม 

200/ป ี
๒๐0/ป ี
40/ป ี

๒๐0/ป ี
๒๐0/ป ี

         11.2.5 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้
สถิติกำรใช ้

จ ำนวนครั้ง/ปี 
๑ 
๒ 
๓ 
๔ 

สวนยางพารา 
สวนสับปะรด                 
วัดหนองหิน 
เขาช้างล้วง 

๔๐/ปี 
๔๐/ปี 
2๐/ปี 
๑/ปี 

 

 



๖๑ 
         11.2.6 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่
ครู นักเรียน (ในปีการศึกษาท่ีรายงาน) 

 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ให้ควำมรู้เรื่อง จ ำนวนครั้ง/ปี 

๑ 
 

๒ 
 

๓ 
 

๔ 

เจ้าหน้าที่สาธารณสุขจากโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล  
คณะอาจารย์ และนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
คณะอาจารย์ และนักศึกษาวิทยาลัยการ
อาชีพนครไทย 
เจ้าหน้าที่ต ารวจจากสถานีต ารวจภูธร
บ้านแยง 

ความรู้เกี่ยวกับสุขภาพ และวัคซีนโควิด ๑๙ 
 
แนะแนวศึกษาต่อ ม.๖ 
 
แนะแนวศึกษาต่อ ม.๓ และ ม.๖ 
 
ความรู้เกี่ยวกับการขับขี่ยานพาหนะ 
กฎหมายเบื้องต้น 

๕/ป ี
 

๒/ป ี
 

๒/ป ี
 

๕/ป ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๒ 
 11.3 โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

         11.3.1 ห้องสมุดมีพ้ืนที่ขนาด ๘๐ ตารางเมตร หนังสือในห้องสมุดมีจ านวน ๑๔,๔๓๖ เล่ม การสืบค้น
หนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบบันทึกในทะเบียนหนังสือ ยืม-คืน มีเครื่องคอมพิวเตอร์ให้บริการสืบค้นเทคโนโลยี
สารสนเทศในห้องสมุด จ านวน ๑ เครื่อง มีจ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุด (ในปีการศึกษาที่รายงาน) เฉลี่ย ๓๐ คน  
ต่อวัน คิดเป็นร้อยละ ๙๐ ของนักเรียนทั้งหมด มีการให้บริการห้องสมุดแก่ชุมชนรอบนอก แต่ยังไม่มีผู้มาใช้บริการ
เนื่องจากสถานที่ยังไม่พร้อม  
   ห้องปฏิบัติการ ทั้งหมด ๗ ห้อง จ าแนกเป็น  
  ๑) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   จ านวน 4 ห้อง 
  ๒) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์       จ านวน ๑ ห้อง 
  ๓) ห้องปฏิบัติการทางภาษา           จ านวน ๑ ห้อง 
  ๔) ห้องอ่ืนๆ (ระบุ) ห้องโสตทัศนูปการณ์      จ านวน ๑ ห้อง 
  ๕) ห้องอ่ืนๆ (ระบุ) ห้องอาเซียน   จ านวน ๑ ห้อง 
   เครื่องคอมพิวเตอร์ ทั้งหมด จ านวน ๖๕ เครื่อง จ าแนกเป็น 
  ๑) ใช้เพื่อการเรียนการสอน   จ านวน 20 เครื่อง 
  ๒) ใช้เพ่ือให้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  จ านวน 20 เครื่อง 
 โดยมีจ านวนนักเรียนที่ใช้บริการสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต (ในปีการศึกษาที่รายงาน) เฉลี่ย 65 คน ต่อวัน  
คิดเป็นร้อยละ ของนักเรียนทั้งหมด 
  ๓) ใช้เพื่อสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา(ส านักงาน) จ านวน ๒๒ เครื่อง 
         11.3.2 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้
สถิติกำรใช ้

จ ำนวนครั้ง/ปี 
๑ ห้องโสตทัศนศึกษา   40 

๒ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑๐๐ 

๓ ห้องวิทยาศาสตร์เคม ี ๑๒๐ 

๔ ห้องวิทยาศาสตร์ชีววิทยา   ๑๒๐ 

๕ ห้องสมุด ๔๐ 
๖ ห้องฟิตเนส ๑๐๐ 

๗ ห้องปฏิบัติการภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ 

๘ สระว่ายน้ า ๑๘๐ 

๙ ห้องพยาบาล ๒๐ 

๑๐ สนามกีฬาทุกชนิดที่เปิดสอน ๒๐๐ 
๑๑ โรงยิมเนเซียม ๒,๕๐๐ ที่นั่ง ๒๐๐ 

๑๒ โรงยิมเนเซียม ๖๐๐ ที่นั่ง  ๒๐๐ 
 
 

 
 
 
 
 



๖๓ 
         11.3.3 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู ้
สถิติกำรใช ้

จ ำนวนครั้ง/ปี 
๑ วัดตาปะขาวหาย ๑ 
๒ วัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร (วัดใหญ่) ๑ 

๓ วัดสระสี่เหลี่ยม ๒ 

๔ สนามกีฬาจังหวัดพิษณุโลก ๑๐ 

๕ สนามกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ๑๐ 

๖ สนามกีฬาโรงเรียนวัดตาปะขาวหาย ๑๐ 

๗ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาภาคเหนือ ๑ 

๘ พระราชวังจันทน์ 5 

๙ ศาลสมเด็จพระนเรศวร ศาลพ่อขุนศรีอินทราทิตย์ ๑ 

๑๐ ตลาดหัวรอ ๑๐ 

๑๑ เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ๘๐ พรรษา ๑ 

๑๒ สวนสาธารณะบึงราชชนก ๑ 

๑๓ บึงราชนก พิษณุโลก ๑ 
        

       11.3.4 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้ทรงคุณวุฒิ วิทยากร ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู 
นักเรียน (ในปีการศึกษาท่ีรายงาน) 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ ให้ควำมรู้เรื่อง จ ำนวนครั้ง/
ปี 

๑ คณะวิทยกรลูกเสือจังหวัดพิษณุโลก กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี ๑ 
๒ คณะอาจารย์ จากมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏพิบูลสงคราม 
แนะแนวการศึกษาต่อนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๖  

๑ 

๓ คณะอาจารย์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา พิษณุโลก 

แนะแนวการศึกษาต่อนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

๑ 

๔ นายอรรถชัย สีหนาถ สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ 
(PIM) 

๑ 

๕ นายวรวิทย์ วาร์เลนมาแก้ว Kington HouseAcademy of 
English 

๑ 

๖ นายศรายุทธ สุดงูเหลืม (ม.นเรศวร) โครงการรักการอ่าน ๑ 
๗ นายสัจจะเดช จ าเริญสัณต์ ครูผู้ฝึกสอนกีฬามวยทีมชาติไทย ๑ 
๘ นายมนตรี พรมโพธิ์ ครูผู้ฝึกสอนกีฬากรีฑาทีมชาติไทย ๑ 
๙ นายวาธิต พันธ์อุดม วิทยากรพิเศษฟุตบอล ๑ 

10 คณะอาจารย์วิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยา
เขตอ่างทอง 

แนะแนวการศึกษาต่อนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๖  

1 

11 คณะอาจารย์วิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยา
เขตสุโขทัย 

แนะแนวการศึกษาต่อนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๖  

1 

 



๖๔ 
12. ผลงำนดีเด่นในรอบปีที่ผ่ำนมำ 
 12.1 โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 
 

ประเภท ระดับรำงวัล/ชื่อรำงวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงำนที่ให้ 
ครูผู้สอน 
นางสาวอุไรพร ไตรพรมมา 
 
 
 
นางสาวพิกุลทอง ศรีทอง 
นางสาวสมทรง ทองหล้า 
นายวีระ จอมโนนเขวา 
นางสาวชุตินนัท์ แจ่มจนัทร ์
นางสาวลภัสรดา ค าพุฒ 
นายสถาพร สอนนนฐ ี
นางสาวฤดีวรรณ ภู่อ่ า 
นางสาวอมรา เทียนทอง 
นางอุไรพร ไตรพรมมา 
นายธวชัชัย นกพึ่ง 
นางสาวชุตินนัท ์ แจ่มจันทร ์
 
นายตะวันไท  ล้นลุย 
 
 
นักเรียน 
เด็กชายชาน  ม่อน 
 
นางสาวศิริมน พุ่มแก้ว 
 
เด็กหญิงทวีรัฐ  ตันตุลา 
 
เด็กชายปรัญชยั  แสนมังละ
วงศ์ 
เด็กชายธนพล  ปัตถา 
เด็กชายสุภวัฒน์ ตาธรรมมะ 
นายณัฐนนท ์ จันทูล 
นายธนพัฒน์ จบเจนภ ั

 
รางวัลโล่ประกาศเกียรติคุณผู้มีผลงานดีเด่นสาขาศลิปะและวฒันธรรม  วัน
ครู 14 ก.พ. 66 
 
 
ครูผู้สอนดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครูผู้สอนดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
ครูผู้สอนดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
ครูผู้สอนดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ครูผู้สอนดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 
ครูผู้สอนดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ครูผู้สอนดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ครูผู้สอนดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ครูผู้สอนดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ครูผู้สอนดีเด่นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ประกวดสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา (ครู) กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ 
ประกวดสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา (ครู) กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ 
 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (การประกวดการกล่าว 
สุนทรพจน์ภาษาไทย ระดับ ม.ต้น) ได้ระดับเหรียญเงิน 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (การประกวดการกล่าว 
สุนทรพจน์ภาษาไทย ระดับ ม.ปลาย) ได้ระดับเหรียญเงิน 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (การประกวดการกล่าว 
สุนทรพจน์ภาษาอังกฤษ ระดับ ม.ต้น) ได้ระดบัเหรียญเงิน 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (การประดิษฐส์ิ่งของจากวัสดุ
เหลือใช้ ระดับ ม.ต้น) ได้ระดับเหรียญเงิน 
 
 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (การประกวดวาดภาพระบายสี 
ระดับ ม.ปลาย) ได้ระดบัเหรียญทองแดง 
 

 
ส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
มหาวิทยาลยัราช
ภัฎพิบูลสงคราม 
อบจ.พิษณุโลก 
อบจ.พิษณุโลก 
อบจ.พิษณุโลก 
อบจ.พิษณุโลก 
อบจ.พิษณุโลก 
อบจ.พิษณุโลก 
อบจ.พิษณุโลก 
อบจ.พิษณุโลก 
อบจ.พิษณุโลก 
อบจ.พิษณุโลก 

      

 

 

 



๖๕ 

ประเภท ระดับรำงวัล/ชื่อรำงวัลที่ได้รบั/วันที่ได้รับ หน่วยงำนที่ให้ 

นางสาวเสาวลักษณ ์ มูลสารี 
นางสาวอัญชสิา  มณีมัย 
นางสาวกัลยรัตน ์ อ่ าจิตต์ 
เด็กหญิงพรรณิดา  เกษาแสง 
เด็กหญิงณัฐตญา  แสนลาด 
เด็กหญิงกันนิกา  ธูปทอง 
นายธีรภัทร  วินะรงค ์
นางสาวกรรณิการ ์ ปัตถา 
นางสาวสุภามาต  แสนประสทิธิ ์
เด็กหญิงธัญชนก  วงอุปร ี
เด็กหญิงพิชชาอร  ดวงจนัทร ์
เด็กชายชลพัฒน ์ ทัพหน้า 
เด็กหญิงจรรยาพร นอกใน  
นายหัตถ์เทพ  แก้วพิลา 
นายจิรภัทร  ชูกลิ่น 
นางสาวกัลยากร  มูลต ี
นายชิษณุพงศ์ หงษท์อง  
เด็กหญิงขวัญจิรา  เกตุเที่ยง 
เด็กหญิงธีนิดา  มาสีทา 
เด็กหญิงอภิวรรณ  โต๊ะโต 
เด็กหญิงศตพร  สีแสง  
นายจิรวฒัน ์ นวนบาง 
นางสาวชนิภรณ ์ บาลีใหญ ่
นางสาววราภรณ์  สายบุตร 
นายนคร  สิงห์ขรณ์  
 
นายธีรนยั  ชัยรัมย์ 
นายธีรภัทร  แก้ววงหิว 
นางสาวณัฐธิชา  เอ่ียมชื่น 
นางสาวณัฐกานต ์ บาลีใหญ่ 
เด็กชายพัชรพล  บาลีใหญ่ 
เด็กหญิงนัชชา  ทองมูล 
เด็กหญิงอัญญาณี  สีเทศ 
เด็กชายไกรวิชญ์ เรืองฤทธิ ์ 
นางสาวปภัสสร  พิมเสน 
นางสาวรักษิณา  สมทรัพย์เย็น 
นางสาวศิวิตา  ผุยมูล 
นางสาวกมลวรรณ สีแสง  
 

การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (การประกวดแกะสลักผัก
ผลไม ้ระดับ ม.ปลาย) ได้ระดบัเหรียญทอง 
 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (งานประดษิฐ์จากใบตอง  
ระดับ ม.ต้น) ได้ระดบัเหรียญเงิน 
 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (งานประดษิฐ์จากใบตอง  
ระดับ ม.ปลาย) ได้ระดบัเหรียญทอง 
 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (โครงงานภาษาไทย  
ระดับ ม.ต้น) ได้ระดบัเหรียญทอง 
 
 
 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (โครงงานภาษาไทย  
ระดับ ม.ปลาย) ได้ระดบัเหรียญทอง 
 
 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (โครงงานคณิตศาสตร์  
ระดับ ม.ต้น) ได้ระดบัเหรียญทองแดง 
 
 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (โครงงานคณิตศาสตร์  
ระดับ ม.ปลาย) ได้ระดบัเหรียญเงิน 
 
 
 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (โครงงานวิทยาศาสตร์  
ระดับ ม.ปลาย) ได้ระดบัเหรียญเงิน 
 
 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (โครงงานภาษาอังกฤษ 
ระดับ ม.ต้น) ได้ระดบัเหรียญเงิน 
 
 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (โครงงานสังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม ระดับ ม.ปลาย) ได้ระดับเหรียญทองแดง 
 
 
 
 

 
 
 



๖๖ 

ประเภท ระดับรำงวัล/ชื่อรำงวัลที่ได้รบั/วันที่ได้รับ หน่วยงำนที่ให้ 

นายปฏิพล  ทิพวงษา 
นายวีรภัทร  บางศร ี
นางสาวกมลรัตน ์ บัวลม 
นายภูมเรศ เหมลุด  
นางสาวเปรมฤทัย  สุดแก้ว 
 
เด็กชายวีรภาพ  นามมนตรี 
 
นายภูมินทร์  พรมมาพงษ ์
 
นางสาวบัณฑิตา  ไตรพรมมา 
นางสาวปาริฉัตร  สบีุตรา 
นางสาวพชัรา  วังคีรี 
นางสาวพิมชนก  สุขนาค 
นางสาวศรัญญา  แก้ววงษ์กลาง 
นางสาวศศิตา  สิงขรณ ์
นางสาวสร้อยมาลัย โปรดสนัเทยีะ 
นางสาวทพิปภา  ทองลา 
นางสาวกัลญา  แก้ววงษ์กลาง 
นายประกฤษฏิ์  เกษียา 
เด็กหญิงพิชชาอร  ดวงจนัทร ์
 
เด็กหญิงอภิชญา  ยอดออน 
 
เด็กหญิงภัคนันท์  ลือยศ 
เด็กชายนัทธพิัฒน์  ยอดสนทิ 
เด็กหญิงเบญญาภัสสร  บุญอาจ 
 
เด็กชายชลพัฒน์  ทัพหนา้ 
 
นางสาวกรรณิการ์  ปัตถา 
นายธีรภัทร  วินะรงค ์
นางสาวพิพสัสร  ศรีบุญ 
นายภูรินทร์  ทองพนู 
นางสาวสุภามาต  แสนประสทิธิ ์
นางสาวอุมากร  ระโส 

การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (โครงงานการงานอาชีพ 
ระดับ ม.ปลาย) ได้ระดบัเหรียญทอง 
 
 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (การแข่งขันคัดลายมือ ระดับ 
ม.ปลาย) ได้ระดบัเหรียญเงิน 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (การแข่งขันทักษะทาง
คอมพิวเตอร์ ระดับ ม.1 - 3) ได้ระดับเหรียญเงิน 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (การแข่งขันทักษะทาง
คอมพิวเตอร์ ระดับ ม.ปลาย) ได้ระดับเหรียญเงิน 
การแข่งขันทักษะวิชาการ ระดับภาคเหนือ (การร้องเพลงลูกทุง่พร้อม
แดนเซอร์) ได้ระดับเหรียญเงิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียนเรียงความ) ม.1 - ม.4 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันซูโดกุ ม.1 - ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การประกวดมารยาทไทย ม.1 - ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันเดี่ยวซออู้ ม.1 - ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันประดิษฐบ์ายศรีสู่ขวญั ม.4 - ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์

 
 
 

 

 

 

 



๖๗ 

ประเภท ระดับรำงวัล/ชื่อรำงวัลที่ได้รบั/วันที่ได้รับ หน่วยงำนที่ให้ 

นางสาวมนัสนันท์  วงสงฆ์ 
 
นางสาวเปรมฤทัย  สุดแก้ว 
 
นางสาวพชัรา  วังคีรี 
 
นางสาวศิริมน  พุ่มแก้ว 
 
เด็กหญิงจรรยาพร  นอกใน 
เด็กหญิงธัญชนก  วงอุปร ี
นายนันทวฒัน์  ปัญญาประสิทธิ์
นางสาวพิมพช์นก  วงศ์มะลี 
เด็กชายพัชรพล  บาลีใหญ่ 
 
นายจิรวฒัน์  นวนบาง 
 
นางสาวขวัญจิรา  เกตุเที่ยง 
เด็กหญิงธีนิดา  มาสีทา 
 
นางสาววรชัยา  กันตา 
 
นางสาวปารวี  บุตรจันทร ์
 
นายกริชเพชร  ชัยวงค ์
 
นายนคร  สิงห์ขรณ์ 
 
 
นางสาววสิา  ไกรศร 
นางสาวสุธัญญา  จันทร์คีร ี
นางสาวสุภัสสรา  สถานทุง 
เดก็หญิงกวินตรา  ไกรอาษา 
เด็กหญิงพลอยประกาย  มาสีทา 
นางสาวสโรชา  นนทะโคตร 
นางสาวณัฐธิชา  เอ่ียมชื่น 
นายธีรนยั  ชัยรัมย ์
นายธีรภัทร  แก้ววงหิว 
 

การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์ ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันพินิจวรรณคดี ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียนเรียงความ) ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ กาพย์ยานี 11(6 บท) ม.1-ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ โคลงสีสุ่ภาพ (4 บท) ม.4 -ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณติศาสตร์ ม.1 - ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณติศาสตร์ ม.4 - ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์ โดยใช้โปรแกรม GSP ม.1-
ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันคิดเลขเร็ว ม.1 - ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันคิดเลขเร็ว ม.4 - ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ม.4 - ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันซูโดกุ ม.4 - ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ม.4 - ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
 
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ม.1-ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
 
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
 
 
 

 
 
 

 

 

 



๖๘ 
ประเภท ระดับรำงวัล/ชื่อรำงวัลที่ได้รบั/วันที่ได้รับ หน่วยงำนที่ให้ 

นางสาวธิญาฎา  นอกใน 
นายรัชพล  พิมเสน 
นางสาวอภิญญา  โสภาพันธ ์
นายกฤษณัฏฐ์  ทิมเทศ 
นายณัฐวฒัน์  วงษ์อุปร ี
นายประกฤษฏิ์  เกษียา 
นางสาวพทุธิดา  ทาสงิทอง 
นางสาวบุญศิริญา  เจียมจนัทึก
นางสาววิรัญชนา  โสภาเถร 
เด็กหญิงกิตติมา  ปัตถา 
 
นายธนพัฒน์  จบเจนภัย 
 
นางสาวขวัญศิริ  พุ่มสุวรรณ 
 
นายหัสนัย  ชัยอินทร์ 
 
นางสาววิยดา  คงปันนา 
 
นายณัฐนนท์  จันทร์ทลู 
นายดนุพร  สิงขร 
นายธนวัฒน์  ไชยเสนา 
นายจนัทรัช  อินเป 
นายณัฐวฒุิ  อ่ าคง 
นายดิเรก  แก่นเมือง 
นายธีรนยั  ชัยรัมย ์
นายนพรัตน์  ปัตถา 
นายสิริกร  ทรงพฒุ 
นางสาวบัณฑิตา  ไตรพรมมา 
 
เด็กหญิงรัชดาภรณ์  ปานมณ ี
 
นางสาวบัณฑิตา  ไตรพรมมา 
 
นายธีรนยั  ชัยรัมย ์
 
 

การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร(์Science Show) ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
 
การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐท์างวิทยาศาสตร์ ม.4 - ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การประกวดมารยาทไทย ม.4 - ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันวาดภาพระบายสี ม.1 - ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันวาดภาพระบายสี ม.4 - ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันเขียนภาพไทยประเพณี ม.4 - ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันเขียนภาพจิตรกรรมไทยสีเอกรงค์ ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันวาดภาพลายเสน้ (Drawing) ม.4-ม.6  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันประติมากรรม ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
 
การประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
 
 
 
 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภทชาย ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
 
 
 
 
 

 
 
 

  



๖๙ 

 
 

ประเภท ระดับรำงวัล/ชื่อรำงวัลที่ได้รบั/วันที่ได้รับ หน่วยงำนที่ให้ 

นายภูมินทร์  พรมมาพงษ ์
 
นางสาวเมรดา  แจ่มแก้ว 
 
นางสาวกัลญา  แก้ววงษ์กลางนางสาว
ทิพปภา  ทองลา 
นางสาวปภัสสร  พิมเสน 
นางสาวปาริฉัตร  สบีุตรา 
นางสาวรักษิณา  สมทรัพย์เย็น 
นางสาววราภรณ์  สายบุตร 
นางสาวศศิตา  สิงขรณ ์
นางสาวสร้อยมาลัย โปรดสนัเทยีะ 
นายพสักร  โสประดิษฐ ์
 
นางสาววรัญญา  แสงสิงห์ 

 
เด็กหญิงทวีรัฐ  ตันตุลา 
 
 
นางสาวขวัญจิรา  จันวสิ ิ
นางสาวอัญชสิา  มณีมยั 
นางสาวเสาวลักษณ์  มลูสารี 
เด็กหญิงพิชชาอร  ดวงจนัทร ์
 
เด็กหญิงอภิชญา  ยอดออน 
 
เด็กหญิงภัคนันท์  ลือยศ 
เด็กชายนัทธพิัฒน์  ยอดสนทิ 
เด็กหญิงเบญญาภัสสร  บุญอาจ 
 
เด็กชายชลพัฒน์  ทัพหนา้ 
 
นางสาวกรรณิการ์  ปัตถา 
นายธีรภัทร  วินะรงค ์
นางสาวพิพสัสร  ศรีบุญ 
นายภูรินทร์  ทองพนู 
นางสาวสุภามาต  แสนประสทิธิ์
นางสาวอุมากร  ระโส 

การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
การเขียนเร่ืองสั้นภาษาอังกฤษ ประกอบภาพ (Pictorial Writing) ม.
1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก 
อุตรดิตถ์ 
การแข่งขันการแกะสลักผักผลไม้ ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ ์
 
การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ(การเขียนเรียงความ) ม.1-ม.4 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
การแข่งขันซูโดกุ ม.1-ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
การประกวดมารยาทไทย ม.1 - ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
การแข่งขันเดี่ยวซออู้ ม.1-ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 70 ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
การแข่งขันประดิษฐบ์ายศรีสู่ขวญั ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนคร้ังที่ 70 ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 

 
 
 



๗๐ 
 โครงกำร/กิจกรรมพิเศษ ที่ด าเนินการตามนโยบายชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงมหาดไทย  
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาฯลฯ ได้แก่ 

โครงการละครเร่รณรงค์สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเอดส์ และยาเสพติดในชุมชนกลุ่มละครเยาวชนเพ่ือชุมชน 
“ดาวลูกไก่” สถานศึกษาเห็นความส าคัญของปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรของเยาวชน  ตลอดจนปัญหายา
เสพติดของเยาวชนในปัจจุบัน จึงได้จัดโครงการละครเร่รณรงค์สร้างความเข้าใจเรื่องโรคเอดส์ และยาเสพติดในชุมชน
ของกลุ่มละครเยาวชนเพ่ือชุมชน“ดาวลูกไก่”ขึ้น มีวัตถุประสงค์เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนมีทักษะการแสดง กล้าแสดงออก  
มีจิตอาสา และมีภาวะการเป็นผู้น าที่ดี เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านกระบวนการคิด และการท างานให้แก่สมาชิก
ละครทุกคน เพ่ือผลิตและใช้ละครเร่เป็นสื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเอดส์ ยาเสพติด และปัญหาจากการมีเพศสัมพันธ์
แก่เยาวชนและประชาชนในพ้ืนที่เสี่ยงเขตอ าเภอนครไทย เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการท างานรณรงค์  
สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาในชุมชน ให้กับสมาชิกใหม่ของกลุ่มละครเยาวชนเพ่ือชุมชนดาวลูกไก่ และเพ่ือส่งเสริม
ให้เยาวชนไทยอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามด้านเพลงลูกทุ่ง  โครงการเด่นของสถานศึกษา คือ ละครเร่
รณรงค์ท่ีใช้ภาษาท้องถิ่นน าเสนอปัญหาและแนวทางการแก้ปัญหา 

โครงการพี่สอนน้อง จากกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น แจ้งว่า ได้รับแจ้งมติของสมัชชาการพัฒนาเด็ก
และเยาวชนแห่งชาติ ประจ าปี 2557 มติข้อที่ 3 ขอให้กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานที่จัดการศึกษาในทุกสังกัด
จัดให้มีครู บุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนอาสาสมัครในพ้ืนที่ ท าหน้าที่สอนภาษาอังกฤษทั้งในและนอกสถานศึกษา 
สถานศึกษาจึงด าเนินโครงการดังกล่าวโดยให้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเป็นผู้รับผิดชอบ มีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะภาษาอังกฤษด้านการฟังและการพูด ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีกับภาษาอังกฤษ  
มีบุคลิกภาพที่ดี และกล้าแสดงออกในการใช้ภาษาอังกฤษ ส่งเสริมพัฒนาทักษะผู้เรียนระดับประถมศึกษาด้านทักษะ
การฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษ 

โครงการ 5 ส. ด้วยองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก  โดยความเห็นชอบของคณะผู้บริหารได้จัดท า
โครงการพัฒนาและปรับปรุงสถานที่ท างานน่าอยู่ น่าท างาน (5 ส.) ขึ้นเพ่ือเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการและให้หน่วยงานภายในส านักงานมีระบบบริหารและการจัดการที่ดี สามารถพัฒนาประสิทธิภาพการท างาน 
เพ่ิมผลผลิตกิจกรรมหนึ่งที่ได้รับการยอมรับอย่างแพร่หลายในการเพ่ิมประสิทธิภาพให้กับหน่วยงาน คือ กิจกรรม 5 ส. 
ได้แก่ สะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะ และสร้างนิสัย  ซึ่งกิจกรรม 5 ส. เป็นกิจกรรมที่ช่วยพัฒนาบุคลากรให้มี
คุณภาพ เป็นการจัดระเบียบและสภาพแวดล้อมที่ดีให้กับองค์กร มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการท างานให้มีความ
เป็นระเบียบ มีความสะอาดควบคู่กันไปกับการเพ่ิมประสิทธิภาพ และความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน ประโยชน์  
.ที่เห็นชัดเจนของการด าเนินกิจกรรม 5 ส ได้แก่ สถานที่ท างานและสภาพแวดล้อมในการท างาน สะอาด ปราศจากสิ่ง
สกปรก บุคลากรมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีระเบียบวินัยในการท างานมากขึ้น ลดการเก็บเอกสารที่ซ้ าซ้อนลง
ความสิ้นเปลืองของทรัพยากร วัสดุ และงบประมาณของหน่วยงาน  

โครงการสวนพฤกษศาสตร์สถานศึกษาได้ด าเนินงานสนองพระราชด าริ จัดตั้งงาน  "สวนพฤกษศำสตร์
โรงเรียน" เพ่ือเป็นสื่อในการสร้างจิตส านึกด้านอนุรักษ์พันธุกรรมพืช โดยให้เยาวชนนั้นได้ใกล้ชิดกับพืชพรรณไม้  
เห็นคุณค่า ประโยชน์ ความสวยงาม อันจะก่อให้เกิดความคิดที่จะอนุรักษ์พืชพรรณต่อไป ซึ่งได้ด าเนินการงานสวน
พฤกษศาสตร์ในพ้ืนที่ของสถานศึกษา  

โครงการโรงเรียนพอเพียงท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นในฐานะหน่วยงานที่มีหน้าที่ในการส่งเสริม 
สนับสนุน การด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในการน าหลักปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้เป็นฐานในการพัฒนาสถานศึกษา และจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และการฝึกฝนให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งที่สนองรับปฏิบัติ
ตามนโยบายโครงการโรงเรียนพอเพียงท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้เรียนมีจิตส านึกในความพอเพียงตามแนวหลักปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 



๗๑ 
โครงการศูนย์ท่องเที่ยวเฉลิมพระเกียรติสถานศึกษา เนื่องจากรัฐบาลมีนโยบายที่จะมุ่งพัฒนาประเทศ 

ตามศาสตร์ของพระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน สถานศึกษาได้ตระหนักถึงความส าคัญและมีแนวคิดที่จะปลูกฝังความคิด
เกี่ยวกับคุณปการที่สถาบันพระมหากษัตริย์มีต่อชาติไทย เรียนรู้พระราชกรณียกิจน้อมน ามาด าเนินงานตามรอยเบื้ อง
พระยุคลบาท และยังเป็นคลังความรู้เชื่อมโยงเป็นเครือข่ายทั้งในระดับท้องถิ่น และระดับสากล ทางสถานศึกษา  
จึงประสงค์ที่จะจัดท าห้องสมุดให้เป็นศูนย์การเรียนรู้เฉลิมพระเกียรติเกี่ยวกับศาสตร์พระราชา และขยายผล
พระราชด าริให้เป็นแหล่งเรียนรู้ เป็นศูนย์กลางให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับศาสตร์พระราชา ให้เป็นสมบัติ 
ทางการศึกษาต่อไปจากรุ่นสู่รุ่นและคาดหวังให้ผู้เรียนสามารถเป็นผู้ถ่ายทอดขยายผลความรู้และความเข้าใจที่ได้รับ
ไปสู่ครอบครัว และชุมชนของตนได้สืบไป พร้อมทั้ง ได้ตระหนักถึงความส าคัญและมีแนวคิดที่จะปลูกฝังความคิด
เกี่ยวกับคุณูปการที่สถาบันพระมหากษัตริย์มีต่อชาติไทย จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นโดยให้ผู้เรียนเป็นผู้เจริญรอยตาม
แนวพระราชด าริให้ออกมาเป็นรูปธรรมในรูปแบบของ หนังสือเฉลิมพระเกียรติและการจัดท าการเรียนรู้ในรูปแบบ  
วีดิทัศน์ พร้อมทั้งเผยแพร่ให้ต้นสังกัดและห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติทั่วประเทศได้ปฏิบัติตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการส่งเสริมความสามารถทางวิชาการเป็นโครงการที่ช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงออกซึ่งศักยภาพ  
ซึ่งกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นในฐานะที่มีหน้าที่ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่ว น
ท้องถิ่น เพ่ือให้เกิดการพัฒนาทางด้านคุณภาพการศึกษา จึงจัดให้มีโครงการแข่งขันในสถานศึกษาท้องถิ่นเกิดขึ้นทุกปี 
ขึ้นเพ่ือกระตุ้นให้ครู และผู้เรียนมีความตื่นตัวในการปรับปรุงการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น สถานศึกษา 
ได้เล็งเห็นถึงประโยชน์ทางด้านการพัฒนาศักยภาพของตัวผู้เรียน เพ่ือสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงออกซึ่งศักยภาพ 
และสุนทรียภาพ กิจกรรมสร้างสรรค์ ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้ใช้ความรู้ ความสามารถ  
ในการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างเต็มความสามารถ โดยการฝึกหัด และเตรียมความพร้อมผู้เรียนเข้าแข่ งขัน 
ในโครงการต่างๆ ทั้งภายใน และภายนอก ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัล ซึ่งสามารถแสดงศักยภาพของตัวผู้เรียนได้ 
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 12.2 โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
 

ประเภท ระดับรำงวัล/ชื่อรำงวัลที่ได้รับ/วนัที่ได้รับ หน่วยงำนที่ให้ 

สถานศึกษา - - 
ผู้บริหาร (ระบุชื่อ) - - 
ครู (ระบุช่ือ) - - 
(นักเรียน) ชนะเลิศการแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาต ิ

ในท้องถิ่น ม.1-ม.3 
ระหว่าง วันท่ี 19 - 20 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาศึกษา

พิษณุโลก อุตรดิตถ์  
(พิษณุโลก กลุม่ 3) 

 
 

1. นายเกื้อกลู ศรีสวาท  
2. นายอินทกูล รักเสมอวงค ์
3. นายอนันทชัย เชิดช ู

ชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง ม.1-ม.3 
ระหว่าง วันท่ี 19 - 20 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565 

1.นายณัฐพล อาณารัตน์  
2.นายสุวรรณ อุ่ยพัฒน์  
3. นายดวงพัฒนา เบ็งยา 

ชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง ม.4-ม.6 
ระหว่าง วันท่ี 19 - 20 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565 

นางสาวนงลักษณ์  พอกเพียร ชนะเลิศการแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
 ประเภทหญิง ม.4-ม.6 

ระหว่าง วันท่ี 19 - 20 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565 
1.เด็กชายอนุชา ผ่อนจรุง  
2.เด็กชายสิทธินนท์ รอดสั้น  
3.เด็กชายปณัธร หนศูรีแก้ว 

รองชนะเลิศอันดับที่ ๒  การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้ 
จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น ม.1-ม.3 

ระหว่าง วันท่ี 31 มกราคม พ.ศ. 2566  
5 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 

 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาติ  

ครั้งท่ี 70 ปีการศึกษา 2565 
ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น - 
ตอนปลาย 

ณ จังหวัดน่าน 
๑.นางสาวศภุิสรา  สายค าจันทร์ 
  
๒.นางสาวประภสัสร  ไม้ทองงาม   
๓.นางสาวณัฐณิชา  เพ็ชรรตัน์    
๔.นายนัทธพงศ์  จินดาจันทร์  
(ส ารอง) 

ชนะเลิศ การประกวดแข่งขันโครงงาน  
สุขศึกษาและพละศึกษา 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 – 6 

ระหว่างวันท่ี 5-9 สิงหาคม 2565 

มหกรรมการจดัการศึกษา
ท้องถิ่น2565 ระกับภาคเหนือ 

นางสาวมะตะเซนอู   
  

รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขันการคัดลายมือ 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 3 

ระหว่างวันท่ี 5-9 สิงหาคม 2565 
นางสาวณัฐชยา  เรือนเงิน   
  

รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การกล่าวสุนทรพจน์ภาษาอังกฤษ 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 – 6 

ระหว่างวันท่ี 5-9 สิงหาคม 2565 

 หมำยเหตุ เนื่องด้วยสถานการณ์ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ระบาด ท าให้ไม่มีการส่ง
ประกวด และแข่งขันภายนอกสถานที่ 

 

 

 

 



๗๓ 
      โครงการ/กิจกรรมพิเศษ ที่ด าเนินการตามนโยบายชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการกระทรวงมหาดไทย
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ฯลฯ ได้แก่ 
 

ที่ 
ชื่อ 

งำน/โครงกำร/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้ำหมำย 
วิธีด ำเนินกำร 

(โดยย่อ) 

ตัวบ่งชี้
ควำมส ำเร็จ 

(จ ำนวน/ร้อยละ) 
1 โครงการจ้างเหมา

บริการงานสอน 
1.) เพื่อจัดจ้างครูผู้สอนในสาขาวิชา
ที่ขาดแคลน ให้เพียงพอกับความ
ต้องการของโรงเรียน 
2.) เพื่อให้นักเรียนได้รับการพฒันา
เต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้าน
คุณภาพผู้เรียน 
ละมีคุณลักษณะอันพึงประสงคต์าม
นโยบายปฏิรูปการศึกษา 
3.) เพื่อให้การจัดการเรียนการสอน
รายวิชาที่ขาดแคลนเป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพและประสทิธิผล 

1.) จัดท าโครงการ
เพื่อขออนุมัติ
ด าเนินการ 
2.)ประชาสัมพันธ์ผู้ที่
มีความสนใจเปน็ครู
จ้างเหมาบริการงาน
สอน (สาขาเคมี) 
3.) ด าเนินการจา้ง
ตามระเบียบการ
จัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
(พ.ศ.2566) 

80.00 

2 โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
รายวิชา นาฏศลิป ์

1) เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับนาฏศิลปไ์ทย  
ที่เป็นมรดกทางวัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ภูมิปัญญาไทย 
2) เพื่อให้นักเรียนได้ลงมือปฏบิตัิ
เก่ียวกับการจัดท าเครื่องประดับของ
นางร า 

จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ 
ส าหรับจัดกิจกรรม
และสรุปรูปเล่มผล
การประเมินการจัด
กิจกรรมโครงการ 

๘๐.๐๐ 

3 โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
รายวิชาทัศนศิลป ์

1) เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความรู้
ความสามารถด้านศลิปะแก่นักเรียน 
และน าความรู้ไปใช้ในกิจกรรมการ
เรียนวิชาทัศนศิลป ์
2) เพื่อให้นักเรียนสามารถฝึกทกัษะ
สัมพันธ์ในกระบวนการคิดสร้างสรรค์
โดยใช้ศิลปะเปน็สื่อกลางในการ
แสดงออก 
ให้สูงขึ้นกว่า ปีการศึกษา 2565 
3) เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง   
4) เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถใน
การคิดอย่างเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์ตัดสนิใจแก้ปัญหาไดอ้ย่าง
มีสติสมเหตุสมผล 
 

จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ 
ส าหรับจัดกิจกรรม
และสรุปรูปเล่มผล
การประเมินการจัด
กิจกรรมโครงการ 
 
 
 
 
 

๘๐.๐๐ 



๗๔ 

ที่ 
ชื่อ 

งำน/โครงกำร/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้ำหมำย 
วิธีด ำเนินกำร 

(โดยย่อ) 

ตัวบ่งชี้
ควำมส ำเร็จ 

(จ ำนวน/ร้อยละ) 

  

5) เพื่อพัฒนาผู้เรียนมีความรู้และ
ทักษะ 
ที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
6) เพื่อซ่อมเสริมนักเรียนที่อ่านไม่
คล่อง เขียนไม่คล่องให้มีพัฒนาการดี
ยิ่งขึ้น 

  

๔ โครงการส่งเสริม
ทักษะอาชีพงานชา่ง
พื้นฐาน รายวชิา การ
งานอาชีพ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงาน
อาชีพ 

1) เพื่อให้นักเรียนได้ลงมือฝึกปฏิบัติ
จริงในเร่ืองงานชา่งพืน้ฐาน 
2)เพื่อให้นักเรียนทราบเทคนิค
วิธีการท างานช่างพื้นฐานและการ
เลือกใช้เครื่องมือให้เกิดความ
ปลอดภัยจากการปฏบิัติงาน 
3) เพื่อเป็นแนวทางในการประกอบ
อาชีพในอนาคต 

จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ 
ส าหรับจัดกิจกรรม
และสรุปรูปเล่มผล
การประเมินการจัด
กิจกรรมโครงการ 

๘๕.๐๐ 

๕ โครงการปัจฉิมนิเทศ 1) เพื่อน านักเรียนที่จบหลักสูตร
การศึกษาภาคบังคบัและจบหลกัสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เข้ารับมอบใบ
ประกาศนียบัตร 
2) เพื่อน านักเรียนที่มีผลการเรียน
สูงสุดในแตล่ะช่วงชัน้ เข้ารับ เกียรติ
บัตรทุกคน 
3) เพื่อสร้างความสัมพนัธ์อันดี
ระหว่างนักเรียน ผูป้กครอง ชุมชน
กับสถานศึกษา 
4) เพื่อเป็นขวัญและก าลงัใจ  ในการ
แสดงความยนิดีกับนักเรียนจบ
การศึกษา 

จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ 
ส าหรับจัดกิจกรรม
และสรุปรูปเล่มผล
การประเมินการจัด
กิจกรรมโครงการ 

95.00 

6 โครงการแนะแนว
สัญจรศึกษาต่อ 

1) เพื่อให้นักเรียนที่จบชัน้
ประถมศึกษาปีที่ 6 และชัน้
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ในเขตพืน้ที่
บริการของโรงเรียน ได้มีโอกาส
ศึกษาต่อในโรงเรียนใกล้บา้นในอัตรา
ที่สูงขึ้น 
2) เพื่อสร้างความรู้พื้นฐานในการ
ตัดสินใจเกี่ยวกับการศึกษาต่อให้กับ
นักเรียน 
เพื่อเป็นการประชาสัมพนัธ์ข้อมูล
เก่ียวกับโรงเรียนบางกลางท่าวพิทยา
คมให้กับนักเรียนในเขต พื้นที่บริการ
ได้รู้จักโรงเรียนเพิ่มมากขึ้น 

จัดกิจกรรมและสรุป
รูปเล่มผลการประเมิน
การจัดกิจกรรม
โครงการ 

95.00 



๗๕ 

ที่ 
ชื่อ 

งำน/โครงกำร/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้ำหมำย 
วิธีด ำเนินกำร 

(โดยย่อ) 

ตัวบ่งชี้
ควำมส ำเร็จ 

(จ ำนวน/ร้อยละ) 
7 โครงการเรียนรู้แบบ

โครงงานเพื่อส่งเสริม
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (สาระที่ 4  
ม.1-ม.6) 

๑) เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงจากการสงัเกต 
ส ารวจ รวบรวมข้อมูล 
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ธรรมชาติใน
ท้องถิ่นและชุมชน 
๒) เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนา
กระบวนการคิดระดบัสูง ได้แก่ การ
คิดแก้ปัญหา คิดวิเคราะห์ 
วิพากษ์วิจารณ์ คิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
และความสามารถในการตัดสินใจ 
๓) เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนา
กระบวนการสบืเสาะความรู้และ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
๔) เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนา
ทักษะการสื่อสาร การมปีฏิสัมพนัธ์ที่
ดี และท างานร่วมกับผู้อื่นได ้
อย่างสร้างสรรค์และมีความสุข 

จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ 
ส าหรับจัดกิจกรรม
และสรุปรูปเล่มผล
การประเมินการจัด
กิจกรรมโครงการ 

85 

8 โครงการพัฒนาอัต
ลักษณ์ เอกลักษณ์

โรงเรียนบางกลางท่าว
พิทยาคม 

1) เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักและเข้าใจ
ในการปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้
อย่างถูกต้อง 
2) เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนเห็นคุณค่า
ของวัฒนธรรมไทย และประเพณีที่ดี
งามของไทย 
3) เพื่อให้นักเรียนน าความรู้ด้าน
มารยาทไทย แนะน าเพื่อนและ
บุคคลในครอบครัว 

1) ศึกษาข้อมูล 
สภาพทั่วไป ปัญหา 
ความต้องการ 
2) ขั้นด าเนนิการ(ชื่อ
งาน/กิจกรรมที่จะท า
ตามโครงการ) 
3) สรุป/ประเมินผล/
รายงาน 

90.00 

9 โครงการพัฒนาผู้เรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา 
และ 
วัฒนธรรม ค่าย
คุณธรรม จริยธรรม 

1) เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
บทบาทของนักเรียนในการใชช้วีิตใน
ยุคปัจจุบนั, มารยาทชาวพุทธ,กฎ
แห่งกรรม, ธรรมะปฏิบัติ, หลัก
ปฏิบัติตนกับพระพุทธศาสนกิจ, 
พระคุณพ่อ-แม่ พระคุณครูและ
โรงเรียนคุณธรรมสู่ยุคไทยแลนด์ 
4.0 
2) เพื่อให้นักเรียนปลูกฝังคุณธรรม – 
จริยธรรมทางศาสนาให้งอกงามใน
จิตใจของเยาวชน 
 
 
 

1) จัดท าโครงการ
พัฒนาผู้เรียนกลุ่ม
สาระ การเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม ค่าย
คุณธรรม จริยธรรม 
ค่ายคุณธรรม 
2) จัดท าแบบรายงาน
ผลการด าเนนิ
โครงการ และน าไป
พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ในปีการศึกษา
ต่อไป 

90.00 



๗๖ 

ที่ 
ชื่อ 

งำน/โครงกำร/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์/เป้ำหมำย 
วิธีด ำเนินกำร 

(โดยย่อ) 

ตัวบ่งชี้
ควำมส ำเร็จ 

(จ ำนวน/ร้อยละ) 

  

3) เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และ
สามารถน าความรู้ตามหลักธรรมไป
ปฏิบัติประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
4.) เพื่อให้นักเรียนเป็นลูกที่ดีของพ่อ
แม่ เป็นศิษย์ที่ดีของครูอาจารย์เป็น
เพื่อนที่ดีของเพื่อน และเป็น 
พลเมืองที่ดีของชาต ิ
5) เพื่อให้นักเรียนจรรโลงไว้ซึง่
สถาบนัชาติ – ศาสนา – 
พระมหากษัตริย์ 

  

10 โครงการพัฒนาผู้เรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม วัน
เข้าพรรษา ประจ าปี 
2565 

1) เพื่ออนุรักษ์ประเพณีวัน
เข้าพรรษา และปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ความดีงาม 
2) เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ร่วมกับ
ชุมชน ให้นักเรียนน าความรู้
ประสบการณ์มาใช้ในชีวิตประจ าวัน 
และสามารถด ารงชีวิตอย่างมี
ความสุข 
 

1) จัดท าโครงการ
พัฒนาผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม  
วันเข้าพรรษา 
2) แบบรายงานผล
การด าเนินโครงการ          
น าปญัหาและแนว
ทางการแก้ไขไป
พัฒนา      การ
จัดการเรียนรู้ในปี
ต่อไป 

90.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๗ 
 12.3 โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

ประเภท ระดับรำงวัล/ชื่อรำงวัลที่ได้รับ/วันที่ได้รับ หน่วยงำนที่ให้ 
สถำนศึกษำ - - 
ผู้บริหำร (ระบุชื่อ)   
ครู (ระบุชื่อ) - - 
(นักเรียน) - - 

ผลงำนด้ำนกีฬำมวย 

ประเภท/รุ่นอายุ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
/วันที่ได้รับ 

หน่วยงานที่ให้ 
/ที่จัดการแข่งขัน 

มวยสากลสมัครเล่น 
ครูผู้ฝึกสอน นายผดุงชัย  พันนุมา 
ครูผู้ฝึกสอน นายปรีชา นามนิล 

#มวยสากล 
1. นางสาว ธัญวรัตน์ โพนทัน (เหรียญเงิน)  
รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 54 
2. นางสาว ฐิติมา อรุณสว่าง (เหรียญทอง) 
รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 60 กิโลกรัม  
3. นางสาว อนันทา เพ็งแก้ว (เหรียญ
ทองแดง)  
รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 46 กิโลกรัม 
4.นาย สรวิช จันทระ (เหรียญทองแดง)  
รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 52 กิโลกรัม 
5.นาย ณัฐภูมินทร์ ทองกล่ า (เหรียญทอง) 
รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 56 กิโลกรัม 
6.นาย อภิชิต แจ่มดี (เหรียญเงิน) 
รุ่นน้ าหนักไม่เกิน64 กิโลกรัม 
7.นาย ธนาวัฒน์ สังข์เงิน (เหรียญทองแดง)  
รุ่นน้ าหนักไม่เกิน69 กิโลกรัม 
8.นาย สุทธิพงษ์ สีทองสา (เหรียญทองแดง)  
น้ าหนักไม่เกิน 75 กิโลกรัม 
9.นาย นันทวัฒน์ ทองกล่ า (เหรียญทอง) 
รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 81 กิโลกรัม  
10.นาย ธีรภัทร ศิริรักษ์ (เหรียญทองแดง) 
#มวยไทย 
11.นาย รังศิโรจน์ เพ็งกระโจม ชนะคะแนน 
จังหวัด ขอนแก่น (เหรียญทอง) 
12.นาย ธนภัทร เป้จิ๋ว แพ้คะแนน จังหวัด สุ
ราษฎร์ธานี (เหรียญเงิน) 

ระดับรางวัล  
๕ เหรียญทอง 
๔ เหรียญเงิน 
5 เหรียญทองแดง 

ชื่อรางวัล  
การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ  
ครั้งที่ 38 “นครสวรรค์เกมส์”  
 

การแข่งขันกีฬาเยาวชน
แห่งชาติ ครั้งที่ 38 
“นครสวรรค์เกมส์” 

 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A5?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXXxDQhLqixXNzz3wl1928x3mwbwEknKpSDg8IoIPUN5A8kDV4wPJ6AvnfLdIBLUZwQehk6YnEXD_XzmFUIvOAKEv61I8pP3Es0RhdIaz3VFtQh1mBhVeVy41WkrlpteCgDC2j0I3ulY9b5eu6m1dDK9Q0tsXGlFm1oQ9nHAhAwKm63y92Hq8CRPsJsH6t8dc4&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXXxDQhLqixXNzz3wl1928x3mwbwEknKpSDg8IoIPUN5A8kDV4wPJ6AvnfLdIBLUZwQehk6YnEXD_XzmFUIvOAKEv61I8pP3Es0RhdIaz3VFtQh1mBhVeVy41WkrlpteCgDC2j0I3ulY9b5eu6m1dDK9Q0tsXGlFm1oQ9nHAhAwKm63y92Hq8CRPsJsH6t8dc4&__tn__=*NK-R


๗๘ 
 
ผลงำนด้ำนกีฬำมวย  

ประเภท/รุ่นอายุ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
/วันที่ได้รับ 

หน่วยงานที่ให้ 
/ที่จัดการแข่งขัน 

ครูผู้ฝึกสอน นำยผดุงชัย  พันนุมำ 
ครูผู้ฝึกสอน นำยปรีชำ นำมนิล 
มวยสำกลสมัครเล่น 
1. นายฐิติวัฒน์ โพล้งอุไร  
รุ่น 49 กก. (เหรียญทอง) 
2. นายอภิชิต แจ่มดี  
รุ่น 52 กก. (เหรียญทอง) 
3. นายเศรษฐธร บุญจันทร์  
รุ่น 56 กก. (เหรียญทอง) 
4. นายสุทธิพงษ์ สีทองสา  
รุ่น 64 กก. (เหรียญทอง) 
5. นายภานุวัฒน์ บุสจันทร์  
รุ่น 69 กก. (เหรียญทอง) 
6. นายนันทวัฒน์ ทองกล่ า  
รุ่น 75 กก. (เหรียญทอง) 
7. นายธีรภัทร ศิริรักษ์  
รุ่น 81 กก. (เหรียญทอง) 
8. น.ส.นพรัตน์ บุญปลื้ม  
รุ่น 48 กก. (เหรียญทอง) 
9. น.ส.ฐิติมา อรุณสว่าง  
รุ่น 51 กก. (เหรียญทองแดง) 
10. น.ส.ธรารัตน์ พรหมวิชัย  
รุ่น 57 กก. (เหรียญทอง) 
 มวยไทยสมัครเล่น 

2 เหรียญเงิน 
1. ด.ช.ตรัยบุตร โชคเจริญ  
รุ่น 42 กก. (เหรียญเงิน) 
2. นายภัทรพล รักกลิ่น  
รุ่น 63.5 กก.(เหรียญเงิน) 

ระดับรำงวัล  
9 เหรียญทอง 
1 เหรียญทองแดง 

ชื่อรำงวัล  
กำรแข่งขันกีฬำเยำวชนแห่งชำติ 
ภำค 5 ครั้งที่ 37 "พะเยำเกมส์" ณ 
จังหวัดพะเยำ 

กำรแข่งขันกีฬำเยำวชน
แห่งชำติ ภำค 5 ครั้งที่ 37 
"พะเยำเกมส์" ณ จังหวัด
พะเยำ 

  



๗๙ 
ผลงานด้านกีฬามวยมวยสากลสมัครเล่นรอบชิงชนะเลิศ 

THE GOLDEN GLOVE OF VOJVODINA Youth Men & Women Boxing Tournament 
ที่ประเทศเซอร์เบีย 

ประเภท/รุ่นอายุ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
/วันที่ได้รับ 

หน่วยงานที่ให้ 
/ที่จัดการแข่งขัน 

มวยสากลสมัครเล่น  
ครูผู้ฝึกสอน นายผดุงชัย  พันนุมา 
ครูผู้ฝึกสอน นายปรีชา นามนิล 
เหรียญทองแดง  
นางสาวธารารัตน์   พรหมวิชัย  
 
 
 

ระดับรางวัล  
๑ เหรียญทองแดง  
ชื่อรางวัล  
THE GOLDEN GLOVE OF 
VOJVODINA Youth Men & 
Women Boxing Tournament  
 
วันที่  18 กันยำยน  2565   

ณ ประเทศเซอร์เบีย 

 
ผลงานด้านกีฬา มวย  
การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ ระดับประเทศ ครั้งที่ ๔๒ เทียนนกแก้วเกมส์   
 

ประเภท/รุ่นอายุ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
/วันที่ได้รับ 

หน่วยงานที่ให้ 
/ที่จัดการแข่งขัน 

มวยสากลสมัครเล่น  
ครูผู้ฝึกสอน นายผดุงชัย  พันนุมา 
ครูผู้ฝึกสอน นายปรีชา นามนิล 
1. ด.ช.ณัฐภูมินทร์ ทองกล่ า   
รุ่น 51 กก. เหรียญทอง 

2. นายอภิชิต แจ่มดี    
รุ่น 54 กก. เหรียญทอง 

3. นางสาววรดา พุทธโกษา   
รุ่น 52 กก. เหรียญทอง 

4. นายนันทวัฒน์ ทองกล่ า   
รุ่น 75 กก. เหรียญเงิน 

5. นายรังศิโรจน์ เพ็งกระโจม   
รุ่น 42 กก. เหรียญเงิน 

6. นายสุทธิพงษ์ สีทองษา  
รุ่น 69 กก. เหรียญทองแดง 

ระดับรางวัล  
๓ เหรียญทอง 
๒ เหรียญเงิน 
๑ เหรียญทองแดง  
ชื่อรางวัล  
การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา
แห่งชาติ ระดับประเทศ ครั้งที่ ๔๒ 
เทียนนกแก้วเกมส์   
ระหว่างวันที่ ๕-๑๕ มกราคม ณ  

จังหวัดเชียงใหม่ 



๘๐ 
 
ผลงำนด้ำนกีฬำ วอลเลย์บอล 

ประเภท/รุ่นอายุ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
/วันที่ได้รับ 

หน่วยงานที่ให้ 
/ที่จัดการแข่งขัน 

วอลเลย์บอลชาย  
ครูผู้ฝึกสอน นายวีรชาติ  ธูปเทียน 
๑.นายศรายุธ  นาราศร ี 
๒.นายอนุชาติ  ส่องแสง 

๓.นายคมสันต์  ค าเย็น 

๔.นายพัชรพงษ์ ดียิ่ง 

๕.นายอัครชัย แก้วน้ าอ่าง  
๖.นายณัฐพงศ์ ทัดปอย 

๗.นายรัฐภูมิ พงษ์เสือ 

๘.นายเสกสรร ชาญยา 

๙.นายอนุวัต ศรีพลลา   
๑๐.นายกฤษฏิกร บุณสุข 

๑๑.นายเจษฎาภรณ์ พัดแก้ว 

๑๒.นายพลากร โคตรชาดา 

รางวัล 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
 
ชื่อรางวัล 
การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
วอลเลย์บอลเยาวชน PEA 
(ประจ าปี ๒๕๖๕ รอบคัดเลือก
ภาคเหนือ) 
วันที่ 
๓๑ สิงหาคม – 
๘ กันยายาน ๒๕๖๕ 
 

ณ โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม  
จังหวัดสุโขทัย 
 

  



๘๑ 
ผลงำนด้ำนกีฬำ วอลเลย์บอล 

ประเภท/รุ่นอายุ ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
/วันที่ได้รับ 

หน่วยงานที่ให้ 
/ที่จัดการแข่งขัน 

วอลเลย์บอลชาย อายุ ๑๘ ปี 
ครูผู้ฝึกสอน นายวีรชาติ  ธูปเทียน 
๑.นายศรายุธ  นาราศร ี 
๒.นายอนุชาติ  ส่องแสง 

๓.นายคมสันต์  ค าเย็น 

๔.นายพัชรพงษ์ ดียิ่ง 

๕.นายอัครชัย แก้วน้ าอ่าง  
๖.นายณัฐพงศ์ ทัดปอย 

๗.นายรัฐภูมิ พงษ์เสือ 

๘.นายเสกสรร ชาญยา 

๙.นายอนุวัต ศรีพลลา   
๑๐.นายกฤษฏิกร บุณสุข 

๑๑.นายเจษฎาภรณ์ พัดแก้ว 

๑๒.นายณัฐวัตร อินวงค์ 

ระดับรางวัล  
ได้รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
 
ชื่อรางวัล  
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ภาค 5  
ครั้งที่ 37 พะเยาเกมส์  
วันที ่
ระหว่างวันที่ 6 –15 พฤษภาคม 
2565  
 

ณ ยิมเนเซียม อาคารสงวน
เสริมศรี มหาวิทยาลัยพะเยา 
 



๘๒ 
ผลงำนด้ำนกีฬำ ตะกร้อ 

 

ประเภท/รุ่นอำยุ 
ระดับรำงวัล/ชื่อรำงวัลที่ได้รับ 

/วันที่ได้รับ 
หน่วยงำนที่ให้ 

/ที่จัดกำรแข่งขัน 
ตะกร้อหญิง อำยุ ๑๗ ปี 
น.ส ศิริโสภา ทองงามข า 
น.ส.ณัฐกมล เซาะไธสงค์ 
น.ส.สรทอง  หงษ์ทอง 
ครูผู้ฝึกสอนกีฬำ  
นำยก ำพล อินทประเทศ 
 

ระดับรำงวัล  
รางวัลชนะเลิศอันดับ ๒ 
ชื่อรำงวัล  
ตะกร้อหญิงชิงชนะเลิศแห่งประเทศ
ไทย ครั้งที่ ๔ 
วันที ่ระหว่างวันที่ ๒๓ - ๒๗ มีนาคม 
๒๕๖๕ 
ณ ศูนย์การค้าแฟชั่น ไอส์แลนด์ ถนน
รามอินทรา กรุงเทพมหานคร 

สมาคมกีฬาตะกร้อแห่ง
ประเทศไทย 

ตะกร้อหญิง อำยุ ๑๕ ปี 
ด.ญ นพวรรณ  เครือเนียม  
ด.ญ นพรัตน์  เครือเนียม  
ครูผู้ฝึกสอนกีฬำ  
นำยก ำพล อินทประเทศ 
 

ระดับรำงวัล  
รางวัลรองรองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ชื่อรำงวัล  
ตะกร้อหญิงชิงชนะเลิศแห่งประเทศ
ไทย ครั้งที่ ๔ 
วันที ่ระหว่างวันที่ ๒๓ - ๒๗ มีนาคม 
๒๕๖๕ 
ณ ศูนย์การค้าแฟชั่น ไอส์แลนด์ ถนน
รามอินทรา กรุงเทพมหานคร 

สมาคมกีฬาตะกร้อแห่ง
ประเทศไทย 

ตะกร้อชำยหำด อำยุ ๑๗ ปี 
1.นายปกรณ์ พัดภู่ 
2.นายธัญเทพ เฟ้ือแก้ว 
3.นายกิตติวินท์ จั่นเจริญ 
4.นายเอกลักษณ์ ตรีเนตร 
5.นายชวกร จันทินมาธร 
6.นายนลธวัฒน์ ขวัญวารี 
ครูผู้ฝึกสอนกีฬำ  
นำยเทพศิรินทร์  เพชรดำ 
นำยลัทพล พันธ์ดูดี  

ระดับรำงวัล  
รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ 
ชื่อรำงวัล  
การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ รอบ
คัดเลือก ภาค 5 ครั้งที่ 37  
“พะเยาเกมส์” 
วันที ่ 
ระหว่างวันที่ 6-๑๕ พฤษภาคม 
2565 
ณ จังหวัดพะเยา 

การกีฬาแห่งประเทศไทย 

ตะกร้อชำย อำยุ ๑๘ ปี 
นายอาคเนย์ นามโคตร 
นายกิตติวินท์ ช่างเหล็ก 
นายวรเมธ แก้วทอง 
ครูผู้ฝึกสอนกีฬำ  
นำยเทพศิรินทร์  เพชรดำ 
นำยลัทพล พันธ์ดูดี  

ระดับรำงวัล  
รางวัลรองรองชนะเลิศอันดับ ๒ 
ชื่อรำงวัล  
การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา  
ชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย  
ประจ าปี 2565  
วันที ่ระหว่างวันที่ 17-24 พฤษภาคม 
2565 ณ จังหวัดอุบลราชธานี 

กรมพลศึกษา 



๘๓ 
ผลงำนด้ำนกีฬำ กรีฑำ 

 

งำนด้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท/รุ่นอำยุ ระดับรำงวัล/ชื่อรำงวัลที่ได้รับ 
/วันที่ได้รับ 

หน่วยงำนที่ให้ 
/ที่จัดกำรแข่งขัน 

กรีฑำ ประเภทขว้ำงค้อน 
ครูผู้ฝึกสอนกีฬำ  
นายอวิรุทธ์  กลิ่นทอง 
นายกนาวิน  วัฒนากุล 
นางสาววิไลวรรณ  พึงลออ 

ระดับรำงวัล  
รางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ 
 
ชื่อรำงวัล  
การแข่งขันกรีฑาชิงแชมป์มุ่งกีฬา
ซีเกมส์ 
วันที ่ 
ระหว่างวันที่  
๓ – ๗ เมษายน ๒๕๖๕  

สมาคมกรีฑาแห่งประเทศ
ไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ณ ศูนย์ฝึกกรีฑา  
สมาคมกรีฑาฯ จังหวัด
ปทุมธานี 

กรีฑำ ประเภทว่ิงข้ำมรั้ว ๔๐๐ เมตร 
ครูผู้ฝึกสอนกีฬำ  
นายอวิรุทธ์  กลิ่นทอง 
นายกนาวิน  วัฒนากุล 
นายชยพล  อนุจร 
 
 

ระดับรำงวัล  
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ 
 
ชื่อรำงวัล  
การแข่งขันกรีฑาชิงแชมป์มุ่งกีฬา
ซีเกมส์ 
วันที ่ 
ระหว่างวันที่  
๓ – ๗ เมษายน ๒๕๖๕  

สมาคมกรีฑาแห่งประเทศ
ไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ณ ศูนย์ฝึกกรีฑา สมาคม
กรีฑาฯ จังหวัดปทุมธานี 



๘๔ 
ผลงำนด้ำนกีฬำ ยูโด 

ำนกีฬำกรีฑำ 

 

 
 

ประเภท/รุ่นอำยุ ระดับรำงวัล/ชื่อรำงวัลที่ได้รับ/วันที่
ได้รับ 

หน่วยงำนที่ให้/ที่จัดกำร
แข่งขัน 

ครูผู้ฝึกสอนกีฬำ  
นายสัมพันธ์ สัจะเดช 
ครูผู้ประสานงาน 
นางวัชชญา  สิงโต 
นางสาววรรณวิภา แสงอรุณ 
๑. ด.ช.ธนภัทร อินกอง  

ได้เหรียญเงิน 
๒. ด.ช.แกร่งกล้า อัมระนันท์  

ได้เหรียญทองแดง 
๓. ด.ช.จิรภัทร  มะลิซ้อน  

ได้เหรียญทอง และถ้วยนักกีฬาดีเด่น 
๔. ด.ช.ปภังกร พรมแว่น  

ได้เหรียญทองแดง 
๕. ด.ช.นพชัย พลูนุช  

ได้เหรียญทองแดง 
๖. ด.ช.ทัตธนะ สุดาสุด   

ได้เหรียญเงิน 

 

ระดับรำงวัล  
๑ เหรียญทอง 
๒ เหรียญเงิน 
๓ เหรียญทองแดง 
 
ชื่อรำงวัล  
การแข่งขันกีฬายูโด เยาวชนชิงแชมป์
ประเทศไทย 
วันที ่ 
ระหว่างวันที่  
๒๗-๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๕ 

จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ครูผู้ฝึกสอนกีฬำ  
นายสัมพันธ์ สัจะเดช 
ครูผู้ประสานงาน 
นางวัชชญา  สิงโต 
นางสาววรรณวิภา แสงอรุณ 

๑. ด.ช.ทัตธนะ สุดาสุด   
ได้รับรางวัล เหรียญทอง 

๒. ด.ช.แกร่งกล้า อัมระนันท์  
ได้รับรางวัล เหรียญทอง 

 

ระดับรำงวัล  
๒ เหรียญทอง 
 
ชื่อรำงวัล  

การแข่งขันกีฬาคูราชชิง
ชนะเลิศแห่งประเทศไทย ครั้งที่ ๑๐  
ประจ าปี ๒๕๖๖   

ระหว่างวันที่ ๖-๙ พฤษภาคม 
๒๕๖๖ 
 

จังหวัดพิษณุโลก 



๘๕ 
โครงกำรพิเศษที่ด ำเนินกำรตำมนโยบำยชำติ 

     โครงการ/กิจกรรมพิเศษ ที่ด าเนินการตามนโยบายชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงมหาดไทย 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาฯลฯ ได้แก่    
           ๑๑.1 โครงการโรงเรียนพอเพียงท้องถิ่น โรงเรียนเห็นความส าคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งเป็น
หลักการด าเนินชีวิตอย่างยั่งยืน มีคุณลักษณะ ทั้ง ๓ ประการดังนี้ เป็นคนที่พ่ึงพาตนเองได้ คิดถึงประโยชน์ส่วนร่วม
เป็นที่ตั้ง และด าเนินชีวิตอย่างยั่งยืน โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก จึงได้จัดโครงการโรงเรียน
พอเพียงท้องถิ่น (Local Sufficiency School :LSS) เพ่ือจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และหลักการทรงงานรวมถึงพระราชกรณียกิจในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพล 
อดุลยเดชฯ โดยมีเป้าหมายที่จะสร้างนักเรียนให้เป็นพลเมืองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขท่ีมีส านึกรักษ์ในท้องถิ่นของตนเอง และสามารถด าเนินชีวิตโดยน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 

    ๑๑.2 โครงการเสริมสร้างสมรรถนะและการเรียนรู้ “ ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ ” การอนุรักษ์ศิลปะป้องกันตัว
เมืองสองแคว เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีเป้าหมายการพัฒนา ๔ H คือ Head (กิจกรรมพัฒนาสมอง) Heart 
(กิจกรรมพัฒนาจิตใจ) Hand (กิจกรรมพัฒนาทักษะการปฏิบัติ) และ Health (กิจกรรมพัฒนาสุขภาพ) และเน้นให้
ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขท้ังนี้เพ่ือให้ความส าคัญทั้งการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมเพ่ิมเวลารู้โดยมุ่งเน้นลด
เวลาเรียนในลักษณะการรับการถ่ายทอดความรู้ด้วยการบรรยาย/สาธิต เพ่ิมเวลาและโอกาสในการสร้างความรู้ด้วย
ตนเองผ่านการลงมือปฏิบัติ  โดยมีวัตถุประสงค์  

๑. เพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรม “เพ่ิมเวลารู้” ของโรงเรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวชี้วัดของ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก และเชื่อมโยงกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ 

๒. เพ่ือเพ่ิมคุณภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
และกิจกรรมเพ่ิมเวลารู้ได้อย่างเหมาะสมทั้งด้านวิชาการและด้านการปฏิบัติ   

๓.  ครูสามารถพัฒนา/ปรับ/ออกแบบการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองตามความ 
สนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ มีคุณภาพตามหลักสูตร และมีความสุขกับการเรียนรู้  

๔. โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมตามแนวทาง นโยบาย  “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ได้อย่าง 
 มีคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๖ 

  

13. ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ    
 13.1 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 

สรุปผลกำรประเมินภำพรวม 
  ก าลังพัฒนา    ปานกลาง         ดี    √    ดีเลิศ    ยอดเยี่ยม 

 

มำตรฐำน/ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภำพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดี 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
สรุปผลกำรประเมินคุณภำพภำยในระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มีคุณภำพระดับ.......ดีเลิศ........ 

 

จุดเด่น 
มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพผู้เรียน 
  ผู้เรียนมีทักษะในการคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ และกล้าแสดงออก สามารถน าความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ 
  ใช้ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นตามความต้องการของตนเอง 
มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ  
  ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่าง 
  มีประสิทธิภาพมีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงาน ตลอดจนน าผล
  การประเมินมาพัฒนาปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
  สถานศึกษามีการด าเนินงานเข้าร่วมโครงการ PLC มีการจัดโครงสร้างการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ  
  โดยก าหนดแผนการ ปฏิทินการท างาน และจัดตารางเวลาการปฏิบัติงาน เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
  ร่วมกัน ตลอดจนเปิดโอกาสให้ครูได้มีการสังเกตชั้นเรียนและแลกเปลี่ยนเรี ยนรู้ซึ่งกันและกัน 
  อย่างสม่ าเสมอผู้บริหารมีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการน ากระบวนการ PLC สู่การปฏิบัติจริง 

จุดที่ควรพัฒนา 
 มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพผู้เรียน 
  ผู้เรียนต้องค านึงถึงความส าคัญของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินโครงการครบทุกโครงการ และจัดท าห้องปฏิบัติการให้ครบ  
  ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
  มีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการสอนพร้อมทั้งสร้างสื่อการเรียนรู้ที่สามารถ
ส่งเสริม  ผู้เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ 
 
 
 
 
 

  



๘๗ 
แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพผู้เรียน 
  ส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เวลาว่างในการแสวงหาความรู้เพ่ิมเติมจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ให้ผู้เรียนตระหนัก
  ถึงความส าคัญของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ซึ่งเป็นพ้ืนฐาน 
  ในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรเข้ารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย ติดตามผล 
  การน าไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง น าผลการประเมินโครงการมาปรับปรุง พัฒนา 
  ให้สอดคล้องกับเป้าหมายของสถานศึกษา   
มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  จัดอบรมเพ่ือส่งเสริมความรู้ความเข้าใจของครูในการท าวิจัยในชั้นเรียนตลอดจนการสร้างและพัฒนา
  นวัตกรรมและสื่อการเรียนการสอน 

 13.2 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
สรุปผลกำรประเมินภำพรวม 

  ก าลังพัฒนา    ปานกลาง        ดี    √   ดีเลิศ    ยอดเยี่ยม 
 

มำตรฐำน/ตัวบ่งชี้ ระดับคุณภำพ 
มาตรฐานที ่๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
สรุปผลกำรประเมินคุณภำพภำยในระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มีคุณภำพระดับ.......ดีเลิศ........ 

จุดเด่น  
มำตรฐำนที่ ๑ : คุณภำพของผู้เรียน  
  นักเรียนมีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างผลงาน ชิ้นงาน และนวัตกรรมได้ด้วย
  ตนเอง สามารถน าผลการศึกษาไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
มำตรฐำนที่ ๒ : กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
  สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือใช้ในการสื่อนวัตกรรม จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้   
  ที่เหมาะสมกับผู้เรียนสอดคล้องตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
  และมาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 
มำตรฐำนที่ ๓ : กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  ครูมีการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก นักเรียนเกิดการเรียนรู้ เกิดเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ส่งผลให้  
  น าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ เช่น การจัดท าโครงงานเพ่ือเข้าแข่งขันในระดับต่างๆ การแข่งขัน 
  ทักษะทางวิชาการ 
 
 
 
 
 



๘๘ 
จุดที่ควรพัฒนำ 
มำตรฐำนที่ ๑ : คุณภำพของผู้เรียน  
  กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการอ่าน การเขียน ควรส่งเสริมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   
  และท าอย่างเป็นระบบ วัดผลทุกระยะ หาแนวทางการแก้ไข การสื่อสารเน้นการจัดกิจกรรมในการ
  จัดการเรียนการสอนในกิจกรรมกลุ่ม และการคิดค านวณเน้นการค านวณตามสภาพจริงจะเกิดความเข้าใจ
  และความคงทนในการเรียนรู้มากข้ึน 
มำตรฐำนที่ ๒ : กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
  สถานศึกษามีระบบการจัดการ และวางแผนร่วมกัน ในด้านการพัฒนาหลักสูตร สื่อนวัตกรรม  
  แผนการ จัดการเรียนรู้ โดยพัฒนา และปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
มำตรฐำนที่ ๓ : กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  เร่งด าเนินการสรรหาครูอัตราจ้างเพ่ือทดแทนในวิชาที่ขาดแคลน ส่งผลให้เกิดการจัดการเรียนการสอน 
  ได้อย่างเหมาะสม 

แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

มำตรฐำนที่ ๑ : คุณภำพของผู้เรียน  
  - 
มำตรฐำนที่ ๒ : กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
  - 
มำตรฐำนที่ ๓ : กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  - 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๙ 
 13.3 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

สรุปผลกำรประเมินภำพรวม 
  ก าลังพัฒนา      ปานกลาง       ดี     ดีเลิศ    ยอดเยี่ยม 

 
มำตรฐำน/ตัวบ่งชี้ ระดับคุณภำพ 
มาตรฐานที ่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที ่๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที ่๔  ความโดดเด่นเฉพาะด้านทางกีฬาของโรงเรียน ยอดเยี่ยม 

จุดเด่น 
มำตรฐำนที่ ๑ : คุณภำพของผู้เรียน 
  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ด้านวิชาการผ่านเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด   
มำตรฐำนที่ ๒ : กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
  สถานศึกษาได้รับความร่วมมือและการได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนในการมีส่วนร่วม  
  ในการบริหารการจัดการ เพ่ือพัฒนาส่งเสริมด้านวิชาการและความเป็นเลิศด้านกีฬาของสถานศึกษา 
มำตรฐำนที่ ๓ : กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  ๑ .ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง 
  ๒. ครูตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาด้านการเรียนการสอนและด้านการฝึกซ้อมกีฬา  
  ๓. ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายเน้นให้ผู้เรียนรู้จักคิด ค้นคว้าและลงมือปฏิบัติจริง 
  ๔. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
  ๕. ครูจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  ๖. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
มำตรฐำนที่ ๔ : ควำมโดดเด่นเฉพำะทำงด้ำนกีฬำของโรงเรียนกีฬำ 
  1. นักเรียนมีทักษะกีฬาได้รับรางวัลในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของกีฬามวยไทย และมวยสากล
      สมัครเล่น และนักเรียนมีทักษะกีฬาได้รับรางวัลกีฬาวอลเลย์บอล ตั้งแต่ระดับ ท้องถิ่นไปถึงระดับนานาชาติ 
  2. ครูผู้ฝึกสอนกีฬามีความสามารถในการฝึกซ้อมนักเรียน ชนิดกีฬามวยสากลสมัครเล่น และ               
      กีฬาวอลเลย์บอล ได้รับการคัดเลือกเป็นผู้สอนระดับทีมชาติประเภทกีฬามวย  
  3. ครูได้รับใบอนุญาตเป็นครูผู้ฝึกสอนกีฬาระดับอาชีพกีฬาวอลเลย์บอล มวย เซปักตะกร้อ 

จุดควรพัฒนำ 
มำตรฐำนที่ ๑ : คุณภำพของผู้เรียน 
  1. จัดโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้ มีผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงขึ้น 
  2. จัดโครงการส่งเสริมสมรรถภาพของนักเรียนให้คงที่เหมาะส าหรับการเป็นนักกีฬาที่มีความ                
  พร้อมในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับต่างๆ 
มำตรฐำนที่ ๒ : กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
  สถานศึกษามีห้องเรียนตามกลุ่มสาระเรียนรู้ไม่พอเพียงและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ มีพ้ืนที่ 
  จ ากัดในการจัดกิจกรรมให้กับผู้เรียน ขอสนับสนุนสื่อทางอิเล็กทรอนิกส์ในห้องกลุ่มสาระเพ่ือความ
  ทันสมัย ของห้องปฏิบัติการ 
 
 
 



๙๐ 
มำตรฐำนที่ ๓ : กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  1. ครูควรแสวงหาความรู้ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ มาช่วยในการจัดการเรียนการสอนใน
      ชั้นเรียน และสร้างนวัตกรรมเพ่ือการเรียนการสอน  
  2. ครูควรร่วมกันวางแผนด าเนินการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น อย่างต่อเนื่อง 
  ๓ . ครูควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้  
      และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันเพ่ือน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
มำตรฐำนที่ ๔ : ควำมโดดเด่นเฉพำะทำงด้ำนกีฬำของโรงเรียนกีฬำ 
  1. ควรจัดหาวัสดุ และอุปกรณ์ ให้เพียงพอต่อการฝึกซ้อม 
  2. สถานที่ไม่พอเพียงต่อการฝึกซ้อม 
  3. จัดสรรงบประมาณ ส่งเสริมและพัฒนาความเป็นเลิศทางกีฬา  
  4. จัดหาครูผู้ฝึกสอนกีฬาให้เพียงพอต่อชนิดกีฬาของโรงเรียน 

แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

มำตรฐำนที่ ๑ : คุณภำพของผู้เรียน 
  ๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น และผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
  ๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี และการสื่อสารด้านภาษาเพ่ิมข้ึน 
  ๓. ผู้เรียนมีระเบียบวินัย มีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ 
  ๔. ผู้ เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น ความเป็นไทยของประเพณี และวัฒนธรรมในจังหวัดพิษณุโลก 
มำตรฐำนที่ ๒ : กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
  ๑. ให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจตามความ  
       ต้องการ ของชุมชน และท้องถิ่น 
  ๒. ใช้หลักบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน และการมุ่งเน้นคุณภาพทั้งองค์กรโดยใช้แนวคิดผู้น า      
       การเปลี่ยนแปลงเชิงจริยธรรม วัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                        
      และหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารจัดการในโรงเรียน 
  ๓. พัฒนาหลักสูตรโดยมีการบูรณาการทุกกลุ่มสาระ 
มำตรฐำนที่ ๓ : กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
  ๑. ส่งเสริมให้ครู และบุคลากรครูจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการคิด และปฏิบัติจริง 
  ๒. ส่งเสริมให้ครู และบุคลากรครูพัฒนาการใช้สื่อ และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
  ๓. ส่งเสริมให้ครู และบุคลากรครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาเป็นองค์ความรู้ในการจัด       
      การเรียนรู้ 
มำตรฐำนที่ ๔ : ควำมโดดเด่นเฉพำะทำงด้ำนกีฬำของโรงเรียนกีฬำ 
  ๑. พัฒนาผู้เรียนตามความสามารถในแต่ละชนิดกีฬาโดยใช้หลักวิทยาศาสตร์การกีฬา 
  ๒. พัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ส่งเสริมให้มีความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
  ๓. พัฒนาครูและบุคลากรให้ใช้สื่อ และเทคโนโลยีหลักวิทยาศาสตร์การกีฬาในการจัดการเรียนรู้ 
 

 

 

 

 

 

 



๙๑ 
14. ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบส่ี 
 ๑4.1 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 
      

มำตรฐำน/ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภำพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีมำก 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีมำก 
สรุปผลกำรประเมินคุณภำพภำยในระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มีคุณภำพระดับ.......ดีมำก........ 

 

  ผลรวมคะแนนประเมินสถานศึกษา          คะแนน  มีคุณภาพระดับ         
  ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ      รับรอง        ไม่รับรอง 
 

 ๑4.2 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
 

ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
(ประถมศึกษำ และมัธยมศึกษำ) 

น้ ำหนัก
คะแนน 

คะแนน 
ที่ได้ 

ระดับ 
คุณภำพ 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน   ดี 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร   ดี 

มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ   ดี 

คะแนนรวม   ดี 

  ผลรวมคะแนนประเมินสถานศึกษา ...... -.............คะแนน  มีคุณภาพระดับ...ดี.....   
  ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ          รับรอง        ไม่รับรอง 
  กรณีท่ีไม่ได้รับการรับรองเนื่องจาก - 

ข้อเสนอแนะ ตามท่ีส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ได้ให้ข้อเสนอไว้ ดังนี้ 
       สถานศึกษาควรน าเสนอข้อมูลเพ่ิมเติมเพ่ือให้การเขียน SAR ในปีต่อไปเกิดความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น โดยในปี
การศึกษานี้มีการน าเสนอถึงการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ ซึ่งใช้
กระบวนการวิจัยเป็นฐาน หากแต่ทางสถานศึกษาควรเพ่ิมเติมรายละเอียดของกระบวนการท าวิจัยในชั้นเรียน เช่น  
การส่งเสริมจากสถานศึกษาในด้านการให้ค าปรึกษา การเชิญวิทยากรมาให้ความรู้ในการท าวิจัยในชั้นเรียน และอาจมี 
การสรุปผลการด าเนินการวิจัยในชั้นเรียนของคณะครูทุกคนไว้เพ่ือให้เป็นหลักฐาน ที่ปรากฏชัดเจนมากยิ่งขึ้น ในส่วน 
ของการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนนั้นทางสถานศึกษาเขียนได้
ดีแล้วแต่หากจะให้ดียิ่งขึ้นควรน าเสนอข้อมูลเกี่ยวกับก าหนดการ ช่วงเวลา และระยะเวลาในการด าเนินกิจกรรม 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือให้เป็นตัวอย่างแก่ผู้สนใจที่จะน าไปเป็นตัวอย่าง 
 
 
 
 

 



๙๒ 
 ๑4.3 ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนโรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และข้อเสนอแนะ 
การพิจารณา  ให้ท าเครื่องหมาย √ หน้าข้อที่พบข้อมูลใน SAR   

ให้ท าเครื่องหมาย X หน้าข้อที่ไม่พบข้อมูลใน SAR 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
จุดเน้น  

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๑. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  

 พอใช้      (๔ ข้อ)  
o ดี  (๕ ข้อ)  

 ๒. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตาม
เป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

 ๓. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

 ๔. มีการน าผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียนด้าน
ผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 

 ๕. มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

      
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษาควรมีการวางแผนและก าหนดเป้าหมายที่ชัดเจนทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางการกีฬาเพ่ือความเป็น
เลิศ เพ่ิมเติมในส่วนผลการด าเนินงานด้านคุณภาพของผู้เรียนที่เกี่ยวข้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาทางด้านการกีฬา 
ควรระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างชัดเจน เช่น การระบุการพัฒนานักกีฬาโดยใช้หลักวิทยาศาสตร์การกีฬา
ควรระบุกิจกรรมโครงการและผลที่สะท้อนการด าเนินงานดังกล่าวว่ามีการด าเนินการอย่างไร และรายงานผลตาม
เป้าหมายที่วางไว้ในระดับที่เหมาะสมกับกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ เช่น ระบุระดับความสามารถของนักกีฬาในปัจจุบันอยู่
ในระดับใด อาจเป็นอันดับการแข่งขัน หรือผลการแข่งขันในปีที่ผ่านๆ เพ่ือก าหนดเป็นการตั้งเป้าหมายในปีต่อไปให้
สูงขึ้น ไม่ใช่เป้าหมายเพียงการเข้าร่วมการแข่งขันเท่านั้น และแสดงให้เห็นผลการปรับปรุงและพัฒนาที่ดีขึ้นจากปีที่
ผ่านมา น าเสนอข้อมูลและหลักฐานที่ชัดเจนที่แสดงให้เห็นถึงกระบวนการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และแสดงให้
เห็นถึงผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนที่ได้จากกระบวนการพัฒนานั้นๆ ทั้งในทั้งทางด้านวิชาการและทางด้านการกีฬา และท า
การเปรียบเทียบผลกับเป้าหมาย เพ่ือให้เห็นถึงพัฒนาการของผู้เรียนที่เกิดขึ้น นอกจากนี้ สถานศึกษาควรน าเสนอผล
การประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่เก่ียวข้อง ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ให้ทราบ
ถึงผลการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับผู้ เรียนในสถานศึกษาได้ในหลายช่องทางการติดต่อสื่อสาร เช่น การประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา หรือผ่านช่องทางการรายงานผลการเรียนไปยังผู้ปกครอง เป็นต้น 
 

 

 

 

 

 

 



๙๓ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเน้น การบริหารจัดการที่ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 

ผลการ
พิจารณา 

ตัวช้ีวัด 
สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา  o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
พอใช้ (๔ ข้อ)  
O  ดี  (๕ ข้อ)  

 ๒. มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 

 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน  
 ๔. มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปี

การศึกษาต่อไป 

 ๕. มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษาควรระบุข้อมูลลงใน SAR เพ่ิมเติมโดยเขียนการน าเสนอผลการบริหารจัดการสถานศึกษาให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียให้รับทราบให้ละเอียด ในหลายช่องทาง  ระบุกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ได้รับทราบอย่างชัดเจน เช่น 
รายงานผลการจัดการศึกษาโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกให้กับคณะครู คณะกรรม การ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง และต้นสังกัดรับทราบในการประชุมรายงานผลการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา การรายงานผลการประเมินตนเองโรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกปีการศึกษา ๒๕๖๔ ทาง
เว็บไซด์ของโรงเรียนให้สาธารณชนได้รับทราบ เป็นต้น อาจแนบภาคผนวกตัวอย่างรายงานการประชุม ภาพหน้าจอ
เว็บไซด์ของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงการเผยแพร่รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



๙๔ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

จุดเน้น กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศด้านกีฬา 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
 ๑. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา ทุกชั้นปี o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  

พอใช้ (๔ ข้อ)  
 O  ดี  (๕ ข้อ)  

 ๒. ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 ๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน
อย่างเป็นระบบ 

 ๔. มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ของครูอย่างเป็นระบบ 

 ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนา
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

      
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน   
           สถานศึกษาควรระบุข้อมูลลงใน SAR เพ่ิมเติมในด้านครู โดยเพิ่มการรายงานเชิงปริมาณ พร้อมแนบหลักฐาน
ชิงประจักษ์ที่แสดงให้เห็นว่า ครูทุกคนมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา ทุกชั้นปี และมีการน าแผนการ
จัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ และ
ควรมุ่งเน้นการน าเสนอกระบวนการที่ชัดเจนสอดคล้องกับผลลัพธ์มากกว่าการน าเสนอผลลัพธ์เพียงอย่างเดียวจะช่วย
ให้ข้อมูลที่น าเสนอมีความน่าเชื่อถือ อีกท้ังควรมีการน าผลประเมินที่ได้ไปวิเคราะห์ถึงปัญหาและสาเหตุที่เกิดขึ้น น าผล
ประเมินมาวางแผนการจัดการเรียนรู้ และด าเนินการตามแผน เช่น ครูได้ด าเนินการวิเคราะห์ตนเอง สภาพปัญหา ผล
การจัดการเรียนการสอนในปีที่ผ่านมา และผลการประเมินทั้งจากผู้เรียนแล้วได้ผลเป็นอย่างไร น ามาสู่การแก้ปัญหา
เชิงระบบอย่างไร เกิดการเรียนรู้อย่างไร แล้วน าข้อสรุปที่ได้มาประชุมร่วมกัน  ทั้งนี้อาจน าเสนอในลักษณะการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่ม การถอดบทเรียน การวิจัย ฯลฯ อันจะน ามาซึ่งนวัตกรรมของสถาบันในที่สุด เป็นต้น 
  



๙๕ 
มาตรฐานที่ ๔ คุณภาพด้านกีฬาของโรงเรียนกีฬา 

จุดเน้น การพัฒนากีฬาเพื่อความเป็นเลิศ 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการวางแผนการด าเนินการเพื่อจัดการศึกษาด้านกีฬาใน
แต่ละปีการศึกษา 

o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
พอใช้ (๔ ข้อ)  
 O  ดี  (๕ ข้อ)  ๒. มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้จัดการศึกษาด้านกีฬา 

 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผนการจัด
การศึกษาด้านกีฬา 

 ๔. มีการน าผลประเมินไปปรับปรุงแก้ไขการจัดการศึกษาด้าน
กีฬาในปีต่อไป 

 ๕. มีการน าเสนอผลการจัดการศึกษาด้านกีฬาของสถานศึกษา
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

      

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน   
สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลใน SAR เพ่ิมเติมในด้านการจัดการศึกษาด้านกีฬา โดยเน้นในเรื่อง 

การพัฒนากีฬาเพ่ือความเป็นเลิศอย่างเป็นระบบสอดคล้องกับบริบทของแต่ละประเภทกีฬา และน าผลการประเมินไป
ใช้ปรับปรุงการจัดการศึกษาด้านกีฬาในปีการศึกษาถัดไป ควรน าผลจากการประเมินหรือผลจากข้อเสนอแนะจากบุคคล
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมาใช้พัฒนา สถานศึกษาควรมีการน าเสนอให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ พร้อมทั้งมีการ
เผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนากีฬาเพ่ือความเป็นเลิศเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง ทั้ งการแจ้งในที่ประชุม การลงใน
เว็บไซต์ที่มีสร้างคอลัมน์หรือหัวข้อขึ้นมาโดยเฉพาะ หรือช่องทางอ่ืน ๆ 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  
 สถานศึกษาควรเขียน SAR ในครั้งต่อไปให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น โดยระบุข้อมูลหรือตัวเลขที่อยู่ในตอนที่ ๑ ให้ครบถ้วน 
รวมทั้งข้อมูลอ่ืน ๆ ของสถานศึกษา เช่น E-mail และช่องทางหรือลิงก์ที่สามารถเชื่อมโยงให้ผู้อ่านสามารถเข้าไปอ่านข้อมูล
หลักฐานอ่ืน ๆ ที่สถานศึกษาได้ท าไว้แล้วได้ ควรมีการเขียนข้อมูลเพ่ิมเติมเกี่ยวกับข้อมูลการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นของ
นักเรียนที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๖ หรือข้อมูลการประกอบอาชีพ
ของผู้เรียนที่เกี่ยวกับกีฬา  ควรน าเสนอเรื่องการอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทยของ
จังหวัดพิษณุโลก ควรระบุเป้าหมาย แผนการด าเนินงานของแต่ละประเภทกีฬาให้ชัดเจน ระบุโครงการ กิจกรรม หรือ
วิธีการฝึกซ้อมของแต่ละประเภทกีฬา มีการประเมินผลที่เหมาะสมกับประเภทกีฬาและควรเปรียบเทียบผลการประเมิน
เพ่ือให้เห็นพัฒนาการที่ชัดเจนตามล าดับของจุดแข็งแต่ละชนิดกีฬา ทั้งนี้อาจมีการแยกประเมินตนเองในแต่ละช่วงชั้นหรือ
แยกตามประเภทกีฬาซึ่งจะท าให้มีการสรุปข้อมูลในเชิงลึกได้ชัดเจนยิ่งขึ้น ควรมีการน าผลการประเมินในทุกช่องทางน ามา
จัดเรียงล าดับความส าคัญและน าไปสู่การปรับปรุงแก้ไขอย่างเป็นระบบพร้อมผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น เช่น แบบอย่างที่ดี (Best 
Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ซึ่งควรปรากฏในทุกมาตรฐาน ทั้งนี้สถานศึกษาควรน าเสนอผลการจัดการศึกษา
ด้านกีฬาของสถานศึกษาในแต่ละประเภทกีฬาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบอย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง ใน
หลากหลายช่องทาง 
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ค ารับรอง 

คณะผู้ประเมินขอรับรองว่าได้ท าการประเมิน SAR ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอกของส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ซึ่งตัดสินผลการประเมินคุณภาพภายนอกบนฐาน
ความโปร่งใส และยุติธรรมทุกประการ ลงนามโดยคณะผู้ประเมินดังนี้ 
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๙๗ 
15. กำรน ำผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำมำใช้ในกำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ   
      อย่ำงต่อเนื่อง 
 15.1 โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 
         ข้อเสนอแนะ  
         1. ด้ำนผลกำรจัดกำรศึกษำ 
    ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาทักษะด้านความรู้พื้นฐาน ความรู้ ความจ า ความเข้าใจ การคิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ สรุปองค์ความรู้ด้วยตนเอง เชื่อมโยงความรู้ อย่างต่อเนื่อง โดยเน้นกระบวนการสื่อความหมาย การอ่าน 
ฟัง คิด ถาม เขียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย และภาษาต่างประเทศ กระบวนการคิดหาเหตุผลเชิงตรรกะ  
การแก้ปัญหา ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ กระบวนการทดลอง สืบค้น วิเคราะห์ ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ กระบวนการทางประวัติศาสตร์ การสืบค้น หาเหตุผล ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม กระบวนการฝึกปฏิบัติทางทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ และดนตรี ใน กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ กระบวนการ
ท างาน ทักษะการจัดการ กระบวนการแก้ปัญหา กระบวนการฝึกปฏิบัติทางเทคโนโลยี ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี 
         2. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
    สถานศึกษาควรสร้างและปรับปรุงพัฒนาเครื่องมือในการวัดผล ประเมินผล ควบคู่ไปกับการ
ปลูกฝังจิตส านึก สร้างข้อตกลงร่วมกัน เพ่ือให้ผู้เรียนเห็นความส าคัญของการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้
ระดับชาติ 
         3. ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
    สถานศึกษาควรน าผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ การประเมินการจัดการเรียนรู้ แบบวัด  
และแบบทดสอบของครู ไปพัฒนาครูอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง ครูควรประเมิน
ความก้าวหน้าของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย วิเคราะห์ผลการประเมิน และน ามาใช้ในการซ่อมเสริมและพัฒนา
ผู้เรียน 
         4. ด้ำนกำรประกันคุณภำพภำยใน 
    1. โครงการปรับปรุงห้องเรียนไฮเทค ได้จัดระบบห้องเรียนไฮเทค ( Hi-Tech Classroom ) เป็น
ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของครูผู้สอน  
และจินตนาการของผู้เรียนผ่านอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัย ซึ่งได้ปรับปรุงห้องเรียนไฮเทค จ านวน 10 ห้อง  
ในงบประมาณค่าใช้จ่าย 10,000,000 บาท โดยด าเนินการท าห้องควบคุมระบบกระดาน Ip BOARD โปรแกรม 
PIB, Visualizer LCD ( Touch Screen ) ระบบ Display ชุดเครื่องเสียงและตัวรับสัญญาณไมล์ลอย โต๊ะเรียน 
คอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์อ่ืนๆ ซึ่งมีองค์กรภายนอกสนใจมาศึกษาดูงาน  
    2. โครงการละครเร่รณรงค์สร้างความรู้ให้กับชุมชน ด้วยการด า เนินกิจกรรมส่งเสริมความรู้ 
สู่ชุมชน โดยการอบรมทักษะละครให้กับผู้เรียนกลุ่มเยาวชนเพ่ือชุมชน “ดาวลูกไก่” และให้ผู้เรียนออกไปเก็บปัญหา 
ในชุมชนเพ่ือน ามาสร้างเป็นละครสะท้อนชีวิตจริง รวมทั้งสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับเรื่องโรคเอดส์ เพศศึกษา 
ปัญหาความรุนแรง และปัญหายาเสพติดในชุมชน จากการรณรงค์สร้างความเข้าใจที่ถูกต้อง ท าให้ได้รับความสนใจ  
และความร่วมมืออย่างดียิ่งจากทั้งประชาชนและผู้น าชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
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 15.2 โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
         สถานศึกษามีการด าเนินการตามข้อเสนอแนะของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) มีการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ให้ชุมชนหรือองค์กร
ส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วม ในการพัฒนาการศึกษา มีการจัดการนิเทศ ติดตาม  และประเมินผลเปรียบเทียบกับเป้าหมาย
ตามแผนอย่างต่อเนื่อง น าข้อมูลและผลการประเมินไปใช้ตัดสินใจและปรับปรุงงานที่ได้ปฏิบัติ  มีการน าผลการ
ประเมินมาใช้ตัดสินใจและปรับปรุงระบบละกลไกลในการเสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา 

 15.3 โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
         ข้อเสนอแนะ 
         ด้ำนคุณภำพผู้เรียน 
    ๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น และผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
    ๒ .ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี และการสื่อสารด้านภาษาเพ่ิมข้ึน 
    ๓. ผู้เรียนมีระเบียบวินัย มีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ 
    ๔. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น ความเป็นไทยของประเพณี และวัฒนธรรมในจังหวัดพิษณุโลก 
         ด้ำนกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำ 
    ๑. ให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจตามความต้องการ   
ของชุมชน และท้องถิ่น 
    ๒. ใช้หลักบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน และการมุ่งเน้นคุณภาพทั้งองค์กรโดยใช้แนวคิดผู้น า     
การเปลี่ยนแปลงเชิงจริยธรรม วัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และหลักธรรมา      ภิ
บาลมาใช้ในการบริหารจัดการในโรงเรียน 
    ๓. พัฒนาหลักสูตรโดยมีการบูรณาการทุกกลุ่มสาระ 
         ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรประสบกำรณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
    ๑. ส่งเสริมให้ครู และบุคลากรครูจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการคิด และปฏิบัติจริง 
    ๒. ส่งเสริมให้ครู และบุคลากรครูพัฒนาการใช้สื่อ และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
    ๓. ส่งเสริมให้ครู และบุคลากรครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาเป็นองค์ความรู้ในการจัดการเรียนรู้ 
         ด้ำนควำมโดดเด่นเฉพำะทำงด้ำนกีฬำของโรงเรียนกีฬำ 
    ๑. พัฒนาผู้เรียนตามความสามารถในแต่ละชนิดกีฬาโดยใช้หลักวิทยาศาสตร์การกีฬา 
    ๒. พัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ส่งเสริมให้มีความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
    ๓. พัฒนาครูและบุคลากรให้ใช้สื่อ และเทคโนโลยีหลักวิทยาศาสตร์การกีฬาในการจัดการเรียนรู้ 
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16. กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีของสถำนศึกษำ 
 16.1 โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 
     กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 
     สถานศึกษา ได้จัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 5 ฝ่ายโดยแบ่งเป็น ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
ฝ่ายบริหารงบประมาณและแผนงาน ฝ่ายบริหารงานบุคคล ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ผู้บริหาร
ยึดหลักการบริหารงานของสถานศึกษาโดยใช้วงจรเดมมิ่งแบบ  PDCA การบริหารงานโดยใช้โรงเรียน เป็นฐาน 
(School Base Management)เน้นการมีส่วนร่วม โดยให้ทุกคนได้ร่วมคิด ร่วมท าและร่วมปฏิบัติ โดยมีบุคลากร 
ในสถานศึกษา กรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน คือ 
     1. การวางแผน ( Plan )  
  - จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี 
  - แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
  - แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
  - จัดท าแผนการนิเทศภายใน 
     2. การด าเนินงานตามแผน ( Do ) 
  - ครูผู้รับผิดชอบจะเป็นผู้ด าเนินการ 
  - ผู้บริหารสถานศึกษาจะคอยให้การสนับสนุน จัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้ และคอยก ากับติดตาม 
นิเทศ เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
     3. การตรวจสอบประเมินผล( Check )  
  มีการตรวจสอบประเมินผล 2 ระยะ คือ สิ้นภาคเรียนที่ 1 เพ่ือดูความก้าวหน้า และปรับปรุงแก้ไข
เมื่อมีปัญหาอุปสรรค และสิ้นปีการศึกษา โดยให้บุคลากรในสถานศึกษาได้สรุปผลการด าเนินงาน โครงการ / กิจกรรม  
และจัดการประเมินผลภายในเพ่ือการประกันคุณภาพ การจัดการศึกษาและน าผลมา วิเคราะห์ เพ่ือหาปัญหา สาเหตุ  
เพ่ือท าการปรับปรุงการด าเนินงานในระยะ ต่อไป  
     4. การปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง ( Action ) 
  น าผลการประเมินโครงการ/กิจกรรม และการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน หรือจุดเด่น จุดด้อย  
ของสถานศึกษา เพ่ือน ามาปรับปรุงแก้ไข และพัฒนางานให้ส าเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้ต่อไป    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๐ 
โครงสร้ำงกำรบริหำรของสถำนศึกษำ 

แผนภูมิโครงสร้ำงกำรบริหำรของสถำนศึกษำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถำนศึกษำ 

 วิสัยทัศน์  
 โรงเรียนศรีอินทราทิตย์พิทยาคม มุ่งพัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 พันธกิจ 
 1. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานให้ผู้เรียนในพ้ืนที่บริการ 
 2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข   
     ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. ส่งเสริมให้ผู้เรียน พัฒนาตนเอง มีความเป็นสากล บนพื้นฐานความเป็นไทย 
 4. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 5. ส่งเสริมการบริหารและการจัดการแบบมีส่วนร่วมอย่างมีคุณภาพ 
 6. ระดมสรรพก าลังจากชุมชนองค์กรภายนอก เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการศึกษาให้มีประสิทธิภาพส่งเสริม 
     การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 



๑๐๑ 
 ยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพัฒนำ 
 

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ   
   บริหารจัดการ 

1.1 จัดระบบข้อมูล สารสนเทศ ให้ครอบคลุม 
     ครบถ้วน เป็นระบบเป็นปัจจุบัน 
1.2 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
1.3 ประชาสัมพันธ์กิจกรรมและการด าเนินงาน 
     ต่างๆ ของสถานศึกษา อย่างสม่ าเสมอ 
     ด้วยวิธีการหลายรูปแบบ 
1.4 พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้เพียงพอ  
     สะอาด สะดวก ประหยัดและปลอดภัย 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
ฝ่ายบริหารงานแผนงาน
และงบประมาณ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คุณภาพผู้เรียนและ 
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 

2.1 ส่งเสริมการเรียนรู้และจัดประสบการณ์เพ่ือ 
     ยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
2.2 จัดกิจกรรม/โครงการส่งเสริมการเรียนรู้  
     ทักษะกระบวนการคิด การแก้ปัญหา การใช้ 
     ทักษะชีวิต อย่างหลากหลายรูปแบบและ 
     สม่ าเสมอ 
2.3 ปรับปรุง/พัฒนาห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด 
     และแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ให้ครบถ้วนเพียงพอ 
2.4 ส่งเสริมการผลิตสื่อ จัดหาสื่อ รวมทั้งการน า 
     การวิจัยมาเป็นฐานในการพัฒนาการเรียนรู้ 
2.5 ส่งเสริมการน าภูมิปัญญาท้องถิ่น งานสวน 
     พฤกษศาสตร์โรงเรียนบูรณวิถีตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักใน 
การเรียนรู้ 
 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาครูและ 
   บุคลากรทางการศึกษา 

3.1 พัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพในด้านการพัฒนา 
     หลักสูตร การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้  
     การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การใช้สื่อ  
     นวัตกรรม การวัดประเมินผล และการวิจัย 
     ในชั้นเรียน 
3.2 นิเทศ ก ากับ ติดตาม และส่งเสริมครูตาม 
     มาตรฐานวิชาชีพ 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ 
   เทคโนโลยี สารสนเทศเพ่ือ 
   การเรียนรู้และการบริหาร 
   จัดการ 

4.1 จัดท าข้อมูลสารสนเทศให้ครอบคลุมทุกด้าน 
4.2 จัดหาสื่อเทคโนโลยีต่างๆ เพื่อน ามาใช้ใน 
     กิจกรรมการเรียนรู้ 
4.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้
ทันสมัยและมีระบบบริหารจัดการที่ดี 
 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 



๑๐๒ 
ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   ความสัมพันธ์และความ 
   ร่วมมือกับชุมชน 

5.1 ประสานความร่วมมือ คณะกรรมการ 
     สถานศึกษา ชุมชน ผู้ปกครอง เพ่ือร่วม 
     พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
5.2 ประสานและพัฒนาสัมพันธ์ให้ชุมชนมี 
     บทบาทและมีส่วนร่วมในการพัฒนาอย่าง 
     เป็นระบบ 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
ฝ่ายกิจการนักเรียน 

 
 อัตลักษณ์ของสถำนศึกษำ 
 มารยาทน่ารักสมวัย มีน้ าใจ กล้าแสดงออก 

 เอกลักษณ์ของสถำนศึกษำ 
 สถานศึกษาส่งเสริมโอกาสทางการศึกษา สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนโอกาสทางการศึกษากับผู้เรียนทุกคน 
เพ่ือความเท่าเทียมกันในสังคม 

 จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำ 
 1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ที่พึงประสงค์และมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  
 2. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความเป็นสากล  
 3. ผู้เรียนรักความเป็นไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปฏิบัติตนตามหลัก     
     ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความสามารถ ตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครู 
 5. สถานศึกษาพัฒนาเข้าสู่มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
 6. สถานศึกษาและชุมชน ร่วมกันในการจัดการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพ 

 16.2 โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
         กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  
         โรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคม ได้จัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น ๔ ฝ่าย โดยแบ่งเป็น  
  ๑. ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  
  ๒. ฝ่ายบริหารงานแผนงานและงบประมาณ  
  ๓. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
  ๔. ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
         ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบ PDCA และเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งโรงเรียน 
บางกลางท่าวพิทยาคมมีการบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลนั้นผู้อ านวยการ
สถานศึกษา ใช้ทักษะภาวะผู้น าที่มีทั้งศาสตร์และศิลป์ในการบริหารจัดการศึกษา ให้บรรลุจุดมุ่งหมายของการศึกษา
ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ จากระบบฝ่ายงานของสถานศึกษาทั้ง ๔ งาน อันได้แก่  
งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณและแผนงาน งานบริหารบุคคล และงานบริหารทั่วไป โดยประยุกต์ใช้
แนวทางทางการบริหารทีมุ่่งผลสัมฤทธิ์ผลตามความต้องการ ดังต่อไปนี้ 
  1. มุ่งผลสัมฤทธิ์จากการตอบสนองความต้องการทางกาย   
  2. มุ่งผลสัมฤทธิ์จากการตอบสนองความต้องการความปลอดภัย   
  3. มุ่งผลสัมฤทธิ์จากการตอบสนองความต้องการการยอมรับในสังคม  
  4. มุ่งผลสัมฤทธิ์จากการตอบสนองความต้องการมีเกียรติยศชื่อเสียง   
  5. มุ่งผลสัมฤทธิ์จากการตอบสนองความต้องการความส าเร็จในชีวิต  



๑๐๓ 
         ซึ่งเป็นการบริหารการศึกษาที่มีเป้าหมายชัดเจน โดยการเข้าถึงควรต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ทุกภาคส่วนไม่ว่าจะเป็นผู้เรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน ล้วนแล้วแต่มีความคาดหวังต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
ซึ่งเป็นล าดับความต้องการที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง และต้องเข้าใจเป็นอย่างดี เกี่ยวกับ “คน” ว่ามีความต้องการ ไม่มี 
ที่สิ้นสุด ท าให้สถานศึกษามีผลสัมฤทธิ์ที่ดีเยี่ยมซึ่งมีแนวทางการด าเนินการดังกล่าวนั้น การบริหารจัดการสถานศึกษา 
ที่ใช้หลักการยืดหยุ่น ปรับเปลี่ยนไปตามสถานการณ์ปัจจุบันได้เป็นอย่างดี  ซึ่งมีแนวทางการด าเนินการประยุกต์ใช้
ทฤษฎีโดยผู้บริหารมีการวางแผนที่ดีด้วยแผนกลยุทธ์ นโยบาย แผนงาน โครงการ ที่ชัดเจนเข้าใจง่าย โดยการวางแผน
นั้นต้องมีแนวปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ แผนพัฒนาการศึกษา และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติด้วย ซึ่งจะเป็นแนวทางในการวางแผนกลยุทธ์ของสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี พร้อมทั้งต้องสามารถปรับปรุง
ยืดหยุ่นให้สอดรับกับนโยบายของรัฐ และต้นสังกัดทันกับสถานการณ์ของโลกปัจจุบัน โดยมีวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ ของสถานศึกษามีการจัดองค์กรถือเป็นสิ่งส าคัญ โดยการจัดโครงสร้างของสถานศึกษาอย่างชัดเจน  
ตามสายงาน จัดบุคคลากรตามสายบังคับบัญชา พร้อมทั้งแบ่งหน้าที่ของฝ่ายงานอย่างถูกต้อง เป็นระบบงาน อันได้แก่ 
งานบริหารวิชาการงานบริหารงบประมาณและแผนงาน งานบริหารบุคคล และงานบริหารทั่วไป และแต่ละฝ่ายงาน 
มีทีมงานในการด าเนินงานตามแผนกลยุทธ์ที่ได้วางเอาไว้ มีการจัดองค์กร มีการบังคับบัญชาตามต าแหน่งหน้าที่ได้รับ
มอบหมาย โดยมีการตัดสินใจสั่งการที่เป็นกัลยาณมิตรของผู้อ านวยการสถานศึกษาที่มีการสั่งการเป็นลายลักษณ์
อักษรทุกครั้ง เพ่ือใช้เป็นหลักฐานในการบังคับบัญชาดูแลตรวจสอบและติดตามการสั่งการในแต่ละงาน และที่ส าคัญ
ผู้บริหารจะหลีกเลี่ยงไม่ได้เลย คือ การประสานงานทั้งภายในองค์กรและระหว่างองค์กร  

         ดังนั้นผู้อ านวยการสถานศึกษาต้องใช้ทั้งศาสตร์และศิลป์ในการสื่อสารเพ่ือประสานงานต่างๆ ที่มคีวาม
นุ่มนวล แนบเนียน หนักแน่น และแน่นอน ให้ทุกส่วนได้เข้ามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา ทั้งรูปแบบ 
ของคณะกรรมการสถานศึกษา และสมาคมผู้ปกครอง ครูผู้บริหารสถานศึกษาจ าเป็นต้องมีการควบคุม ดูแล ทรัพยากร
ทางการศึกษาที่มีอยู่อย่างจ ากัดให้คุ้มค่า อันได้แก่ บุคลากร งบประมาณ เครื่องมือ การจัดการ เวลา และเทคโนโลยี     
ซึ่ งต้องมีควบคุมติดตามทุกฝ่ ายงานด้วยวงจรคุณภาพ (PDCA) เ พ่ือให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผลตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอพี และเหมาะกับการบริหารการศึกษาที่ต้องค านึงถึงคุณภาพ 
ของผลผลิต จึงเห็นได้ว่าการบริหารจัดการสถานศึกษา ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอย่างยั่งยืนนั้น  
โดยผู้อ านวยการสถานศึกษาใช้ทั้งศาสตร์และศิลป์ ที่ท าให้สถานศึกษาจัดการศึกษาให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และสิ่งส าคัญคือให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข  
ไดแ้สดงถึงศักยภาพของผู้อ านวยการสถานศึกษาที่ใช้ในการบริหารการศึกษา ของโรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



๑๐๔ 

งานพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ 

งานนิเทศติดตามการศึกษา 
และการสอน 

งานวัดผล ประเมินผล   
และเทียบโอนฯ 

งานระเบียนและทะเบียน
นักเรียน 

งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีฯ 

งานพัฒนาหลักสูตร 

งานห้องสมุด 

งานส่งเสริมสนับสนุนงานวิชาการ 

งานแนะแนวการศึกษา 

งานพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ 

นกัเรียนโรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 

งานการเงิน การบัญชี 

งานพัสดุ 

งานแผนงานและโครงการ 

งานระบบควบคุมภายใน 

งานการรับนักเรียน 
 

งานประชาสัมพันธ์ 
 

งานส่งเสริมกิจการนักเรียน 
 

งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

งานบริการชุมชน 
 

งานอนามัยโรงเรียน 
 

งานอาคารสถานท่ี 
 

งานเลขาคณะกรรมการสถานฯ 
 

งานโภชนาการโรงเรียน 
 

งานระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
 

งานจัดระบบการบริหารและพัฒนา 
 

งานธุรการและสารบรรณ 

หัวหน้าฝ่ายบริหารท่ัวไป 
 

ผูบ้รหิำรสถำนศกึษำ 
 

คณะกรรมกำรสถำนศกึษำขัน้พืน้ฐำน 
 

คณะกรรมกำรบรหิำรโรงเรียน 
 

ฝ่ำยบรหิำรงำนทั่วไป 
 

ฝ่ำยบรหิำรงำนบุคคล 
 

ฝ่ำยบรหิำรงำนงบประมำณและ
แผนงำน 

 

ฝ่ำยบรหิำรงำนวิชำกำร 
 

หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 

หัวหน้าฝ่ายแผนงานและ
งบประมาณ 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล 

งานบุคลากร 

งานรักษาความปลอดภัย 

โครงสร้ำงกำรบรหิำรงำนโรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
 

งานสภานักเรียน 
 

งานสาธารณูปโภค 
 

งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 



๑๐๕ 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ ของสถำนศึกษำ 

 วิสัยทัศน์ 
 สถานศึกษาแห่งคุณธรรม น้อมน าศาสตร์พระราชา พัฒนาคุณภาพการศึกษา สู่มาตรฐานสากล 

 พันธกิจ 
 ๑. พัฒนาการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 ๒. พัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ๓. พัฒนาหลักสูตร สถานศึกษา ที่เน้นการคิดวิเคราะห์ การค้นคว้าหาความรู้และสร้างองค์ความรู้ทุกกลุ่มสาระ
     การเรียนรู้ มีคู่มือการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและคู่มือการวัดผลประเมินผลที่สามารถน าไปปฏิบัติ  
     ได้จริงอย่างมีคุณภาพ 
 ๔. พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐาน และผลการเรียนรู้ 
 ๕. พัฒนา สื่อ และแหล่งการเรียนรู้ ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
 ๖. พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียน โดยเน้นการคิดวิเคราะห์ การสร้างองค์ความรู้  
     การค้นคว้าหาความรู้ การรักการอ่าน 
 ๗. พัฒนาการจัดกิจกรรมส่งเสริมภูมิปัญญาไทย และท้องถิ่น อนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และสร้าง 
         ความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน ตามวิถีปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๘. พัฒนาระบบการบริหารงานของโรงเรียน อย่างมีคุณภาพ 

 ยุทธศำสตร์และกล 

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
1. บุคลากรทางการ

ศึกษามีคุณภาพ
และมาตรฐานใน
การจัดการศึกษา 

๑.๑ กลยุทธ์การพัฒนาระบบการบริหารงานของโรงเรียนอย่างมี
คุณภาพ 
๑.2 กลยุทธ์สง่เสริมและพฒันาครูในการจัดการเรียนรู้ โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๑.3 กลยุทธ์สง่เสริมและพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาดา้นผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
๑.4 กลยุทธ์การพฒันาการจัดการศึกษาที่เน้นการคิดวิเคราะห์ 
การค้นคว้าหาความรู้และสร้างองค์ความรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
มีคู่มือการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และคู่มือการวดัผลประเมินผลที่
สามารถน าไปปฏิบัตไิดจ้ริงอยา่งมีคณุภาพ 

- ฝ่ายบริหารงานวชิาการ 
- ฝ่ายบริหารงาน 
งบประมาณและแผนงาน 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
- ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

2. การสนับสนนุ
ปัจจัยพื้นฐาน
การศึกษา 

2.1  กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนา สื่อและแหล่งการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนการสอน 

 กลยุทธ์โรงเรียนร่วมกับภายนอกสถานศึกษามีการบริหารงาน
อย่างเป็นระบบ ทนัสมัย จัดท าระบบสารสนเทศครบถ้วน ถูกต้อง
ตรงกับการใช้งาน 

- ฝ่ายบริหารงานวชิาการ 
- ฝ่ายบริหารงาน 
งบประมาณและแผนงาน 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
- ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

3. ปลูกส านึกพื้นฐาน
ทางสงัคมแห่งการ
เรียนรู ้

3.1 กลยุทธ์จัดกิจกรรมส่งเสริมความสมารถนักเรียนจากผลใน
การจัดการศึกษา 

3.2  กลยุทธ์จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์

 

- ฝ่ายบริหารงานวชิาการ 
- ฝ่ายบริหารงาน 
งบประมาณและแผนงาน 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 



๑๐๖ 

 

  
 จุดมุ่งหมำยเพื่อพัฒนำ 
 ๑. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามหลักปฏิบัติของศาสนา ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย 
 ๒. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี แข็งแรง ปลอดภัยจากสารเสพติด 
 ๓. ครูเป็นผู้ปฏิรูปการเรียนรู้ และได้รับการพัฒนาด้วยการนิเทศ อย่างเป็นระบบต่อเนื่องจนได้รับ 
     การประเมินครูแกนน าทางวิชาการ 
 ๔. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นการคิดวิเคราะห์ การค้นคว้าหาความรู้ และสร้างองค์ 
     ความรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีคู่มือการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และคู่มือการวัดผลประเมินผล  
     ที่สามารถน าไปปฏิบัติได้จริงอย่างมีคุณภาพ 
 ๕. โรงเรียนมีแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นกระบวนการคิดวิเคราะห์โดยใช้วิธีการที่หลากหลายครบทุกหน่วย 
     ทุกกลุ่มสาระก่อนภาคเรียนทุกปีการศึกษา 
 ๖. โรงเรียนมีสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี แหล่งการเรียนรู้ที่เอื้อ และสอดคล้องกับการเรียนรู้ 
 ๗. โรงเรียนมีการวัดและประเมินผลการเรียน โดยเน้นการคิดวิเคราะห์การสร้างองค์ความรู้ การค้นคว้า  
     หาความรู้ และการรักการอ่าน 
 ๘. โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมภูมิปัญญาไทยและท้องถิ่น อนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม สร้างความสัมพันธ์ 
     อันดีกับชุมชน ให้ชุมชนเป็นแหล่งการเรียนรู้ตามวิถีปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๙. โรงเรียนมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบ ทันสมัย จัดท าระบบสารสนเทศครบถ้วน ถูกต้องตรงกับการใช้งาน 

 อัตลักษณ์ 
 “ไหว้งามตามมารยาทไทย” 

 เอกลักษณ์ของสถำนศึกษำ 
 “ประพฤติดี มีมารยาท” 
 
 

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
 3.3 กลยุทธ์จัดกิจกรรมส่งเสริมภูมิปญัญาไทย และท้องถิน่ 

อนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและสร้างความสัมพันธ์อันดีกบั
ชุมชน ตามวิถีปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

4. มุ่งสู่โรงเรียน
มาตรฐานสากล 

4.1  กลยุทธ์พัฒนาระบบการวัด และประเมินผลการเรียน โดย
เน้นการคิดวิเคราะห์การสร้างองค์ความรู้การค้นคว้าหา
ความรู้ การรักการอ่าน 

4.2  กลยุทธ์ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีนวัตกรรมทางการศึกษาใน
การจัดการเรียนรู้ 

- ฝ่ายบริหารงานวชิาการ 
- ฝ่ายบริหารงาน 
งบประมาณและแผนงาน 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
- ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

5. การมีส่วนร่วมต่อ
การพัฒนา
การศึกษา   

5.1  กลยุทธ์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาจาก
องค์กรภายในการพฒันาการศึกษา 

5.2  กลยุทธ์ภูมิปัญญาไทย และท้องถิ่น อนุรักษ์ธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม สร้างความสัมพันธ์ อันดีกับชุมชน ให้ชุมชนเป็น
แหล่งการเรียนรู้ตามวิถีปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ฝ่ายบริหารงานวชิาการ 
- ฝ่ายบริหารงาน 
งบประมาณและแผนงาน 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
- ฝ่ายบริหารงานบุคคล 



๑๐๗ 
 16.3 โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
         กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  
         โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ได้จัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น ๕ ฝ่าย 
โดยแบ่งเป็น ฝ่ายบริหารงานงบประมาณและแผนงาน ฝ่ายบริหารงานวิชาการ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
ฝ่ายบริหารงานบุคคล ฝ่ายพัฒนากีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ 
         ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบ  SBMLD ตามนโยบายในการพัฒนา
สถานศึกษาสังกัดองค์ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สามารถพัฒนาเยาวชนและประชาชนในท้องถิ่นได้เรียนรู้ต่อเนื่อง
ตลอดชีวิตและมุ่งสู่ความเป็นเลิศตามอัจฉริยภาพของแต่ละบุคคลซึ่งตรงกับจุดเน้นในวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๘ 

โรงเรียนกีฬาองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัพิษณุโลก  หนา้ ๑๐๘ 

โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 
 
  



๑๐๙ 
 
 
 
 
 
 
  



๑๑๐ 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถำนศึกษำ 
 ปีกำรศึกษำ 2565 (พฤษภำคม 2565 – กันยำยน ๒๕๖๕) 
 วิสัยทัศน์ 
 “สถานศึกษามุ่งสู่ความเป็นเลิศด้านการกีฬา จัดการศึกษาได้มาตรฐาน  บริหารแบบ SBMLD มีความพร้อม
ก้าวสู่ประชาคมอาเซียน” 
 พันธกิจ 
 1. ส่งเสริมและพัฒนามุ่งสู่ความเป็นเลิศทางด้านการกีฬา 
 2. ส่งเสริมและพัฒนาให้โรงเรียนมีมาตรฐานทางการศึกษา 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาการบริหาร โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น SBMLD 
 4. ส่งเสริมและพัฒนาเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 ยุทธศำสตร์และกลยุทธ์ 

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงำนที่รับผิดชอบ 
๑. ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 

๑.๑ พัฒนาคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๑.๒ พัฒนาคุณภาพระเบียบวินัยนักเรียน 
๑.๓ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
- ฝ่ายพัฒนากีฬาเพ่ือ 
ความเป็นเลิศ 

๒. ยุทธศาสตร์ส่งเสริม
พัฒนาและจัดหาสื่อการ
เรียนการสอนและ
นวัตกรรมทางการศึกษา 

๒.๑ จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนและ
นวัตกรรมทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
 

- ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 

๓. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนากีฬาเพ่ือความ 
เป็นเลิศ 
 

๓.๑ ส่งเสริมและพัฒนากีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ 
๓.๒ ส่งเสริมพัฒนาสุขภาพ อนามัยและจัดหาด้าน
โภชนาการให้มีคุณภาพ 
 

- ฝ่ายพัฒนากีฬาเพ่ือ 
ความเป็นเลิศ 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

๔. ยุทธศาสตร์ส่งเสริม
และพัฒนาการบริหาร
โดยใช้ โรงเรียนเป็นฐาน
ในหารพัฒนาท้องถิ่น
(SBMLD) 
 

๔.๑ ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารงานภายใน
โรงเรียน 
๔.๒ ส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เสริมสร้างทักษะชีวิต 
๔.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนด้านงบประมาณ วัสดุ 
อุปกรณ์ สถานที่ 
 

- ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
- ฝ่ายพัฒนากีฬาเพ่ือ 
ความเป็นเลิศ 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
- ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

๕. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาความเป็น
ประชาคมอาเซียน 
 

๕.๑ จัดกิจกรรมและส่งเสริมการเรียนการสอนเพ่ือ
พัฒนาความเป็นประชาคมอาเซียน 
 
 

- ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 

 

 

 

 



๑๑๑ 

 ปีกำรศึกษำ 2565  (ตุลำคม 2565 – พฤษภำคม ๒๕๖6) 

 วิสัยทัศน์ 
 “โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศด้านกีฬาด้วยการ
บริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 พันธกิจ 
 ๑. พัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๒. ส่งเสริมการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๓. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 ๔. ส่งเสริมการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
ยุทธศำสตร์และกลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ ์ หน่วยงานรับผิดชอบ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

1.1 กลยุทธ์ การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษาโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1.2 กลยุทธ์ การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
สู่ความเป็นเลิศด้านกีฬา 
1.3 กลยุทธ์ การส่งเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมตามความต้องการของผู้เรียน 

- ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
- ฝ่ายพัฒนากีฬา 
  เพ่ือความเป็นเลิศ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาผู้เรียน
ให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
 

2.1 กลยุทธ์ การส่งเสริมผู้เรียนให้ผู้เรียนมี
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3R 8C) 

- ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
- ฝ่ายพัฒนากีฬา 
  เพ่ือความเป็นเลิศ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน 

3.1 กลยุทธ์ การส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมทางด้านคุณธรรมจริยธรรม 

- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาพ
พลานามัยผู้เรียน 

4.1 กลยุทธ์ การส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาสมรรถภาพทางกาย 

- ฝ่ายพัฒนากีฬา 
  เพ่ือความเป็นเลิศ 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

5. ยุทธศาสตร์การส่งเสริม     
การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5.1 กลยุทธ์ การส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมสืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และ         
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

6. ยุทธศาสตร์การส่งเสริม 
การเรียนรู้การด าเนินชีวิต 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 
 
 
 

6.1 กลยุทธ์ การส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้การด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
- ฝ่ายพัฒนากีฬา 
  เพ่ือความเป็นเลิศ 



๑๑๒ 

ยุทธศำสตร ์ กลยุทธ ์ หน่วยงำนรับผิดชอบ 
7. ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
สนับสนุนให้ผู้เรียนมีความพร้อม
ในการเรียนรู้ 

7.1 กลยุทธ์ การสนับสนุนปัจจัยส าหรับ       
ใช้ในการเรียนรู้ 
7.2 กลยุทธ์ การส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียน
ได้รับอาหารตามหลักโภชนาการ 
 

- ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
- ฝ่ายพัฒนากีฬา 
  เพ่ือความเป็นเลิศ 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
- ฝ่ายบริหารงานแผนงาน  
  และงบประมาณ 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

8.1 กลยุทธ์ การจัดหาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ให้เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
8.2 กลยุทธ์ การจัดหาและพัฒนาอาคาร
สถานที่ให้มีความมั่นคงแข็งแรงและปลอดภัย 
8.3 กลยุทธ์ การพัฒนาสภาพแวดล้อมให้มี
ความสวยงาม เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

- ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
- ฝ่ายพัฒนากีฬา 
  เพ่ือความเป็นเลิศ 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ระบบการบริหารสถานศึกษา 

9.1 กลยุทธ์ การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ท่ีจ าเป็น
ในการจัดการศึกษาในลักษณะพิเศษด้านกีฬา 
9.2 กลยุทธ์ การพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารงานวิชาการ 
9.3 กลยุทธ์ การพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
9.4 กลยุทธ์ การพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารงานบริหารทั่วไป 
9.5 กลยุทธ์ การพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารงานบุคคล 
9.6 กลยุทธ์ การพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารงานพัฒนากีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

- ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
- ฝ่ายบริหารงานแผนงาน     
  และงบประมาณ 
- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
- ฝ่ายพัฒนากีฬา 
  เพ่ือความเป็นเลิศ 
- ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

10. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 

10.1 กลยุทธ์ การส่งเสริมให้ผู้ปกครองและ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

- ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
- ฝ่ายพัฒนากีฬา 
  เพ่ือความเป็นเลิศ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๓ 

ส่วนที่ 2 
ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

ผลกำรประเมินคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
โรงเรียนในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

 

มำตรฐำน/ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภำพ 

รร.ศอ. รร.บท. รร.กีฬำฯ อบจ.พล. 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน    
                  เป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๔ ความโดดเด่นเฉพาะด้านทางกีฬา - - ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 



๑๑๔ 

ส่วนที่ 3 
สรุปผล แนวทำงกำรพัฒนำ และควำมต้องกำรกำรช่วยเหลือ 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน าไปวิเคราะห์  
สังเคราะห์ เพ่ือสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
ของสถานศึกษา และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผลการด าเนินงาน
ของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่นจุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐานพร้ อมทั้ง 
แนวทางการพัฒนาในอนาคตเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นและความต้องการช่วยเหลือ ดังนี้ 

ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 1. โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 
สรุปผล 

มำตรฐำน จุดเด่น จุดควรพัฒนำ แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต 
ควำมต้องกำร 
กำรช่วยเหลือ 

ผลกำร
ปฏิบัติงำน 

ที่เป็นเลิศ (BP) 
คุณภาพ
ผู้เรียน 
ระดับ
คุณภาพ 
…..ดี……. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนมีผลงาน 
ชิ้นงาน จากการเรียนรู้  
2. ผู้เรียนได้เข้าร่วม
การแข่งขันแกะสลักผัก
และผลไม้ ได้รับรางวัล
ในการแข่งขันทักษะ
วิชาการ ระดับจังหวัด 
ระดับภาค และ
ระดับประเทศต่อเนื่อง  
3. ผู้เรียนกล้า
แสดงออก จัดท าละคร
เร่รณรงค์ สร้างความ
เข้าใจเกี่ยวกับเอดส์
และยาเสพติดแก่ชุมชน 
ท าให้รายการโทรทัศน์
สีกองทัพบกช่อง 7 มา
บันทึกเทปรายการ ใน
เรื่อง “ร้อยเรื่อง 
เมืองไทยตอน ละครเร่
สีขาว” และได้รับ
คัดเลือกให้เป็น
โครงการต้นแบบดีเด่น
ระดับประเทศ 
โครงการ “เธอ คือ 
แรงบันดาลใจ” ปีที่ 4 
จากส านักงาน

ผลการทดสอบ
ทางการศึกษา
ระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-
NET) ต่ ากว่า
เกณฑ์
ระดับประเทศ 
 

1. จัดกิจกรรมและพัฒนา
สื่อการเรียนการสอนให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ปัจจุบันที่มุ่งเน้นการเรียน
การสอนของครูเพ่ือมุ่ง
พัฒนาระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน 
เช่น  กิจกรรมสอนเสริม 
ในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิด
ค านวณ 
2. น าเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการ
สื่อสารมาสร้างนวัตกรรม 
เชื่อมโยงองค์ความรู้และ
ประสบการณ์ด้วยตนเอง
และสามารถท างานเป็น
ทีม เพ่ือให้เกิด
ความก้าวหน้าในการ
เรียนรู้ 
3. จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝัง 
ค่านิยม และจิตส านึกใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิ
ปัญญาของไทย 
4. จัดกิจกรรมให้นักเรียน
เห็นคุณค่าของการรักษา

1. การสนับสนุน
งบประมาณอย่าง
พอเพียง 
2. บุคลากร
ร่วมมือจัด
กิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริม และ
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

 

 

 



๑๑๕ 

มำตรฐำน จุดเด่น จุดควรพัฒนำ แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต 
ควำมต้องกำร 
กำรช่วยเหลือ 

ผลกำร
ปฏิบัติงำน 

ที่เป็นเลิศ (BP) 
ทรัพย์สินส่วน
พระมหากษัตริย์  

 

สุขภาพร่างกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์ สังคม
และแสดงออกได้อย่าง
เหมาะสม  
 

กระบวน 
การบริหาร
และการ
จัดการ 
ระดับ
คุณภาพ 
…..ดีเลิศ…. 

ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและ
มีเครือข่ายในการจัด
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
 

สถานศึกษาจัด
ให้มี
ห้องปฏิบัติการ
ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้  
 

1. มีโครงสร้างการบริหาร
จัดการเกี่ยวกับงาน
วิชาการ การพัฒนา
หลักสูตร  
2. กิจกรรมเสริมหลักสูตร
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้าน 
3. โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
4.จัดโครงการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ในสถานศึกษา 
5. จัดกระบวนการ
เครือข่ายผู้ปกครองโดยใช้
เทคโนโลยี 

1.สถานศึกษา
ต้องการการ
สนับสนุนด้านการ
อบรมพร้อม
วิทยากรจาก
หน่วยงานทาง
การศึกษา 
2. ต้องการท า
หลักสูตรคู่ขนาน
กับสถาบันทาง
การศึกษาด้าน
อาชีพ 
3. ต้องการความ
ช่วยเหลือจาก
ปราชญ์ชาวบ้าน
ถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
เพ่ือการอนุรักษ์
อย่างยั่งยืน 

 

 



๑๑๖ 

มำตรฐำน จุดเด่น จุดควรพัฒนำ แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต 
ควำมต้องกำร 
กำรช่วยเหลือ 

ผลกำร
ปฏิบัติงำน 

ที่เป็นเลิศ (BP) 
กระบวน 
การจัดการ
เรียนการ
สอนที่เน้น
เด็กเป็น
ส าคัญ 
ระดับ
คุณภาพ 
…..ดีเลิศ…. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูจัดกระบวนการการ
เรียนรู้ที่เน้นการคิด
และลงมือปฏิบัติจริง 
(Active Learning) 
และโครงงานเป็นฐาน 
(BBL) ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้  

 
 

ครูทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ควรมี
การประชุม
แลกเปลี่ยนการ
จัดการเรียนรู้
และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับ 
เพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
(PLC) อย่าง
ต่อเนื่อง 
 

1. จัดกิจกรรมที่มุ่งเน้น
การเรียนการสอนของครู
เพ่ือมุ่งพัฒนาระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียน เช่น  กิจกรรม
สอนเสริม ในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการ
คิดค านวณ 
2. น าเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการ
สื่อสารมาสร้างนวัตกรรม 
เชื่อมโยงองค์ความรู้และ
ประสบการณ์ด้วยตนเอง
และสามารถท างานเป็นทีม 
เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ 
3. จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝัง 
ค่านิยม และจิตส านึกใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิ
ปัญญาของไทย 
4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้าน 
 

1. สถานศึกษา
สนับสนุน
งบประมาณอย่าง
พอเพียง 
2. บุคลากรเห็น
ความส าคัญ 
ร่วมมือการจัด
กิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริม และ
พัฒนา 
3. ต้องการการ
สนับสนุนด้านการ
อบรมพร้อม
วิทยากรจาก
หน่วยงานทาง
การศึกษา 
4. สถานศึกษา
ต้องการท า
หลักสูตรคู่ขนาน
กับสถาบันทาง
การศึกษาด้าน
อาชีพ 
5. ต้องการความ
ช่วยเหลือจาก
ปราชญ์ชาวบ้าน
ถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
เพ่ือการอนุรักษ์
อย่างยั่งยืน 
6. อุปกรณ์ในการ
จัดท าสื่อการเรียน
ให้มีความ
เพียงพอต่อ
จ านวนผู้เรียน 

 
 
 

 

 

 



๑๑๗ 

 
 2. โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
สรุปผล 

จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 

คุณภำพของผู้เรียน 
     นักเรียนมีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ สร้างผลงาน ชิ้นงาน และนวัตกรรมได้ด้วย
ตนเอง สามารถน าผลการศึกษาไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้   
 
 

กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
     สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็น
ระบบ เปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย มีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความ
ต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่
มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ และหลักสูตรสถานศึกษาหลักสูตร
สถานศึกษา เพ่ือใช้ในการสร้างสื่อนวัตกรรม จัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับผู้เรียน
สอดคล้องตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และมาตรฐานการเรียนรู้
และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 
 

กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ 
     ครูมีการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้ เกิดเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ส่งผลให้น าความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ มีการส่งเสริมการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยใช้สื่อ 
เทคโนโลยีที่ทันสมัย เหมาะสมกับสถานการณ์ใน
ปัจจุบัน ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง โดยเทคนิควิธีการสอนแบบต่างๆ ให้
นักเรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

คุณภำพของผู้เรียน 
     ผลการทดสอบทางการศึกษา 
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ต่ ากว่าเกณฑ์ 
ระดับประเทศ 
จัดกิจกรรมส่งเสริมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และท า
อย่างเป็นระบบ วัดผลทุกระยะ หาแนวทางการ
ส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ตลอดทั้งปีการศึกษา 

กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
     สถานศึกษามีระบบการจัดการ และวางแผน
ร่วมกัน ในด้านการพัฒนาหลักสูตร สื่อนวัตกรรม 
แผนการจัดการเรียนรู้ โดยพัฒนา และปรับปรุงอย่าง
ต่อเนื่อง โดยสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็งมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาเพ่ิมข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ   
     จัดอบรมเพ่ือส่งเสริมความรู้ความเข้าใจของครูใน
การสร้างและพัฒนานวัตกรรมและสื่อการเรียนการ
สอน 

 

 

 



๑๑๘ 

แผนกำรพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับคุณภำพมำตรฐำนให้สูงข้ึน 
 1. สถานศึกษาน าข้อมูล สารสนเทศผลการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา มาร่วมกันวิเคราะห์หาแนวทางในการ
พัฒนาร่วมกัน โดยร่วมกันตั้งค่าเป้าหมาย และหาวิธีการพัฒนาให้บรรลุผลตามค่าเป้าหมาย 
 2. สถานศึกษาด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตร ประเมินผลการใช้หลักสูตร เพ่ือน ามาปรับปรุงแก้ไข การจัดการ
เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากขึ้น ในทุกปีการศึกษา พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น กว่าปีที่ผ่านมา 
พัฒนาผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับชาติ(O-net) ให้สูงขึ้นทุกรายวิชาโดยสร้างความตระหนัก  
และหาวิธีการร่วมกันทั้งครู นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
 3. ด าเนินการสรรหาครูผู้สอนให้ตรงตามสาขาวิชา เพ่ือให้เกิดการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
แนวทำงกำรพัฒนำสถำนศึกษำในอนำคต 
 1. จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะอย่างต่อเนื่องเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ สร้างผลงาน ชิ้นงาน และนวัตกรรมได้ ซึ่งสามารถน าผลการศึกษาไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 2. ด าเนินการวิเคราะห์หลักสูตร ประเมินผลการใช้หลักสูตร เพ่ือน ามาปรับปรุงแก้ไข การจัดการเรียน  
การสอนให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน ในทุกปีการศึกษา 
 3. สรรหาครูผู้สอนให้ตรงตามสาขาวิชา เพ่ือให้เกิดการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

ควำมต้องกำรและกำรช่วยเหลือ 
 1. การสรรหาครูผู้สอนให้ตรงตามสาขาวิชา เพ่ือให้เกิดการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 2. การให้ความรู้ด้านกระบวนการจัดท าเครื่องมือเก็บข้อมูล วิเคราะห์ ประเมินผล น าไปสู่การจัดท าประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๙ 

 3. โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

สรุปผล 

จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 

คุณภำพของผู้เรียน 
ผู้เรียนมีความรู้ทางวิชาการ ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการ

แข่งขันกีฬาระดับภาค ระดับชาติ ระดับนานาชาติ 
         ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงมีสมรรถภาพทางกายและ
น้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์กรมพลศึกษา 
กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

การมีท่ีส่วนร่วมของหน่วยงานต้นสังกัด คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครองผู้บริหาร ครู นักเรียน ในการบริหารการ
พัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬาของสถานศึกษา 
กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ 
        ครูผู้ฝึกสอนกีฬากีฬามีความมุ่งม่ันในการฝึกซ้อมกีฬา จน
ท าให้ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับภาค ระดับชาติ
และระดับนานาชาติ 
        ส่งเสริมความคิดของผู้เรียนและอ านวยความสะดวกให้เขา
ได้พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่การจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบใหม่
ทีม่ีลักษณะแตกต่างจากการจัดกระบวนการเรียนรู้ แบบดั้งเดิม
ทั่วไป 
ควำมโดดเด่นเฉพำะทำงด้ำนกีฬำของโรงเรียนกีฬำ 
        ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นในการฝึกซ้อมกีฬา จนท าให้ผู้เรียน
ได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับภาค ระดับชาติและระดับ
นานาชาติ 

 
 

คุณภำพของผู้เรียน 
     ผู้เรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ต่ ากว่าเกณฑ์ระดับประเทศ 
กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
     สถานศึกษามีห้องปฏิบัติการกลุ่มสาระไม่
พอเพียงและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ มี
พ้ืนที่จ ากัดในการจัดกิจกรรมให้กับผู้เรียน 
กำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ  
     การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ (PLC) ครูทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ควรมีการประชุมแลกเปลี่ยนการ
จัดการเรียนรู้ของครูเพ่ือพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ที่มีความต่อเนื่องและชัดเจน  
ควำมโดดเด่นเฉพำะทำงด้ำนกีฬำของ
โรงเรียนกีฬำ 
๑. การจัดสรรงบประมาณในการแข่งขันทั้ง
ภายในประเทศและต่างประเทศเพ่ือให้ผู้เรียน
มีประสบการณ์มากยิ่งข้ึน 
๒. จัดท าวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนานักกีฬาสู่
ความเป็นเลิศ 
 

 

แผนกำรพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับคุณภำพมำตรฐำนให้สูงข้ึน 
 1. จัดท าแผน กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET)ของผู้เรียนที่ต่ ากว่าเกณฑ์ระดับประเทศ 
 2. ส่งเสริม และสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็งมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 3. ส่งเสริมและจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ (PLC)ของครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
 4. พัฒนานักกีฬาตามความสามารถในแต่ละชนิดกีฬาโดยใช้หลักวิทยาศาสตร์การกีฬาตามกระบวนการ
บริหารจัดการที่ส่งเสริมให้มีความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
 
 
 



๑๒๐ 

แนวทำงกำรพัฒนำสถำนศึกษำในอนำคต 
ด้ำนคุณภำพผู้เรียน 
 1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น และผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
 2. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี และการสื่อสารด้านภาษาเพ่ิมข้ึน 
 3. ผู้เรียนมีระเบียบวินัย มีคุณธรรม มีจิตสาธารณะ 
 4. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น ความเป็นไทยของประเพณี และวัฒนธรรมในจังหวัดพิษณุโลก 
ด้ำนกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำ 
 1.ให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการก าหนด เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจตามความต้องการของชุมชน
และท้องถิ่น 
 2. ใช้หลักบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน และการมุ่งเน้นคุณภาพทั้งองค์กรโดยใช้ แนวคิดผู้น าการ
เปลี่ยนแปลงเชิงจริยธรรม วัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และหลักธรรมาภิบาลมาใช้
ในการบริหารจัดการในโรงเรียน 
 ๓. พัฒนาหลักสูตรโดยมีการบูรณาการทุกกลุ่มสาระ 
ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคญั 
      ๑. ส่งเสริมให้ครู และบุคลากรจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการคิด และปฏิบัติจริง 
      ๒. ส่งเสริมให้ครู และบุคลากรพัฒนาการใช้สื่อ และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
      ๓. ส่งเสริมให้ครู และบุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาเป็นองค์ความรู้ในการจัดการเรียนรู้ 
ด้ำนควำมโดดเด่นเฉพำะทำงด้ำนกีฬำของโรงเรียนกีฬำ 
      ๑. พัฒนานักกีฬาตามความสามารถในแต่ละชนิดกีฬาโดยใช้หลักวิทยาศาสตร์การกีฬา 
      ๒. พัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ส่งเสริมให้มีความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
      ๓. พัฒนาครูและบุคลากรให้ใช้สื่อ และเทคโนโลยีหลักวิทยาศาสตร์การกีฬาในการจัดการเรียนรู้ 
ด้ำนควำมต้องกำรและกำรช่วยเหลือ 

๑.จัดหาสถานที่และงบประมาณในการสร้างสถานศึกษาให้มีความเหมาะสม เอ้ือต่อการเรียนรู้และเพ่ือการ
พัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
           ๒.จัดสรรบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถให้พอเพียงต่อการเรียนการสอนในแต่ละชนิดกีฬาที่สถานศึกษา
เปิดท าการสอน 

 ๓. จัดสรรวัสดุ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย  



๑๒๑ 

ส่วนที่ 4 
กำรปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถำนศึกษำ 

โรงเรียนศรีอินทรำทิตย์พิทยำคม 

แบบรำยงำน “วิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ” ส ำหรับสถำนศึกษำ 
กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่นกระทรวงมหำดไทย 

(Best Practices) 

มำตรฐำนที่ 1: คุณภำพผู้เรียน 
ระดับคุณภำพ :ดี 
ชื่อผลงำน (Best Practices): โครงการละครเร่รณรงค์สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเอดส์ และยาเสพติดแก่ชุมชน 
(ละครเร่ดาวลูกไก)่ 

ค ำส ำคัญ : ดาวลูกไก่ให้ความรู้สู่ชุมชน 

1. บทน ำ 
 ปัจจุบันสังคมของประเทศก้าวเข้าสู่ยุคโลกาภิวัฒน์ ข้อมูลข่าวสารของโลกสมัยใหม่แพร่กระจาย 
สู่สังคมต่างๆ อย่างรวดเร็วท าให้อิทธิพลของวัฒนธรรมตะวันตกได้ครอบง าวิถีชีวิตของวัยรุ่นไทยจ านวนไม่น้อย  ทั้งใน
ด้านการรับประทานอาหาร การแต่งกาย การคบเพ่ือนต่างเพศ สังคมของวัยรุ่นไทยกลายเป็นสังคมบริโภค เด็ก  
และเยาวชนถือเป็นก าลังส าคัญต่อการพัฒนาประเทศในอนาคต สภาพสังคมไทยปัจจุบันมีปัจจัยหลายด้านที่ส่งผล
กระทบเป็นปัญหาและอุปสรรคต่อการสร้างคุณภาพชีวิต เช่น การเลือกคู่ครอง จะถือเอาความรักเป็นส าคัญ ประกอบ
กับความเข้าใจที่ไม่ถูกต้องในเรื่องเพศ ท าให้วัยรุ่นมีพฤติกรรมทางเพศที่ไม่ถูกต้องเหมาะสม การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัย
อันควร การส าส่อนทางเพศ การเบี่ยงเบนทางเพศ การรักร่วมเพศ เป็นต้น และเกิดปัญหาต่างๆ ตามมา เช่น  
การเป็นโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์  การตั้งครรภ์ที่ไม่พึงประสงค์ ปัญหาการท าแท้ง และการใช้สารเสพติด 
 โรงเรียนศรีอินทราทิตย์พิทยาคม ได้ด าเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในการคัดกรองนักเรียน 
เพ่ือคัดแยกนักเรียนกลุ่มเสี่ยง พบว่ามีนักเรียนมีปัญหาที่เกิดจากพฤติกรรมเบี่ยงเบน เช่น ปัญหาเพศสัมพันธ์ ทะเลาะ
วิวาท ติดเกม หรือติดอบายมุขต่างๆ เช่น สุรา บุหรี่ ยาเสพติด ฯลฯ รวมถึงเข้าถึงสื่อลามกอนาจารหรือสื่อที่แสดง
ความรุนแรง ซึ่งได้วิเคราะห์ปัญหาต่างๆ แล้ว โดยที่เด็กนักเรียนบางรายไม่สามารถแยกได้ว่าสิ่งใดถูก สิ่งใดผิด 
แก้ปัญหาเบื้องต้นไม่ได้ท าให้เด็กต้องกระท าในสิ่งที่ตนเองอาจรู้เท่าไม่ถึงการณ์ได้ จึงเห็นได้ว่ามีความจ าเป็นอย่างยิ่ง 
ในการแกป้ัญหาและส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนเป็นผู้คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น ส่งเสริมให้ใช้เวลา
ว่างให้มีประโยชน์ และมีทักษะชีวิตที่ดี   
 กลุ่มละครเยาวชนเพ่ือชุมชน“ดาวลูกไก่” เป็นนักเรียนที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับมัธยมศึกษาของโรงเรียน 
ศรีอินทราทิตย์พิทยาคม ได้จัดกิจกรรมละครเร่รณรงค์สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นในชุมชนอย่าง
ต่อเนื่อง โดยจัดกิจกรรมให้มีความน่าสนใจ มีการน าการแสดงละครของกลุ่มละครเยาวชนเพ่ือชุมชน “ดาวลูกไก่” 
และแสดงดนตรี รีวิวประกอบเพลงลูกทุ่งมาร่วมในการจัดกิจกรรม 
 ดังนั้น โรงเรียนศรีอินทราทิตย์พิทยาคม จึงได้จัดท าโครงการละครเร่รณรงค์สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเอดส์
และเสพติดแก่ชุมชนเพ่ือใช้ละครเร่เป็นสื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเอดส์ ปัญหายาเสพติดและปัญหาจากการ  
มีเพศสัมพันธ์ แก่เยาวชนและประชาชนในเขตพ้ืนที่อ าเภอนครไทย โดยการเข้าค่ายฝึกนักเรียนให้มีทักษะกระบวนการ
ท างาน ทักษะการแสดง กล้าแสดงออก มีจิตอาสา และมีภาวะการเป็นผู้น าที่ดี ได้ผลิตละคร และใช้ละครเร่เป็นสื่อ
สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเอดส์ ปัญหายาเสพติดและปัญหาจากการมีเพศสัมพันธ์ แก่เยาวชนและประชาชนในเขต
พ้ืนที่อ าเภอนครไทย 

 
 



๑๒๒ 

 
 กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำนในอดีต 

เยาวชนจิตอาสากลุ่มนี้ มีข้ันตอนการด าเนินงานที่เข้มแข็ง ดังนี้ 
 - นักเรียนจิตอาสาและนักเรียนกลุ่มเสี่ยงเข้าร่วมโครงการอบรมทักษะการแสดงละคร 
 - เก็บข้อมูลปัญหาในชุมชน เพ่ือน ามาสร้างเรื่องเป็นละครสะท้อนชีวิตจริง 
 - แสดงละครในกิจกรรมของโรงเรียน และหน่วยงาน เช่น วันเอดส์โลก วันต่อต้านยาเสพติดโลก  
 - การอบรมเพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติด การแสดงละครเปิดประเด็นการสัมมนา เป็นต้น 
 - แสดงละครเพ่ือสร้างความเข้าใจที่ดีเกี่ยวกับเรื่องปัญหาโรคเอดส์ ยาเสพติด และปัญหาความรุนแรง  
    ในสถานศึกษาและชุมชน 

 สภำพทั่วไป 
 นักเรียนมีปัญหาที่ เกิดจากพฤติกรรมเบี่ยงเบน เช่น ปัญหาเพศสัมพันธ์  ทะเลาะวิวาท ติดเกม  
หรือติดอบายมุขต่างๆ เช่น สุรา บุหรี่ ยาเสพติด ฯลฯ รวมถึงเข้าถึงสื่อลามกอนาจารหรือสื่อที่แสดงความรุนแรง  
ซึ่งได้วิเคราะห์ปัญหาต่างๆ แล้ว โดยที่เด็กนักเรียนบางรายไม่สามารถแยกได้ว่าสิ่งใดถูก สิ่งใดผิด แก้ปัญหาเบื้องต้น
ไม่ได้ท าให้เด็กต้องกระท าในสิ่งที่ตนเองอาจรู้เท่าไม่ถึงการณ์ได้ จึงเห็นได้ว่ามีความจ าเป็นอย่างยิ่งในการแก้ปัญหา  
และส่งเสริมพัฒนาผู้ เรียน โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนเป็นผู้คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น ส่งเสริมให้ใช้เวลาว่าง 
ให้มีประโยชน์และมีทักษะชีวิตที่ดี   

 ลักษณะส ำคัญของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 เกิดจากคณะครูได้เล็งเห็นพฤติกรรมที่เป็นปัญหาที่เกิดจากพฤติกรรมเบี่ยงเบนต่าง ๆ ของนักเรียน 
จึงเห็นได้ว่ามีความจ าเป็นอย่างยิ่งในการแก้ปัญหาและส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน  โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนเป็นผู้คิดเป็น  
ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น ส่งเสริมให้ใช้เวลาว่างให้มีประโยชน์ และมีทักษะชีวิตที่ดี  จึงได้ก่อตั้งกลุ่มละครเยาวชนเพ่ือ
ชุมชน“ดาวลูกไก่”ขึ้น โดยน านักเรียนมีพฤติกรรมอยู่ในกลุ่มเสี่ยงด้านต่าง ๆ และกลุ่มอ่อนทางด้านวิชาการ จัดตั้งเป็น
กลุ่มละครเร่ดาวลูกไก่ เพ่ือรณรงค์สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชุมชนอย่างต่อเนื่อง  โดยจัด
กิจกรรมให้มีความน่าสนใจ มีการน าการแสดงละครของกลุ่มละครเยาวชนเพ่ือชุมชน “ดาวลูกไก่” และแสดงดนตรี 
รีวิวประกอบเพลงลูกทุ่งมาร่วมในการจัดกิจกรรม 

 วัตถุประสงค์ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 นักเรียนมีทักษะกระบวนการท างาน  ทักษะการแสดง กล้าแสดงออก  มีจิตอาสา และมีภาวะ  
การเป็นผู้น าที่ดี โดยใช้ละครเร่เป็นสื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเอดส์ ปัญหายาเสพติดและปัญหาจากการมีเพศสัมพันธ์ 
แก่เยาวชนและประชาชนในเขตพ้ืนที่อ าเภอนครไทย 

 เป้ำหมำย 
 1. นักเรียนมีทักษะกระบวนการท างาน  ทักษะการแสดง กล้าแสดงออก  มีจิตอาสา  
 ๒. นักเรียนมีภาวะการเป็นผู้น าที่ดี  เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านกระบวนการคิด การท างาน 
 ๓. นักเรียนสามารถผลิตละครเร่  เพ่ือเป็นสื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับโรคเอดส์ ปัญหายาเสพติด ให้แก่
เยาวชนและประชาชนในเขตพ้ืนที่อ าเภอนครไทย 

 ตัวช้ีวัดเชิงปริมำณ 
 เชิงปริมาณ 

๑. จ านวนนักเรียน กลุ่มละครเยาวชน เพ่ือชุมชน“ดาวลูกไก”่    
๒. จ านวนครู และบุคลากรทางการศึกษา 
๓. จ านวนวิทยากร 
๔. จ านวนวันเวลา ในการฝึกอบรม 
๕. จ านวนหมู่บ้าน  



๑๒๓ 

 
 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภำพ 

๑. นักเรียนมีทักษะกระบวนการท างาน  ทักษะการแสดง กล้าแสดงออก  มีจิตอาสา และมีภาวะการเป็นผู้น าที่ดี 
๒. เยาวชนและประชาชน มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับเอดส์ และยาเสพติดในชุมชน 

2. แนวทำง/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน/Flow Chart (แผนภูมิ) ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 ๑. ประชุมครูฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน 
 ๒. วางแผนเตรียมความพร้อม 
 ๓. จัดท าโครงการ 
 ๔. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๕. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการด าเนินงานให้นักเรียนทราบ 
 ๖. ประชุมครูที่มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือเตรียมความพร้อม 
 ๗. ด าเนินโครงการเข้าค่ายฝึกอบรม 
 ๘. ออกเร่ละครดาวลูกไก่ 
 ๙. รายงานผลการจัดกิจกรรม 
 ๑๐. ประเมินความพึงพอใจ 
 ๑๑. สรุปกิจกรรม 
 ๑๒. เสนอผู้บริหาร 

3. ผลลัพธ์/ผลกำรด ำเนินกำร 
 1. ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการท างาน ทักษะการเรียนรู้ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์เกิดข้ึนในตนเอง 
 2. ระบบการเรียนออนไลน์เป็นสื่อสร้างความเข้าใจในด้านการศึกษาที่ต้องท าให้เป็นปกติ 

 ด้ำนปริมำณ 
 ผู้เรียนมีระดับผลการเรียนตามเป้าประสงค์ท่ีโรงเรียนตั้งไว้ 

 ด้ำนคุณภำพ 
 ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการท างาน  ทักษะกระบวนการเรียนรู้ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เกิดขึ้นในตนเอง  
มีความพร้อมในการเรียนเมื่อพบกับวิกฤติ  

4. ปัจจัยเกื้อหนุน/ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 
 1. ผู้เรียนมีจิตอาสา และมีภาวะการเป็นผู้น าที่ดี 
 2. สถานศึกษามีงบประมาณให้การสนับสนุนในการด าเนินโครงการ 
 3. ชาวบ้านให้ความร่วมมือและสนับสนุนในโครงการ 

5. แนวทำงกำรพัฒนำให้ยั่งยืน 
 สร้างเครือข่ายกลุ่มละครเร่ดาวลูกไก่ แก่เยาวชนและประชาชนในเขตพ้ืนที่อ าเภอนครไทย โดยน าเสนอผ่าน
ช่องทางออนไลน์ เพ่ือเป็นการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์โครงการให้เป็นที่รู้จักเพ่ิมมากขึ้น 

6. กำรเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงำนอ่ืน/กำรขยำยผลและ/หรือรำงวัลที่ได้รับ 
 ในอนาคตสามารถเป็นต้นแบบของโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้แก่สถานศึกษาอ่ืนได้  
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มำตรฐำนที่ 2 : กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ  
ชื่อผลงำน (Best Practices) การบริหารและการจัดการแบบมีส่วนร่วม 
ค ำส ำคัญ ส่วนร่วม 
1. บทน ำ 
 กระบวนการบริหารและการจัดการสถานศึกษาในปัจจุบันจะต้องมีความสอดคล้องกับเจตนารมณ์  
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติที่เป็นกฎหมายแม่บทในการบริหารและจัดการศึกษา ซึ่งมีเนื้อหาที่ส่งเสริม  
การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยระบุว่า ให้สถานศึกษาร่วมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กร องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืน ส่งเสริมความ
เข้มแข็งของชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับกรอบแนวคิดการพัฒนาประเทศในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
ฉบับที่ 12 โดยยึดแนวคิดการพัฒนาแบบบูรณาการเป็นองค์รวมที่มีคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนามีการเชื่อมโยงทุกมิติ
ของการพัฒนาอย่างบูรณาการ 
 การบริหารงานแบบมีส่วนร่วมจึงถือเป็นรูปแบบการบริหารสถานศึกษาแบบหนึ่งที่ได้รับความสนใจในการ
บริหารสถานศึกษาในปัจจุบัน เพราะเป็นรูปแบบที่สอดคล้องกับแนวทางการบริหารตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 เมื่อน าไปใช้ในสถานศึกษา จึงเป็นการระดมผู้เชี่ยวชาญ
และผู้มีประสบการณ์เพ่ือร่วมกันจัดการศึกษา เปิดโอกาสให้ครู เจ้าหน้าที่และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  
ในเรื่องที่ส าคัญของสถานศึกษา เป็นการระดมทรัพยากรด้านการเงินและด้านวิชาการ เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนในสถานศึกษา เพ่ิมปริมาณและคุณภาพการติดต่อสื่อสาร สร้างความยืดหยุ่นในการท างาน ท าให้เกิดการริเริ่ม
จัดท าโครงการใหม่ๆ เพ่ือให้ตรงกับความต้องการและศักยภาพของผู้เรียนมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ยังเปิดโอกาส  
ให้บุคลากรทุกคนในสถานศึกษาได้เสนอความคิดเห็นในการปรับปรุงการศึกษา ชุมชนมีส่วนร่วมและมีสิทธิในการ
บริหารจัดการศึกษา การบริหารและการตัดสินใจท าด้วยความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
 ดังนั้นผู้บริหารสถานศึกษาจึงต้องสนับสนุนให้ทุกคนที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถานศึกษา ได้มีส่วนร่วมคิด  
ร่วมตัดสินใจในการบริหารและการจัดการสถานศึกษา ตลอดจนต้องบริหารและจัดการสถานศึกษาให้ทันสมัย 
กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และมีความเป็นประชาธิปไตย เพ่ือท าให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาให้มีความสอดคล้องกับศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชน เพ่ือน าไปสู่
การปฏิรูปการเรียนรู้ให้ผู้เรียนทุกคนมีความรู้ ความสามารถ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และหลักสูตรสถานศึกษาก าหนดไว้ได้อย่างแท้จริง 

 กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำนในอดีต 
 เป็นการบริหารและจัดการสถานศึกษาแบบขาดการมีส่วนร่วม ท าให้ไม่สามารถพัฒนาได้อย่างรอบด้าน ครู 
ผู้เรียน และชุมชนไม่ได้มีส่วนร่วมในการคิด การวางแผน ลงมือปฏิบัติ รวมถึงการสะท้อนผล  

 สภำพทั่วไป 
 กระบวนการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา มีการแบ่งฝ่ายงานออกเป็น 5 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหารงาน
วิชาการ ฝ่ายบริหารงานบุคคล ฝ่ายบริหารแผนงานและงบประมาณ ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน และฝ่ายบริหารงาน
ทั่วไป โดยในแต่ละฝ่ายมีภาระงานที่ชัดเจน และครอบคลุมงานต่าง ๆ ส าหรับการพัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
สูงสุด และหน่วยงานต้นสังกัดนิเทศ ก ากับ ติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๕ 

 ลักษณะส ำคัญของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 การบริหารและจัดการสถานศึกษาที่เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ได้เข้ามาร่วมคิ ด  
ร่วมตัดสินใจ ร่วมวางแผน ร่วมท างาน จึงก่อให้เกิดความรู้สึกผูกพันและร่วมใจกันพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย
อย่างมีคุณภาพ มีการประชุมตามวาระและโอกาสต่างๆ ได้แก่ การประชุมประจ าเดือนส าหรับครูและผู้บริหาร  
การประชุมผู้บริหารและหัวหน้าฝ่ายงานในทุกสัปดาห์ การประชุมตามวาระเร่งด่วน การประชุมผู้ปกครอง การประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และการประชุมติดตามการปฏิบัติงานของโรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณุโลก ท าให้เกิดการระดมความคิดและได้รับความคิดเห็นที่หลากหลาย ซึ่งส่งผลดีต่อการด าเนินงาน 
และโครงการต่างๆ ตลอดจนเปิดโอกาสให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการท างานร่วมกันถือเป็นการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อครู ผู้บริหาร ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถานศึกษา 

 วัตถุประสงค์ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 1. เพ่ือให้เกิดการมีส่วนร่วมในการวางแผนการบริหารและจัดการสถานศึกษา 
 2. เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติ 
 3. เพ่ือให้เกิดการมีส่วนร่วมในการประเมินผลการบริหารและจัดการสถานศึกษา 
 4. เพื่อให้มีส่วนร่วมในการยอมรับผลและพัฒนาการบริหารและจัดการสถานศึกษาต่อไป 

 เป้ำหมำย 
 สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและจัดการแบบมีส่วนร่วม 

 ตัวช้ีวัดเชิงปริมำณ 
 ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และชุมชนได้มีส่วนร่วมในกระบวนการ
บริหารและจัดการสถานศึกษา 
 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภำพ 
 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ได้เข้ามาร่วมคิด  ร่วมตัดสินใจ ร่วมวางแผน ร่วมท างานมีการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการท างานร่วมกัน เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่
มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถานศึกษา 

2. แนวทำง/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน/Flow Chart (แผนภูมิ) ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 1. เปิดโอกาสให้ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ได้ร่วมแสดงความคิดเห็น วางแผนการบริหาร และจัดการสถานศึกษาผ่านการประชุมตามวาระต่างๆ 
 2. ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วม
ในการลงมือปฏิบัติตามแผนงานในแต่ละวาระ และเข้าร่วมโครงการต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
 3. ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ร่วมกัน
ประเมินผลการบริหารและจัดการสถานศึกษา 
 4. ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ร่วมกัน
รับทราบผลการประเมินการบริหารและจัดการสถานศึกษา ตลอดจนร่วมกันพัฒนาต่อไป 

3. ผลลัพธ์/ผลกำรด ำเนินกำร 
 สถานศึกษามีกระบวนการบริหารและจัดการแบบมีส่วนร่วม   
 เชิงปริมำณ 
 ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และชุมชนได้มีส่วนร่วมในกระบวนการ
บริหารและจัดการสถานศึกษา 
 
 
 



๑๒๖ 

 เชิงคุณภำพ 
 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ได้เข้ามาร่วมคิด  ร่วมตัดสินใจ ร่วมวางแผน ร่วมท างานมีการ
แลกเปลี่ยนประสบการณใ์นการท างานร่วมกัน เสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่
มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถานศึกษา 

4. ปัจจัยเกื้อหนุน/ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 
 1. ผู้บริหารเล็งเห็นความส าคัญของครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในการเข้ามามีส่วนร่วมกับการบริหารและการจัดการสถานศึกษา อีกทั้งยังได้ส่งเสริมให้มีการจัดประชุม  
หรือประสานความร่วมมือของทุกฝ่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้องตามวาระต่าง ๆ อยู่เสมอ 
 2. สถานศึกษาได้รับความร่วมมือในกระบวนการบริหารและจัดการสถานศึกษาเป็นอย่างสูง จากผู้บริหาร ครู 
นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 3. การเตรียมความพร้อมด้านการวางแผนงาน บุคลากร สถานที่ และงบประมาณที่ช่วยสนับสนุนให้ความ
ร่วมมือของทุกฝ่ายเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและประสบผลส าเร็จ 
 4. ระบบสารสนเทศ 
 5. การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนร่วมในการบริหารและจัดการสถานศึกษา 

5. แนวทำงกำรพัฒนำให้ยั่งยืน 
 มีการจัดประชุมหรือประสานความร่วมมือของทุกฝ่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้องตามวาระต่าง ๆ อยู่เสมอพัฒนาระบบ
สารสนเทศให้ทันกับการเปลี่ยนแปลง 

6. กำรเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงำนอ่ืน/กำรขยำยผลและ/หรือรำงวัลที่ได้รับ 
เป็นแบบอย่างให้กับสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก เป็นแบบอย่างให้กับสถานศึกษา  
ในเครือข่ายโรงเรียนอ าเภอนครไทย 2 ผู้บริหารได้รับรางวัลการบริหารดีเด่นจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงาน
ภายนอกอย่างต่อเนื่อง 
 
  



๑๒๗ 

มำตรฐำนที่ 3 : กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ระดับคุณภำพ : ดีเลิศ 
ชื่อผลงำน (Best Practices) : ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพหรือ PLC 
ค ำส ำคัญ : ชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพหรือ PLC 

1. บทน ำ          
 ในยุคปัจจุบันเป็นที่ทราบกันดีแล้วว่า ในแต่ละชั้นเรียนจะมีผู้ เรียนที่มีความสามารถที่หลากหลาย 
และแตกต่างกัน ดังพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่2) พุทธศักราช 2545 
มาตรา 10 ที่ระบุว่า การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อย
กว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย นอกจากนี้แล้วในมาตรา 22 ยังระบุถึง
หลักการจัดการศึกษาว่า ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  ต้องจัดการศึกษาที่พัฒนาผู้ เรียน 
ตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ครูทุกคนมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องแสวงหาวิธีการที่จะช่วยให้ผู้เรียนทุกคน
สามารถเรียนรู้ได้ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติดังกล่าว ซึ่งนวัตกรรมใหม่ที่ครูจะต้องทราบคือ Professional 
Learning Community (PLC) ซึ่งหมายถึง Community of Practice (CoP) ในการท าหน้าที่ครู 
 ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพหรือ PLC คือ การรวมตัว รวมใจรวมพลัง ร่วมท า และร่วมเรียนรู้ร่วมกัน 
ของครู ผู้บริหาร และนักการศึกษา บนพื้นฐานวัฒนธรรมความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตร มีวิสัยทัศน์ คุณค่า เป้าหมาย 
และภารกิจร่วมกัน โดยท างานร่วมกันแบบทีม เรียนรู้ที่ครูเป็นผู้น าร่วมกัน และผู้บริหารแบบผู้ดูแลสนับสนุนสู่การ
เรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพเปลี่ยนแปลงคุณภาพตนเอง สู่คุณภาพการจัดการเรียนรู้ที่เน้นความส าเร็จหรือประสิทธิผล
ของผู้เรียนเป็นส าคัญและความสุขของการท างานร่วมกันของสมาชิกในชุมชนการเรียนรู้ นโยบายรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เรื่องการพัฒนาครูเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามศาสตร์
พระราชาด้วย Active Learning และ Professional Learning Community (PLC) สู่คุณภาพ Thailand 4.0  
ซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนาครูโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐานที่เกิดจากการรวมตัว รวมใจ รวมพลัง ร่วมมือกันของครู 
ผู้บริหาร และนักการศึกษาในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นส าคัญ และเพ่ือไม่ให้เป็นการเพ่ิมภาระ
ให้กับครูและไม่ให้เกิดการใช้เวลาในการอบรม PLC มาก กระทรวงศึกษาธิการ จึงก าหนดให้ครูสามารถน าชั่วโมง 
การอบรม PLC ไปรวมกับจ านวนชั่วโมงการสอนหนังสือที่จะใช้เป็นเกณฑ์ในการเลื่อนวิทยฐานะ ตามหลักเกณฑ์ใหม่  
ที่จะประกาศใช้ต่อไปด้วยนั้นส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงด าเนินการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC 
: ProfessionalLearning Community สู่สถานศึกษา ทั้งระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา เป้าหมายเพ่ือให้ครูที่เข้าร่วมโครงการน ากระบวนการตามกรอบชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างแท้จริง 
 จากเหตุผลที่กล่าวมาข้างต้น สถานศึกษา ได้เริ่มด าเนินการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ในการ
พัฒนาวิชาชีพ เป็นกระบวนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน รวมถึง
พัฒนาศักยภาพครูผู้สอนสู่ครูมืออาชีพในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งผลให้การปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนของตนเอง 
มีผลดียิ่งขึ้น มีความรับผิดชอบต่อพัฒนาการโดยรวมของผู้เรียน ร่วมกันรับผิดชอบเป็นกลุ่มต่อผลส าเร็จของผู้เรียน  
ที่จะส่งผลให้สถานศึกษาจัดการศึกษาและพัฒนาการศึกษา ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล เพ่ือพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ส่งผลให้การปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนของตนเองมีผลดี
ยิ่งขึ้น มีความรับผิดชอบต่อพัฒนาการโดยรวมของผู้เรียน ร่วมกันรับผิดชอบเป็นกลุ่มต่อผลส าเร็จของผู้เรียน ส่งผลดี
ต่อการปรับปรุงพัฒนางานวิชาชีพของตนได้ตลอดเวลา เกิดแนวทางที่จะสร้างแรงบันดาลใจต่อการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นต่อไป  
 
 
 
 



๑๒๘ 

 กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำนในอดีต 
 ก่อนด าเนินการกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) 
ครูมีการท าวิจัยในชั้นเรียนแต่ขาดการน าผลการวิจัยในชั้นเรียนมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และช่วยกันแก้ไขปัญหา 
ตลอดจนการจัดการเรียนการสอนขึ้นอยู่กับครูผู้สอนเป็นรายบุคคล แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ยังไม่มีการแลกเปลี่ยน
ระดมความคิด ซึ่งไม่ได้เป็นการช่วยแก้ไขปัญหาการเรียนรู้ที่แตกต่างกันของผู้เรียนแต่ละคน เนื่องจากยังไม่มีรูปแบบ
แนวทางการแก้ไขปัญหาอย่างชัดเจน มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอนในแต่ละภาคเรียน ขาดการสะท้อนผลการ
นิเทศ ซึ่งไม่ส่งเสริมให้เกิดการแก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
 สภำพทั่วไป 
 สถานศึกษามีการด าเนินงาน เป็นไปตามแผนงานที่ก าหนดไว้ โดยในระยะแรกได้มีการจัดประชุมชี้แจง เพ่ือ
สร้างความตระหนักในบทบาทหน้าที่ของครู ในการเข้าร่วมโครงการ PLC มีการจัดโครงสร้างการท างานอย่าง 
มีประสิทธิภาพ โดยก าหนดแผนการ ปฏิทินการท างาน และจัดตารางเวลาการปฏิบัติงานเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
ตลอดจนเปิดโอกาสให้ครูได้มีการสังเกตชั้นเรียนและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกันอย่างสม่ าเสมอ ผู้บริหาร  
มีการนิเทศ ก ากับ และติดตามการน ากระบวนการ PLC สู่การปฏิบัติจริงสถานศึกษามีการบริหารและการจัดการ 
อย่างเป็นระบบ 

 ลักษณะส ำคัญของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 การมีส่วนร่วมของบุคลากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ได้แก่ ครู ผู้เรียน ผู้บริหาร ผู้เชี่ยวชาญ  
โดยการน าแนวทาง PLC มาใช้แก้ปัญหาด้านผลสัมฤทธิ์ ด้านสมรรถนะและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  
อีกทั้งยังน าแนวทางในการพัฒนาร่วมกันอย่างเป็นกัลยาณมิตร ได้แก่ การมีเป้าหมายหรือฉันทะร่วมกัน การแสวงหา
แนวทางแก้ปัญหาร่วมกัน ทบทวนผลการปฏิบัติที่ได้ร่วมกัน ตลอดจนน าขั้นตอน PDCA มาประยุกต์เป็นกระบวนการ
ในการขับเคลื่อน PLC ซึ่งจะส่งเสริมการพัฒนาทั้งสมรรถนะของผู้สอนและการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
รวมถึงการมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน ผู้บริหาร ผู้เชี่ยวชาญและชุมชน นอกจากนี้สถานศึกษายังได้รับการสนับสนุน
งบประมาณท่ีเพียงพอต่อการจัดโครงการที่ส่งเสริมความเข้าใจ 
ของครูต่อการพัฒนา PLC 

 วัตถุประสงค์ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

 1. เพื่อแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ระดับสถานศึกษา 
 2. เพ่ือรวมกลุ่มครูที่มีปัญหาในการจัดการเรียนการสอน หรือความต้องการเดียวกัน เช่น ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้เดียวกัน ครูที่สอนในระดับชั้นเดียวกัน เป็นต้น 
 3. เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร่วมกันหาแนวทาง น าเสนอกิจกรรม ในการแก้ปัญหาผู้เรียน 
และส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน โดยมีผู้เชี่ยวชาญหรือผู้ที่มีประสบการณ์ร่วมอภิปรายผลการเรียนรู้ เสนอแนะ
แนวทางในการพัฒนา 
 4. เพ่ือให้คณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ในสถานศึกษา ด าเนินการ นิเทศ ก ากับและ ติดตาม 
และประเมินผลการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC 
 5. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา รายงานผลการด าเนินการตามกระบวนการ PLC 
 6. เพ่ือจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถอดบทเรียน และยกย่องเชิดชูเกียรติการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC 

 เป้ำหมำย 
 1. สร้างการเรียนรู้ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง และเป็นเครื่องมือในการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 2. สถานศึกษา มีแผนและแนวทางการขับเคลื่อน PLC สู่การปฏิบัติจริงในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
 3. ครูมีการพัฒนาตามกรอบ PLC ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การท างานร่วมมือรวมพลังของทุกฝ่าย
ในการพัฒนาผู้เรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน 
 4. สถานศึกษามีรูปแบบการขับเคลื่อน PLC สู่การปฏิบัติจริงของสถานศึกษา 
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 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภำพ 
 1. ครูปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนของตนเองมีผลดียิ่งขึ้น และมีความรับผิดชอบต่อการพัฒนาการศึกษา 
ของผู้เรียนและร่วมกันรับผิดชอบเป็นกลุ่มต่อผลส าเร็จของผู้เรียน มีความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยใช้รูปแบบ “ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” (Professional Learning 
Community : PLC)                 
 2.  ผู้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ ทักษะกระบวนการ และเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้จากการครูมืออาชีพ แบบ 
“ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” (Professional Learning Community : PLC) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
ผลการทดสอบวัดความรู้ระดับชาติสูงขึ้น มีความสามารถในด้านต่างๆ และมีคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ 
ตามหลักสูตรเพ่ิมข้ึน 

2. แนวทำง/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน/Flow Chart (แผนภูมิ) ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 ขั้นที่ 1 แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ระดับสถานศึกษา 
 ขั้นที่ 2 รวมกลุ่มครูที่มีปัญหาในการจัดการเรียนการสอน/ความต้องการเดียวกัน เช่นครูกลุ่มสาระ  
การเรียนรู้เดียวกัน ครูที่สอนในระดับชั้นเดียวกัน เป็นต้น 
 ขั้นที่ 3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร่วมกันหาแนวทางในการแก้ปัญหา น าเสนอกิจกรรมการแก้ปัญหา ให้
ผู้เชี่ยวชาญหรือผู้ที่มีประสบการณ์ให้ข้อเสนอแนะ อภิปรายผลการแก้ปัญหา เสนอแนะแนวทางในการพัฒนา 
 ขั้นที่ 4 คณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ในสถานศึกษา ด าเนินการนิเทศ ก ากับ และติดตาม
ประเมินผลการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC 
 ขั้นที่ 5 ครูและบุคลากรทางการศึกษา รายงานผลการด าเนินการตามกระบวนการ PLC สู่สถานศึกษา  
 ขั้นที่  6 สถานศึกษาจัดกิจกรรมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ถอดบทเรียน และยกย่องเชิดชูเกียรติ  
การขับเคลื่อนกระบวนการ PLC 

3. ผลลัพธ์/ผลกำรด ำเนินกำร 
 ด้ำนปริมำณ 
 1. ครูทุกคน มีการพัฒนาตามกรอบ PLC ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 2. สถานศึกษามีเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษาที่เหมาะสมกับบริบทของตนเองการน ากระบวนการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC) ในการพัฒนาวิชาชีพ มาใช้เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สามารถพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนให้บรรลุจุดหมายของหลักสูตรและผ่านเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
 ด้ำนคุณภำพ 
 1.  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 2.  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพ เป็นผู้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และ Thailand 4.0 

4. ปัจจัยเกื้อหนุน/ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 
 1.  การสนับสนุนของผู้บริหาร 
 2.  การสื่อสารทางบวกของสมาชิก 
 3.  มีการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพให้เกิดความยั่งยืน 
 4.  การประสานความร่วมมือระหว่างครู ผู้เชี่ยวชาญ และผู้บริหาร 
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5. แนวทำงกำรพัฒนำให้ยั่งยืน 
 ความส าเร็จของชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community; PLC) ประกอบด้วย
หลายปัจจัย การขับเคลื่อน PLC สู่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป้าหมายเพ่ือ สร้างความรู้ ความเข้าใจแก่ผู้เกี่ยวข้อง 
ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนให้สามารถน ากระบวนการ PLC ไปจัดท า
แผนและแนวทางการขับเคลื่อน PLC สู่การปฏิบัติจริงในสถานศึกษาได้อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง มีการนิเทศ 
ติดตาม ให้ความช่วยเหลือการด าเนินงานของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการสะท้อนผลการ ด าเนินการ 
PLC สร้างวัฒนธรรมสู่ความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่จะต้องชี้ชวนให้บุคลากร มีความเข้าใจและยอมรับด้วยตนเอง
ก่อน เช่น การยอมรับว่า หัวใจหลักของการเรียนรู้ของครู คือ การเรียนรู้ของผู้เรียน และการสอน/การปฏิบัติงาน  
ของครูมีผลต่อการเรียนของผู้เรียน ความเข้าใจความแตกต่างของระดับการเรียนรู้ การสร้างบรรยากาศความร่วมมือ
ร่วมใจ การสร้าง ความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตร การรับฟัง และแสดงความคิดเห็นด้วยทัศนคติเชิงบวก การมีส่วนร่วม 
ประโยชน์ส่วนรวมองค์รวม พ่ึงตนเอง และประหยัดเรียบง่าย ได้ประโยชน์สูงสุด เนื่องจากชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
เป็นกระบวนการสร้างการเปลี่ยนแปลงโดยเรียนรู้จาก การปฏิบัติงานของกลุ่มบุคคลที่มารวมตัวกันเพ่ือทางานร่วมกัน 
โดยมุ่งเน้นและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นองค์รวม ควบคู่กับการเป็นคนดี สังคมกัลยาณมิตร มีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีทักษะการท างานอย่างทันสมัย 

6. กำรเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงำนอ่ืน/กำรขยำยผลและ/หรือรำงวัลที่ได้รับ 
 สถานศึกษาด าเนินการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การขับเคลื่อนกระบวนการ PLC สู่สถานศึกษา  
ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยท างานร่วมกันแบบทีม ฝึกปฏิบัติให้ครูท าหน้าที่
เป็น Coach ครูเป็นผู้น าร่วมกันและผู้บริหารแบบผู้ดูแลสนับสนุนสู่การเรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพเปลี่ยนแปลงคุณภาพ
ตนเองสู่คุณภาพการจัดการเรียนรู้ โดยสถานศึกษามีแนวคิดที่จะน ากระบวนการสร้างชุมชุนแห่งการเรียนรู้ของครู 
(PLC) มาเป็นกลไกขับเคลื่อนโรงเรียนต้นแบบเพ่ือปฏิรูปการเรียนรู้ของครูเพ่ือพัฒนาผู้เรียนหรือชุมชนการเรียนรู้ 
ครูเพ่ือศิษย์อันจะน าไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษาในท้องถิ่น ทั้งในมิติของการพัฒนาความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ของครูและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและปลูกฝังทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนแห่งศตวรรษท่ี 21 
 สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการด าเนินการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) คือ มีรูปแบบ
การด าเนินการที่ชัดเจน มีการบันทึกและติดตามผลทุกครั้งที่ด าเนินการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) รวมไปถึงการสะท้อนผลการด าเนินการของแต่ละชุมชนของการเรียนรู้ทั้งโรงเรียน ครูได้มีการสังเกตชั้นเรียน
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกันอย่างสม่ าเสมอ ผู้บริหารมีการนิเทศ ก ากับ และติดตามการน ากระบวนการ PLC 
สู่การปฏิบัติจริงสถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ นอกจากนี้ในมิติของการขยายผลการปฏิบัติ  
สู่พ้ืนที่ กล่าวคือ สถานศึกษาสามารถเป็นต้นแบบและเป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชนท้องถิ่นของสถานศึกษาในสังกัด
องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก เป็นต้นแบบที่มีความเข้มแข็งเพียงพอที่จะสามารถขยายเครือข่ายการจัดการ
เรียนรู้แห่งทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ให้แก่เพ่ือนครูในสถานศึกษาสังกัดเดียวกันได้ ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอนและสามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาในท้องถิ่นของสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดพิษณุโลก ให้เป็นไปตามเป้าประสงค์ของการจัดการศึกษาของประเทศต่อไป 
 
 



๑๓๑ 

 

โรงเรียนบำงกลำงท่ำวพิทยำคม 
แบบรำยงำน “วิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ” ส ำหรับสถำนศึกษำ 

กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหำดไทย 

(Best Practices) 

 
ชื่อผลงำน (Best Practices)  โครงการเกษตรสวยพอเพียงเลี้ยงชีพได้ 
ค ำส ำคัญ  เกษตรสวยพอเพียงเลี้ยงชีพได้  
ประจ ำปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๕ 
1. บทน ำ 
 กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำนในอดีต  
 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหาความรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง โดยเน้นทักษะกระบวนการคิด 

 สภำพทั่วไป 
 นโยบายการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห ์

 ลักษณะส ำคัญของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
 ครูให้ความรู้เกี่ยวกับการเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงการศึกษาพันธุ์พืชที่สามารถปลูกได้ตามภูมิ
ประเทศและสภาพอากาศของโรงเรียน 

 วัตถุประสงค์ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 เพ่ือให้นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทางเกษตรในการจัดการเรียนการสอนที่ได้เรียนรู้ และลงมือปฏิบัติจริงในการ
เรียนการสอนของกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีในเรื่องการปลูกพืชการดูแลรักษาพืชการเลี้ยงสัตว์ และการ
จัดจ าหน่ายผลผลิตที่ได้ เป็นการฝึกทางเลือกให้นักเรียนในการประกอบอาชีพในอนาคตการแปรรูปผลผลิตเพ่ือเพ่ิม
มูลค่าให้ผลผลิตจากสวนเกษตรของโรงเรียนใช้จัดตกแต่งสถานที่ต่างๆเพ่ือสร้างบรรยากาศในโรงเรียนในเป็นแหล่ง
เรียนรู้ในสถานศึกษาเหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน และฝึกให้นักเรียนมีความตระหนัก ในคุณธรรม มีความ
ซื่อสัตย์สุจริตและมีความอดทนมีความเพียร ใช้สติปัญญา ในการด าเนินชีวิต 

 เป้ำหมำย   
 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคมทุกคน มีสถานที่ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่เป็นแหล่งเรียนรู้ที่นักเรียนสามารถลงมือปฏิบัติเองได้ 
 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคมทุกคน มีความเข้าใจในการปลูกพืช     การดูแล
รักษาพืช เป็นอย่างดี มีความคิดสร้างสรรค์ที่จะน าผลผลิตต่างๆที่ได้มา แปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลค่าสินค้าและยังน าความรู้ที่
ได้ไปเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 

2. แนวทำง/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน/Flow Chart (แผนภูมิ) ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 ขั้นที่ 1 (ขั้นสังเกตเพื่อระบุปัญหำ)  
 การเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
 ขั้นที่ 2 (ขั้นตั้งสมมติฐำน)  
 การศึกษาพันธุ์พืชที่สามารถปลูกได้ตามภูมิประเทศและสภาพอากาศของโรงเรียน   
 ขั้นที่ 3 (ขั้นกำรรวบรวมข้อมูล)  
 นักเรียนด าเนินการว่างแผนจัดเตรียมสถานที่ในการเพาะปลูกพืชจัดหาพันธุ์พืช   
 ขั้นที่ 4 (ขั้นสรุปผล)  
 นักเรียนสรุปผลการท าโครงการ และเขียนรายงาน 



๑๓๒ 
 ขั้นที่ 5 (น ำเสนอและเผยแพร่) 
 นักเรียนการน าผลผลิตมาต่อยอดโดยการแปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลค่าจัดท าบัญชีรายรับ-รายจ่าย และส ารวจความคิดเห็น
โครงการจากแบบสอบถาม 

3. ผลลัพธ์/ผลกำรด ำเนินกำร  
 3.1 เพ่ือให้นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทางเกษตรในการจัดการเรียนการสอนที่ได้เรียนรู้  และลงมือปฏิบัติจริง 
ในการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีในเรื่องการปลูกพืชการดูแลรักษาพืชการเลี้ยงสัตว์ 
และการจัดจ าหน่ายผลผลิตที่ได้ 
 3.2 เพ่ือเป็นการฝึกทางเลือกให้นักเรียนในการประกอบอาชีพในอนาคต 
 3.3 เพ่ือการแปรรูปผลผลิตเพื่อเพ่ิมมูลค่าให้ผลผลิตจากสวนเกษตรของโรงเรียน 
 3.4 เพ่ือใช้จัดตกแต่งสถานที่ต่างๆเพ่ือสร้างบรรยากาศในโรงเรียนในเป็นแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา
เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน 
 3.5 เพ่ือฝึกให้นักเรียนมีความตระหนัก ในคุณธรรม มีความซื่อสัตย์สุจริตและมีความอดทน มีความเพียร  
ใช้สติปัญญา ในการด าเนินชีวิต 

4. ปัจจัยเกื้อหนุน/ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 
 นโยบายจากต้นสังกัด นโยบายของผู้บริหารสถานศึกษา ความรู้ความสามารถ ความมุ่งม่ันของครู งบประมาณ
สนับสนุนเพียงพอ การฝึกฝนอย่างต่อเนื่องทุกสัปดาห์ มีการแนะน า ประเมินเพ่ือสะท้อนผลงานในการแก้ไขปรับปรุง 
พัฒนาและต่ อยอดผล งาน เ พ่ื อส่ ง ผล ง าน เข้ า ร่ ว มแข่ ง ขั น  กา รประกวด โคร ง ง านภาย ใน โ ร ง เ รี ย น  
และโรงเรียนในสังกัด ระดับภาค และระดับประเทศ มีการเผยแพร่โครงงานให้กับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ  
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

5. แนวทำงกำรพัฒนำให้ยั่งยืน 
 เพ่ือให้นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทางเกษตรในการจัดการเรียนการสอนที่ได้เรียนรู้  และลงมือปฏิบัติจริงในการ
เรียนการสอนของกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีในเรื่องการปลูกพืชการดูแลรักษาพืชการเลี้ยงสัตว์  
และการจัดจ าหน่ายผลผลิตที่ได้ 
 1. การแบ่งปันข้อมูล   
 2. การปรึกษาหารือระหว่างนักเรียนต่างกลุ่ม ต่างระดับชั้น ครู และผู้ปกครอง  
 3. การเข้ามาเกี่ยวข้องของนักเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชน 
 4. การร่วมมือของนักเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชน 

6. กำรเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงำนอ่ืน/กำรขยำยผล และ/หรือรำงวัลที่ได้รับ 
 โรงเรียนบางกลางท่าวพิทยาคมมีแหล่งเรียนรู้ปลูกพืชเศรษฐกิจในท้องถิ่น เช่นการปลูกยางพารา    การปลูก
สับปะรด การปลูกกาแฟ การปลูกมะนาววงบ่อเพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติจริง เช่น การปลูก การดูแล
รักษา การขยายพันธุ์ เป็นต้น อีกท้ังยังถือเป็นส่วนหนึ่งในการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี
และยังเป็นการฝึกอาชีพให้แก่นักเรียนสามารถไปปรับใช้กับอาชีพในอนาคตได้และเป็นการน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้กับ
การประกอบอาชีพของผู้ปกครองในท้องถิ่นได้และท าให้สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน 
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7. ภำคผนวก (ร่องรอย หลักฐาน ภาพถ่าย ชิ้นงาน ฯลฯ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๔ 
โรงเรียนกีฬำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

แบบรำยงำน “วิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ” ส ำหรับสถำนศึกษำ 
กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่นกระทรวงมหำดไทย 

(Best Practices) 

 
ชื่อผลงำน (Best Practices) การพัฒนากีฬามวย (มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) สู่ความเป็นเลิศของโรงเรียนกีฬา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
ค ำส ำคัญ การพัฒนากีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) สู่ความเป็นเลิศประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๑.บทน ำ 
 กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำนในอดีต 
 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกจัดตั้งขึ้นตามนโยบายเพ่ือพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษทางด้านกีฬาของจังหวัดพิษณุโลก เพ่ือพัฒนาให้เป็นนักกีฬาในระดับชาติและนานาชาติเป็นโรงเรียนลักษณะ
ประจ า (กิน-นอน) โดยจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑–๖ จ านวน ๗ ชนิดกีฬา ได้แก่ ฟุตบอล 
วอลเลย์บอลเซปักตะกร้อ กรีฑา  มวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) เปตอง โดยโรงเรียนมุ่งเน้นความเป็นเลิศด้าน
กีฬามวย(มวยไทย – มวยสากลสมัครเล่น) วอลเลย์บอล ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 สภำพทั่วไป 
 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกตั้งอยู่เลขที่ ๕๕๕ หมู่ที่ ๕ ต าบลหัวรอ อ าเภอเมืองจังหวัดพิษณุโลก
รหัสไปรษณีย์ ๖๕๐๐๐ โทรศัพท์ ๐-๕๕๓๒-๑๓๐๙ โทรสาร ๐-๕๕๓๒-๑๓๐๙ Website : www.ppaosportschool.ac.th 
สังกัดกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกจัดการเรียนการสอนในระดับ
การศึกษาภาคบังคับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ ใช้พื้นที่ของสนาม
กีฬาจังหวัดพิษณุโลก มีพ้ืนที่ ๗๑ ไร่ ๑ งาน ๒๕.๖๐ ตารางวา 

 ลักษณะส ำคัญของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 กีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) เป็นกีฬาประจ าชาติและสร้างชื่อเสียง สามารถประกอบเป็นอาชีพได้
โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกมีครูที่มีทักษะและมีความสามารถ มีนักเรียนที่สนใจศึกษากีฬามวย
(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น)ด้วยความสมัครใจ ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาตนเองสู่ความเป็นเลิศ 

 วัตถุประสงค์ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 - เพ่ือส่งเสริมนักกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) ของโรงเรียน พัฒนาไปสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬามวย   
            (มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) 
 - เพ่ือสร้างนักกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น)เป็นตัวแทนระดับภาคประเทศ 
 - เพ่ือสร้างนักกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น)เป็นตัวแทนยุวชน/เยาวชนทีมชาติไทยในระดับชาติ 
             และนานาชาติ 
 - เพ่ือส่งเสริมนักกีฬามวยไทยและมวยสากลให้เข้าสู่อาชีพที่มั่นคงในหน้าที่การงาน 
 - เพ่ือประชาสัมพันธ์กีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) ของโรงเรียนหน่วยงานและจังหวัด 
  



๑๓๕ 
 เป้ำหมำย 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 - นักเรียนที่ได้รับเหรียญรางวัลกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
 - นักกีฬาที่ได้รับเหรียญรางวัลกีฬาขอนแก่นคัพ    
 - นักกีฬาที่ได้รับเหรียญรางวัลกีฬาชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย 
 - นักกีฬาที่ได้รับเหรียญรางวัลระดับนานาชาติ 
 - ร้อยละของนักกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น)ที่ส าเร็จการศึกษาเข้าสู่อาชีพที่มั่นคง 
 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภำพ 
 นักกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น)โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกมีทักษะทางด้าน
กลไกลและวิทยาศาสตร์การกีฬา รวมถึงมีองค์ความรู้เวชศาสตร์ โภชนาการ รู้ระเบียบการแข่งขันและมารยาทกีฬา
มวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) สามารถน าไปในการแข่งขัน เพ่ือพัฒนาตนเองได้ รู้คุณค่าของการแข่งขันกีฬามวย
(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) 

๒. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 ขั้นที่ ๑ จัดท ำแผนกำรคัดเลือกนักเรียนตำมชนิดกีฬำ 
 ๑.๑ จัดท าแบบทดสอบคัดเลือกนักเรียนชนิดกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) 
 ๑.๒ คัดเลือกนักเรียนตามแบบทดสอบกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) 
 ๑.๓ ประกาศนักเรียนเข้าเรียนประจ าปีตามคุณสมบัติของกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) 
 ขั้นที่ ๒ สร้ำงควำมโดดเด่นเฉพำะทำงด้ำนกีฬำของนักเรียนกีฬำมวย(มวยไทย-มวยสำกลสมัครเล่น) 
 ๒.๑ สรีระร่างกายทักษะและความสามารถ  
       ๒.๑.๑ การเคลื่อนไหว 
       ๒.๑.๒ ความแข็งแรง 
       ๒.๑.๓ ความทนทาน 
       ๒.๑.๔ ความคล่องตัว 
       ๒.๑.๕ ความเร็ว 
       ๒.๑.๖ ความสัมพันธ์ระหว่างระบบประสาทและกล้ามเนื้อ 
 ๒.๒ ทักษะความสามารถเฉพาะทางด้านกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) 
       ๒.๒.๑ ความสัมพันธ์ระบบประสาท 
       ๒.๒.๒ การเคลื่อนไหว 
       ๒.๒.๓ การสร้างสเต็ปเท้า 
       ๒.๒.๔ การออกหมัดและเตะ 
       ๒.๒.๕ การเดินหน้าถอยหลัง  
       ๒.๒.๖ การต่อยและเตะกระสอบทราย 
       ๒.๒.๗ การลงนวม 
 ๒.๓ สร้างพ้ืนฐานด้านจิตวิทยา  
       ๒.๓.๑ แรงจูงใจภายใน 
      - ความใฝ่ฝัน 
      - เป้าหมายในการแข่งขันกีฬามวย 
      - เป้าหมายในชีวิต 
      - ก าลังใจ 
 



๑๓๖ 
       ๒.๓.๒ แรงจูงใจภายนอก 
      - ความส าเร็จ 
      - เหรียญรางวัล 
      - ผลตอบแทน 
      - การยอมรับของสังคม 
 ขั้นที่ ๓ กำรประเมินทักษะของนักกีฬำมวย(มวยไทย-มวยสำกลสมัครเล่น) 
 การประเมินผลสัมฤทธิ์จากการคัดเลือกนักกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) ว่ามีผลการพัฒนา 
ในด้านต่างๆ เพ่ิมขึ้นหรือลดลง โดยก าหนดแผนการประเมินเป็นระยะเวลาทุก ๓ เดือน โดยมีการประเมินด้านต่างๆ
 ๓.๑ ประเมินผลด้านทักษะและความสามารถในการเคลื่อนไหว 
       ๓.๑.๑ ความสัมพันธ์ระบบประสาท 
       ๓.๑.๒ การเคลื่อนไหว 
       ๓.๑.๓ การสร้างสเต็ปเท้า 
       ๓.๑.๔ การออกหมัดและเตะ 
       ๓.๑.๕ การเดินหน้าถอยหลัง 
       ๓.๑.๖ การต่อยและเตะกระสอบทราย 
       ๓.๑.๗  การลงนวม 
 ๓.๒ ประเมินผลทักษะความสามารถเฉพาะทางด้านกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) 
       ๓.๒.๑ ความสัมพันธ์ระบบประสาท 
       ๓.๒.๒ การเคลื่อนไหว 
       ๓.๒.๓ การสร้างสเต็ปเท้า 
       ๓.๒.๔ การออกหมัดและเตะ 
       ๓.๒.๕ การเดินหน้าถอยหลัง 
       ๓.๒.๖ การต่อยและเตะกระสอบทราย 
       ๓.๒.๗ การลงนวม 
       ๓.๓ ประเมินผลด้านจิตวิทยา 
       ๓.๓.๑ ประเมินผลแรงจูงใจภายใน 
       ๓.๓.๒ ประเมินผลแรงจูงใจภายนอก 
 ขั้นที่ ๔ ปรับปรุงแก้ไขทักษะกีฬำมวย(มวยไทย-มวยสำกลสมัครเล่น) 
 ๔.๑ น าผลการแข่งขัน ที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมายมาวางแผนพัฒนาทักษะให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ ในด้าน 
ทักษะการเคลื่อนไหว การออกหมัด การหลบหลีก 
 ๔.๒ ฝึกทักษะการเคลื่อนไหว การออกหมัด การหลบหลีกเพ่ือให้มีความสามารถและทักษะเพ่ิมขึ้น 
และน าไปใช้ในการแข่งขัน 
 ๔.๓ ส่งเข้าร่วมการแข่งขันในรายการต่างๆเพ่ือพัฒนาทักษะในการแข่งขันกีฬามวย (มวยไทย-มวยสากล
สมัครเล่น) ที่มีปัญหา 
 ๔.๔ ปรับปรุงทักษะการแข่งขันครั้งที่ผ่านมา ด้านการการเคลื่อนไหว การออกหมัด การหลบหลีก โดยวิธีการ
ฝึกซ้อม 
 ๔.๕ สรุปปัญหา อุปสรรคที่ได้จากการเข้าร่วมแข่งขันและการแก้ปัญหาในการแข่งขันกีฬา มวยไทย-มวย
สากลสมัครเล่น สร้างเป็นองค์ความรู้ทักษะสู่ความเป็นเลิศ 
 
 
 



๑๓๗ 
 ขั้นที่ ๕ น ำผลกำรวิเครำะห์ 
 น าปัญหา อุปสรรค ที่ได้จากการเข้าร่วมแข่งขันและการแก้ปัญหาในกีฬามวย (มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น)
มาพัฒนานักกีฬาความเป็นเลิศและน าไปจัดท าแผนการพัฒนากีฬามวย (มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) ในปีการศึกษา
ต่อไปของโรงเรียนกีฬาองค์การบริการส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
๓. ผลลัพธ์/ผลกำรด ำเนินกำร 
 ด้านปริมาณนักกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น)โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก
ได้รับเหรียญรางวัลในการแข่งขัน 
 ด้านคุณภาพนักกีฬามวยสากลสมัครเล่นโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกมีการพัฒนาตาม
ความโดดเด่นเฉพาะทางด้านกีฬามวย (มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) ของนักเรียน 
 เมื่อด าเนินการตามขั้นตอนของ Best Practices แล้วส่งผลให้นักเรียนชนิดกีฬามวย (มวยไทย-มวยสากล
สมัครเล่น) โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกเกิดผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์โดยมีนักเรียนที่มีผลการ
แข่งขันดังนี ้
 การแข่งขันมวยสากลสมัครเล่นรอบชิงชนะเลิศ THE GOLDEN GLOVE OF VOJVODINA Youth Men & Women 
Boxing Tournament ที่ประเทศเซอร์เบีย วันที่ 18 กันยายน 2565 เหรียญทองแดง นางสาวธารารัตน์ พรหมวิชัย ม.6/1
 สรุปผลการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 38 “นครสวรรค์เกมส์” 
 #มวยสากล 
 1. นางสาว ธัญวรัตน์ โพนทัน (เหรียญเงิน) รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 54 
 2. นางสาว ฐิติมา อรุณสว่าง (เหรียญทอง) รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 60 กิโลกรัม  
 3. นางสาว อนันทา เพ็งแก้ว (เหรียญทองแดง) รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 46 กิโลกรัม 
 4.นาย สรวิช จันทระ (เหรียญทองแดง) รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 52 กิโลกรัม 
 5.นาย ณัฐภูมินทร์ ทองกล่ า (เหรียญทอง) รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 56 กิโลกรัม 
 6.นาย อภิชิต แจ่มดี (เหรียญเงิน) รุ่นน้ าหนักไม่เกิน64 กิโลกรัม 
 7.นาย ธนาวัฒน์ สังข์เงิน (เหรียญทองแดง) รุ่นน้ าหนักไม่เกิน69 กิโลกรัม 
 8.นาย สุทธิพงษ์ สีทองสา (เหรียญทองแดง) น้ าหนักไม่เกิน 75 กิโลกรัม 
 9.นาย นันทวัฒน์ ทองกล่ า (เหรียญทอง) รุ่นน้ าหนักไม่เกิน 81 กิโลกรัม  
 10.นาย ธีรภัทร ศิริรักษ์ (เหรียญทองแดง) 
 #มวยไทย 
 11.นาย รังศิโรจน์ เพ็งกระโจม ชนะคะแนน จังหวัด ขอนแก่น (เหรียญทอง) 

12.นาย ธนภัทร เป้จิ๋ว แพ้คะแนน จังหวัด สุราษฎร์ธานี (เหรียญเงิน) 

๔. ปัจจัยเกื้อหนุน/ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 
 ในการฝึกนักกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น)โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก  
ที่ส่งผลให้ประสบความส าเร็จโดยมีกระบวนการฝึกทักษะด้านกีฬาที่จะสามารถพัฒนาด้านกีฬาจนไปสู่ความเป็นเลิศ
ถือได้เป็นองค์ความรู้เฉพาะในการฝึกทักษะกีฬามวย(มวยไทยและมวยสากลสมัครเล่น)ซึ่งมีหลายปัจจัยที่ส่งผลไปสู่
ความส าเร็จ ได้แก่ คุณสมบัติของนักเรียน คุณสมบัติ ครูผู้ฝึกสอนกีฬา สภาพสิ่งแวดล้อมและยังได้น าผล 
จากความส าเร็จมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีการ
จัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้ของนักเรียนที่มีมาตรฐาน 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A5?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXXxDQhLqixXNzz3wl1928x3mwbwEknKpSDg8IoIPUN5A8kDV4wPJ6AvnfLdIBLUZwQehk6YnEXD_XzmFUIvOAKEv61I8pP3Es0RhdIaz3VFtQh1mBhVeVy41WkrlpteCgDC2j0I3ulY9b5eu6m1dDK9Q0tsXGlFm1oQ9nHAhAwKm63y92Hq8CRPsJsH6t8dc4&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%A1%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXXxDQhLqixXNzz3wl1928x3mwbwEknKpSDg8IoIPUN5A8kDV4wPJ6AvnfLdIBLUZwQehk6YnEXD_XzmFUIvOAKEv61I8pP3Es0RhdIaz3VFtQh1mBhVeVy41WkrlpteCgDC2j0I3ulY9b5eu6m1dDK9Q0tsXGlFm1oQ9nHAhAwKm63y92Hq8CRPsJsH6t8dc4&__tn__=*NK-R


๑๓๘ 
๕. แนวทำงกำรพัฒนำให้ย่ังยืน 
 น าผลของการพัฒนาทักษะกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น)มาท าเป็นนวัตกรรมการพัฒนากีฬามวย
(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น)สู่ความเป็นเลิศและสามารถน าไปใช้ในการพัฒนานักกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากล
สมัครเล่น)ได้อย่างเป็นระบบและได้น าไปเป็นรายวิชากีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ ประเภทกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากล
สมัครเล่น)น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

๖. กำรเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงำนอ่ืน/กำรขยำยผลและ/หรือรำงวัลที่ได้รับ 
 การพัฒนากีฬามวย (มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) สู่ความเป็นเลิศและสามารถน าไปใช้ในการพัฒนา  
การแข่งขันกีฬามวย (มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) ของสถานศึกษาอ่ืนๆ และการพัฒนานักกีฬามวย (มวยไทย-มวย
สากลสมัครเล่น) ไปเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับท้องถิ่น ระดับประเทศ ระดับชาติและระดับนานาชาติจนเป็นที่ยอมรับ 
ของสมาคมกีฬามวย (มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) แห่งประเทศไทย 

๗. ภำคผนวก  
 

กำรแข่งขันมวยสำกลสมัครเล่นรอบชิงชนะเลิศ 
THE GOLDEN GLOVE OF VOJVODINA Youth Men & Women Boxing Tournament 

ที่ประเทศเซอร์เบีย วันที่ 18 กันยำยน 2565 เหรียญทองแดง นำงสำวธำรำรัตน์ พรหมวิชัย ม.6/1 
 

 
 

 

 
 

 

 



๑๓๙ 
ชื่อผลงำน (Best Practices) การพัฒนากีฬาวอลเลย์บอลชายสู่ความเป็นเลิศของโรงเรียนกีฬาองค์การบริการส่วน
จังหวัดพิษณุโลก 
ค ำส ำคัญ การพัฒนากีฬาวอลเลย์บอลชายสู่ความเป็นเลิศ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

๑. บทน ำ 

 กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำนในอดีต  
 โรงเรียนกีฬาองค์การบริการส่วนจังหวัดพิษณุโลก จัดตั้งขึ้นตามนโยบายเพ่ือพัฒนาและเยาวชน  
ที่มีความสามารถพิเศษทางด้านกีฬาของจังหวัดพิษณุโลก เพ่ือพัฒนาให้เป็นนักกีฬาในระดับ สโมสร ระดับชาติ  
และนานาชาติ เป็นโรงเรียนลักษณะประจ า(กิน-นอน) โดยจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ 
จ านวน 7 ชนิดกีฬา ได้แก่ ฟุตบอล ฟุตซอล วอลเลย์บอล เซปักตะกร้อ กรีฑา มวย (มวยไทย มวยสากล) เปตอง  
โดยโรงเรียนมุ่งเด่นความเป็นเลิศด้านกีฬาวอลเลย์บอลตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 สภำพทั่วไป 
 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ตั้งอยู่เลขที่ ๕๕๕ หมู่ที่ ๕ ต าบลหัวรอ อ าเภอเมืองจังหวัดพิษณุโลก
รหัสไปรษณีย์ ๖๕๐๐๐โทรศัพท์๐๕๕-๓๒๑-๓๐๙ โทรสาร๐-๕๕๓๒-๑๓๐๘ Website : www.ppaosportschool.ac.th  
สังกัดกองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก อ าเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลกเปิดสอน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ – ๖ จ านวน ๑๒ ห้องเรียนโรงเรียนโรงเรียนกีฬา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกตั้งอยู่ในสนามกีฬาจังหวัดพิษณุโลก มีพ้ืนที่ ๗๑ ไร่ ๑ งาน ๒๕.๖๐ ตารางวา 

 ลักษณะส ำคัญของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
 กีฬาวอลเลย์บอลเป็นกีฬาและสร้างชื่อเสียง สามารถประกอบเป็นอาชีพได้ โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดพิษณุโลกมีครูที่มีทักษะและมีความสามารถ มีนักเรียนที่สนใจศึกษาหาความรู้กีฬาวอลเลย์บอลด้วยความ  
สมัครใจส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาตนเองสู่ความเป็นเลิศ 
 วัตถุประสงค์ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 - เพ่ือผลิตนักกีฬาวอลเลย์บอลชายเป็นตัวแทนทีมชาติไทยในระดับชาติ 
 - เพ่ือผลิตนักกีฬาวอลเลย์บอลชายสู่สโมสรอาชีพ 
 เป้ำหมำย 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณเหรียญรางวัล 
 - นักกีฬาได้รับเหรียญรางวัลกีฬาระดับประเทศ 
 - นักกีฬาได้รับเหรียญรางวัลกีฬาระดับชาติ 
 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภำพ 
 นักกีฬาวอลเลย์บอลชายโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกมีทักษะการเล่นกีฬาวอลเลย์บอล  
มีทักษะทางด้านกลไกและวิทยาศาสตร์การกีฬา รวมถึงมีองค์ความรู้เวชศาสตร์ โภชนาการ รู้ระเบียบการแข่งขัน 
มีทักษะกีฬาวอลเลย์บอลในการเล่นเป็นทีม รู้หน้าที่ต่าง ๆ ในการเล่น เล่นวอลเลย์บอลตามต าแหน่ง รู้คุณค่าของการ
เล่นวอลเลย์บอลการน าหลักทางวิทยาศาสตร์การกีฬามาประยุกต์ใช้ในการบ าบัดนักกีฬาวอลเลย์บอล 

๒. แนวทำง/ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน/Flow Chart (แผนภูมิ) ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 ขั้นที่ ๑ จัดท ำแผนกำรรับนักเรียนตำมชนิดกีฬำ  
 ๑.๑ จัดท าแบบทดสอบคัดเลือกนักเรียนชนิดกีฬาวอลเลย์บอลชาย 
 ๑.๒. คัดเลือกนักเรียนตามแบบทดสอบกีฬากีฬาวอลเลย์บอลชาย 
 ๑.๓. ประกาศนักเรียนเข้าเรียนประจ าปีตามคุณสมบัติของกีฬากีฬาวอลเลย์บอลชาย 
 
 



๑๔๐ 
 ขั้นที่ ๒ สร้ำงควำมโดดเด่นเฉพำะทำงด้ำนกีฬำของนักเรียน 
 ๒.๑ ทักษะและความสามารถในการเคลื่อนไหว 
       ๒.๑.๑ สร้างความแข็งแรง 
       ๒.๑.๒ สร้างความคล่องตัว 
       ๒.๑.๒ สร้างความสัมพันธ์ระหว่างระบบประสาทและกล้ามเนื้อในการเคลื่อนไหว 
 ๒.๒ทักษะความสามารถเฉพาะทางด้านกีฬาวอลเลย์บอลชาย 
       ๒.๒.๑ การยืดเหยียดกล้ามเนื้อ 
       ๒.๒.๒ การเคลื่อนไหว 
       ๒.๒.๓ การเล่นลูกสองมือล่าง 
       ๒.๒.๔ การเล่นสองลูกมือบน 
       ๒.๒.๕ การส่งลูก (การเสิร์ฟ) 
       ๒.๒.๖ การเล่นลูกตบ 
       ๒.๒.๗ การสกัดก้ัน 
       ๒.๒.๘ ทักษะเฉพาะตัวในการเล่นวอลเลย์บอล 
       ๒.๒.๙ ต าแหน่งและหน้าที่ต่าง ๆ ในการเล่น เล่นวอลเลย์บอลตามต าแหน่ง 
 ๒.๓ สร้างพ้ืนฐานด้านจิตวิทยา 
       ๒.๓.๑ แรงจูงใจภายใน 
      - ความใฝ่ฝัน 
      - เป้าหมายในการแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอลชาย 
      - เป้าหมายในชีวิต 
       ๒.๓.๒ แรงจูงใจภายนอก 
      - ความส าเร็จ 
      - เหรียญรางวัล 
      - ผลตอบแทน 
      - การยอมรับของสังคม 
 ขั้นที่ ๓ กำรประเมินทักษะของนักเรียน 
 การประเมินผลสัมฤทธิ์จากการคัดเลือกนักกีฬาวอลเลย์บอลชายว่ามีผลการพัฒนาในด้านต่างๆเพ่ิมขึ้นหรือ
ลดลงโดยก าหนดแผนการประเมินเป็นระยะเวลาทุก ๓ เดือนโดยมีการประเมินด้านต่างๆ 
 ๓.๑ ประเมินผลด้านทักษะและความสามารถในการเคลื่อนไหว 
       ๓.๑.๑ ประเมินผลความแข็งแรง 
       ๓.๑.๑ ประเมินผลความคล่องตัว 
       ๓.๑.๑ ประเมินผลความสัมพันธ์ระหว่างระบบประสาทและกล้ามเนื้อในการเคลื่อนไหว 
 ๓.๒ ประเมินผลทักษะความสามารถเฉพาะทางด้านกีฬาวอลเลย์บอลชาย 
       ๓.๒.๑ ประเมินการยืดเหยียดกล้ามเนื้อ 
       ๓.๒.๒ ประเมินการเคลื่อนไหว 
       ๓.๒.๓ ประเมินการเล่นลูกสองมือล่าง 
       ๓.๒.๔ ประเมินการเล่นสองลูกมือบน 
       ๓.๒.๕ ประเมินการส่งลูก (การเสิร์ฟ) 
       ๓.๒.๖ ประเมินการเล่นลูกตบ 
       ๓.๒.๗ ประเมินการสกัดกั้น 
       ๓.๒.๘ ประเมินทักษะเฉพาะตัวในการเล่นวอลเลย์บอล 



๑๔๑ 
       ๓.๒.๙ ประเมินต าแหน่งและหน้าที่ต่าง ๆ ในการเล่น เล่นวอลเลย์บอลตามต าแหน่ง 
 ๓.๓ ประเมินผลด้านจิตวิทยา 
       ๓.๓.๑ ประเมินผลแรงจูงใจภายใน 
       ๓.๓.๒ ประเมินผลแรงจูงใจภายนอก 
 ขั้นที่ ๔ ปรับปรุงแก้ไขทักษะกีฬำวอลเลย์บอลชำย 
 ๔.๑ น าผลการประเมินจากขั้นที่ ๓ ที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมายมาวางแผนพัฒนาทักษะให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 ๔.๒ จัดท าแบบฝึกพัฒนาทักษะกีฬาวอลเลย์บอลชายให้กับนักเรียนที่มีผลการเมินไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
 ๔.๓ ด าเนินการฝึกพัฒนาทักษะกีฬาตามแผนที่ก าหนด 
 ๔.๔ ประเมินผลนักเรียนตามแบบฝึกที่ก าหนด 
 ๔.๕ น าปัญหา อุปสรรคที่ได้จากการประเมินผลนักเรียนไปเป็นแผนพัฒนาในการฝึกทักษะกีฬาวอลเลย์บอล
ชายในครั้งต่อไป 
 ขั้นที่ ๕ น ำผลกำรกำรวิเครำะห์ 
 สังเคราะห์แบบฝึกทักษะกีฬาวอลเลย์บอลชายไปประยุกต์ใช้ในการจัดท าแผนการพัฒนากีฬาวอลเลย์บอล
ในปีการศึกษาต่อไป 

๓. ผลลัพธ์/ผลกำรด ำเนินกำร 
 ด้านปริมาณ นักกีฬาวอลเลย์บอลชายโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกได้รับเหรียญรางวัลใน
การแข่งขัน ดังนี้ 
 ๑. เหรียญรางวัลกีฬารายการของสมาคมวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ๑ เหรียญทอง ๑ เหรียญเงิน 

 ด้านคุณภาพ นักกีฬาวอลเลย์บอลชายโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกมีการพัฒนาตาม
ความโดดเด่นเฉพาะทางด้านกีฬาวอลเลย์บอลของนักเรียน 
 เมื่อด าเนินการตามขั้นตอนของ Best Practicesแล้ว ส่งผลให้นักเรียนกีฬาวอลเลย์บอลชายโรงเรียนกีฬา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกเกิดผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ โดยมีนักเรียนที่มีผลการแข่งขัน ดังนี้ รายชื่อ
นักกีฬาสโมสรอาชีพ 
 ๑. นายกฤษฏิกร บุญสุข   
 ผลงำนและรำยกำรเข้ำร่วมแข่งขัน 
 ๑. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอลเยาวชน PEA (ประจ าปี 
๒๕๖๕ รอบคัดเลือกภาคเหนือ) ระหว่างวันที่ ๓๑ สิงหาคม – ๘ กันยายาน ๒๕๖๕ ณ โรงเรียนสุโขทัยวิทยาคม 
จังหวัดสุโขทัย 
 ๒. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ภาค 5 ครั้งที่ 37 พะเยาเกมส์ ระหว่างวันที่ 6 –15 
พฤษภาคม 2565 ณ ยิมเนเซียม อาคารสงวนเสริมศรี มหาวิทยาลัยพะเยา 

๔. ปัจจัยเกื้อหนุน/ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 
 ในการฝึกนักกีฬาวอลเลย์บอลชายโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกที่ส่งผลให้ประสบ
ความส าเร็จโดยมีกระบวนการฝึกทักษะด้านกีฬาที่จะสามารถพัฒนาด้านกีฬาจนไปสู่ความเป็นเลิศถือได้ ว่าเป็นองค์
ความรู้เฉพาะในการฝึกทักษะกีฬาวอลเลย์บอล ซึ่งมีหลายปัจจัยที่ส่งผลไปสู่ความส าเร็จ เช่น คุณสมบัติของนักเรียน 
คุณสมบัติครูผู้ฝึกสอนกีฬากีฬา สภาพสิ่งแวดล้อมและยังได้น าผลจากความส าเร็จมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้ของนักเรียน 
ที่มีมาตรฐาน 
 
 
 



๑๔๒ 
๕. แนวทำงกำรพัฒนำให้ย่ังยืน 
 น าผลของการพัฒนาแบบฝึกมาท าเป็นนวัตกรรมแห่งการเรียนรู้และสามารถน าไปใช้ในการพัฒนานักกีฬา
วอลเลย์บอลชายได้อย่างเป็นระบบและได้น าไปทบทวนจนเป็นรายวิชากีฬาเพ่ือความเป็นเลิศกีฬาวอลเลย์บอลน าไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

๖. กำรเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงำนอ่ืน/กำรขยำยผลและ/หรือรำงวัลที่ได้รับ 
 ในการพัฒนากีฬาวอลเลย์บอลชายของโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกที่มีผลงานเป็นที่
ประจักษ์ในระดับท้องถิ่น ระดับประเทศ ระดับชาติและระดับนานาชาติจนเป็นที่ยอมรับของสมาคมวอลเลย์บอล  
แห่งประเทศไทย การพัฒนากีฬาวอลเลย์บอลชายสู่ความเป็นเลิศและสามารถน าไปใช้ในการพัฒนาการแข่งขันพัฒนา
กีฬาวอลเลย์บอลของสถานศึกษาอ่ืนๆ และการพัฒนากีฬาวอลเลย์บอลไปเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับท้องถิ่น 
ระดับประเทศและระดับชาติจนเป็นที่ยอมรับของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย 

๗. ภำคผนวก  
 

 
 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอลเยาวชน PEA (ประจ าปี ๒๕๖๕ รอบคัดเลือกภาคเหนือ)
ระหว่างวันที่ ๓๑ สิงหาคม – ๘ กันยายาน ๒๕๖๕ ณ โรงเรยีนสุโขทัยวิทยาคม จังหวัดสุโขทัย 
 

 
 

รำงวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ภาค 5 ครั้งที่ 37 พะเยาเกมส์ ระหว่างวันที่ 6 –15 พฤษภาคม 
2565 ณ ยิมเนเซียม อาคารสงวนเสริมศรี มหาวิทยาลัยพะเยา 
  



๑๔๓ 
ชื่อผลงำน (Best Practices) การพัฒนากีฬากรีฑา สู่ความเป็นเลิศของโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
ค ำส ำคัญ การพัฒนากีฬากรีฑา สู่ความเป็นเลิศประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
๑.บทน ำ 
 กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำนในอดีต 

 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกจัดตั้งขึ้นตามนโยบายเพ่ือพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษทางด้านกีฬาของจังหวัดพิษณุโลก เพ่ือพัฒนาให้เป็นนักกีฬาในระดับชาติและนานาชาติเป็ นโรงเรียนลักษณะ
ประจ า (กิน-นอน) โดยจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑–๖ จ านวน ๗ ชนิดกีฬา ได้แก่ ฟุตบอล 
วอลเลย์บอลเซปักตะกร้อ กรีฑา  มวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) เปตอง โดยโรงเรียนมุ่งเน้นความเป็นเลิศ 
ด้านกีฬามวย (มวยไทย – มวยสากลสมัครเล่น) วอลเลย์บอล กรีฑา ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 สภำพทั่วไป 
 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกตั้งอยู่เลขที่ ๕๕๕ หมู่ที่ ๕ ต าบลหัวรอ  อ าเภอเมืองจังหวัดพิษณุโลก 
รหัสไปรษณีย์ ๖๕๐๐๐ โทรศัพท์ ๐-๕๕๓๒-๑๓๐๙ โทรสาร ๐-๕๕๓๒-๑๓๐๙ Website : www.ppaosportschool.ac.th  
สังกัดกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกจัดการเรียนการสอนในระดับ
การศึกษาภาคบังคับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ ใช้พื้นที่ของสนาม
กีฬาจังหวัดพิษณุโลก มีพ้ืนที่ ๗๑ ไร่ ๑ งาน ๒๕.๖๐ ตารางวา 

 ลักษณะส ำคัญของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 กีฬากรีฑา เป็นกีฬาที่สร้างชื่อเสียงให้กับประเทศไทยมาโดยตลอด ในการแข่งขันระดับอาเซียน เอเชีย  
และเป็นกีฬาประเภทบุคคลอีกด้วย สามารถประกอบเป็นอาชีพได้ โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
มีครูที่มีทักษะและมีความสามารถ มีนักเรียนที่สนใจศึกษากีฬากรีฑา ด้วยความสมัครใจ ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนา
ตนเองสู่ความเป็นเลิศ 
 วัตถุประสงค์ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 - เพ่ือส่งเสริมนักกีฬากรีฑา ของโรงเรียน พัฒนาไปสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬากรีฑา 
 - เพ่ือสร้างนักกีฬากรีฑาเป็นตัวแทนระดับภาค/ประเทศ 
 - เพ่ือสร้างนักกีฬากรีฑาเป็นตัวแทนยุวชน/เยาวชนทีมชาติไทยในระดับชาติและนานาชาติ 
 - เพ่ือส่งเสริมนักกีฬากรีฑาให้เข้าสู่อาชีพที่มั่นคงในหน้าที่การงาน 
 - เพ่ือประชาสัมพันธ์กีฬากรีฑา ของโรงเรียนหน่วยงานและจังหวัด 
 เป้ำหมำย 
 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 - นักเรียนที่ได้รับเหรียญรางวัลกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
 - นักกีฬาที่ได้รับเหรียญรางวัลกีฬาชิงแชมป์มุ่งกีฬาซีเกมส์   
 - นักกีฬาที่ได้รับเหรียญรางวัลกีฬาชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย 
 - นักกีฬาที่ได้รับเหรียญรางวัลระดับนานาชาติ 
 - ร้อยละของนักกีฬากรีฑาที่ส าเร็จการศึกษาเข้าสู่อาชีพที่มั่นคง 
  



๑๔๔ 
 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภำพ 
 นักกีฬากรีฑา โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกมีทักษะทางด้านกลไกลและวิทยาศาสตร์  
การกีฬา รวมถึงมีองค์ความรู้เวชศาสตร์ โภชนาการ รู้ระเบียบการแข่งขันและมารยาทกีฬากรีฑา สามารถน าไปในการ
แข่งขัน เพ่ือพัฒนาตนเองได้ รู้คุณค่าของการแข่งขันกีฬากรีฑา 

๒. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 ขั้นที่ ๑ จัดท ำแผนกำรคัดเลือกนักเรียนตำมชนิดกีฬำ 
 ๑.๑ จัดท าแบบทดสอบคัดเลือกนักเรียนชนิดกีฬากรีฑา 
 ๑.๒ คัดเลือกนักเรียนตามแบบทดสอบกีฬากรีฑา 
 ๑.๓ ประกาศนักเรียนเข้าเรียนประจ าปีตามคุณสมบัติของกีฬากรีฑา 
 ขั้นที่ ๒ สร้ำงควำมโดดเด่นเฉพำะทำงด้ำนกีฬำของนักเรียนกีฬำกรีฑำ 
 ๒.๑ สรีระร่างกายทักษะและความสามารถ  
       ๒.๑.๑ การเคลื่อนไหว 
       ๒.๑.๒ ความแข็งแรง 
       ๒.๑.๓ ความทนทาน 
       ๒.๑.๔ ความคล่องตัว 
       ๒.๑.๕ ความเร็ว 
       ๒.๑.๖ ความสัมพันธ์ระหว่างระบบประสาทและกล้ามเนื้อ 
 ๒.๒ ทักษะความสามารถเฉพาะทางด้านกีฬากรีฑา 
       ๒.๒.๑ ความสัมพันธ์ระบบประสาท 
       ๒.๒.๒ การเคลื่อนไหว 
       ๒.๒.๓ การสร้างสเต็ปเท้า 
       ๒.๒.๔ การสร้างความเร็วระยะสั้น 
       ๒.๒.๕ การสร้างความเร็วระยะไกล  
 ๒.๓ สร้างพ้ืนฐานด้านจิตวิทยา  
       ๒.๓.๑ แรงจูงใจภายใน 
      - ความใฝ่ฝัน 
      - เป้าหมายในการแข่งขันกีฬากรีฑา 
      - เป้าหมายในชีวิต 
       - ก าลังใจ 
       ๒.๓.๒ แรงจูงใจภายนอก 
      - ความส าเร็จ 
      - เหรียญรางวัล 
      - ผลตอบแทน 
      - การยอมรับของสังคม 
  



๑๔๕ 
 ขั้นที่ ๓ กำรประเมินทักษะของนักกีฬำกรีฑำ 
 การประเมินผลสัมฤทธิ์จากการคัดเลือกนักกีฬากรีฑา ว่ามีผลการพัฒนาในด้านต่างๆเพ่ิมขึ้นหรือลดลงโดย
ก าหนดแผนการประเมินเป็นระยะเวลาทุก ๓ เดือน โดยมีการประเมินด้านต่างๆ 
 ๓.๑ ประเมินผลด้านทักษะและความสามารถในการเคลื่อนไหว 
       ๓.๑.๑ ความสัมพันธ์ระบบประสาท 
       ๓.๑.๒ การเคลื่อนไหว 
       ๓.๑.๓ การสร้างสเต็ปเท้า 
       ๓.๑.๔ การสร้างความเร็วระยะสั้น 
       ๓.๑.๕ การสร้างความเร็วระยะไกล 
 ๓.๒ ประเมินผลทักษะความสามารถเฉพาะทางด้านกีฬากรีฑา 
       ๓.๒.๑ ความสัมพันธ์ระบบประสาท 
       ๓.๒.๒ การเคลื่อนไหว 
       ๓.๒.๓ การสร้างสเต็ปเท้า 
       ๓.๒.๔ การสร้างความเร็วระยะสั้น 
       ๓.๒.๕ การสร้างความเร็วระยะไกล 
 ๓.๓ ประเมินผลด้านจิตวิทยา 
       ๓.๓.๑ ประเมินผลแรงจูงใจภายใน 
       ๓.๓.๒ ประเมินผลแรงจูงใจภายนอก 
 ขั้นที่ ๔ ปรับปรุงแก้ไขทักษะกีฬำกรีฑำ 
 ๔.๑ น าผลการแข่งขัน ที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมายมาวางแผนพัฒนาทักษะให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ในด้าน 
ทักษะการเคลื่อนไหว ความเร็ว 
 ๔.๒ ฝึกทักษะการเคลื่อนไหว ความเร็วในระยะสั้น เพ่ือให้มีความสามารถและทักษะเพ่ิมขึ้นและน าไปใช้ 
ในการแข่งขัน 
 ๔.๓ ส่งเข้าร่วมการแข่งขันในรายการต่างๆเพ่ือพัฒนาทักษะในการแข่งขันกีฬากรีฑาที่มีปัญหา 
 ๔.๔ ปรับปรุงทักษะการแข่งขันครั้งที่ผ่านมา ด้านการการเคลื่อนไหว ความเร็วในระยะสั้น โดยวิธีการฝึกซ้อม 
 ๔.๕ สรุปปัญหา อุปสรรคที่ได้จากการเข้าร่วมแข่งขันและการแก้ปัญหาในการแข่งขันกีฬา กรีฑา สร้างเป็น
องค์ความรู้ทักษะสู่ความเป็นเลิศ 
 ขั้นที่ ๕ น ำผลกำรวิเครำะห์ 
 น าปัญหา อุปสรรค ที่ได้จากการเข้าร่วมแข่งขันและการแก้ปัญหาในกีฬากรีฑามาพัฒนานักกีฬาความเป็นเลิศ
และน าไปจัดท าแผนการพัฒนากีฬากรีฑาในปีการศึกษาต่อไปของโรงเรียนกีฬาองค์การบริการส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

๓. ผลลัพธ์/ผลกำรด ำเนินกำร 
 ด้านปริมาณนักกีฬากรีฑาโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกได้รับเหรียญรางวัลในการแข่งขันดังนี้ 
 ๑. เหรียญรางวัลกีฬาชิงแชมป์มุ่งกีฬาซีเกมส์ ๑ เหรียญทอง  
 ๒. เหรียญรางวัลกีฬาชิงแชมป์มุ่งกีฬาซีเกมส์ ๑ เหรียญทองแดง 
 ด้านคุณภาพนักกีฬากรีฑาโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกมีการพัฒนาตามความโดดเด่น
เฉพาะทางด้านกีฬากรีฑาของนักเรียน 
 เมื่อด าเนินการตามขั้นตอนของ Best Practices แล้วส่งผลให้นักเรียนชนิดกีฬากรีฑาโรงเรียนกีฬาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกเกิดผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์โดยมีนักเรียนที่มีผลการแข่งขันดังนี้ 
 - การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 38 “นครสวรรค์เกมส์” 
   เหรียญเงิน นางสาววิไลวรรณ พึงลออ ประเภทขว้างค้อน 



๑๔๖ 
๔. ปัจจัยเกื้อหนุน/ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 
 ในการฝึกนักกีฬากรีฑา โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ที่ส่งผลให้ประสบความส าเร็จ 
โดยมีกระบวนการฝึกทักษะด้านกีฬาที่จะสามารถพัฒนาด้านกีฬาจนไปสู่ความเป็นเลิศถือได้เป็นองค์ความรู้เฉพาะใน
การฝึกทักษะกีฬากรีฑา ซึ่งมีหลายปัจจัยที่ส่งผลไปสู่ความส าเร็จ ได้แก่ คุณสมบัติของนักเรียน คุณสมบัติครูผู้ฝึกสอน
กีฬา สภาพสิ่งแวดล้อมและยังได้น าผลจากความส าเร็จมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้ของนักเรียนที่มีมาตรฐาน 

๕. แนวทำงกำรพัฒนำให้ย่ังยืน 
 น าผลของการพัฒนาทักษะกีฬากรีฑา มาท าเป็นนวัตกรรมการพัฒนากีฬากรีฑา สู่ความเป็นเลิศและสามารถ
น าไปใช้ในการพัฒนานักกีฬากรีฑา ได้อย่างเป็นระบบและได้น าไปเป็นรายวิชากีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ ประเภทกีฬา
กรีฑา น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

๖. กำรเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงำนอ่ืน/กำรขยำยผลและ/หรือรำงวัลที่ได้รับ 
 การพัฒนากีฬากรีฑา สู่ความเป็นเลิศและสามารถน าไปใช้ในการพัฒนา การแข่งขันกีฬากรีฑา  
ของสถานศึกษาอ่ืนๆ และการพัฒนานักกีฬากรีฑา ไปเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับท้องถิ่น ระดับประเทศ ระดับชาติ
และระดับนานาชาติ จนเป็นที่ยอมรับของสมาคมกีฬากรีฑาแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

๗. ภำคผนวก  
 
 

 
 

การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 38 “นครสวรรค์เกมส์”  



๑๔๗ 
ชื่อผลงำน (Best Practices) การพัฒนากีฬาตะกร้อสู่ความเป็นเลิศของโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 
ค ำส ำคัญ การพัฒนากีฬาตะกร้อ สู่ความเป็นเลิศประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑.บทน ำ 
 กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำนในอดีต 

 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกจัดตั้งขึ้นตามนโยบายเพ่ือพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษทางด้านกีฬาของจังหวัดพิษณุโลก เพ่ือพัฒนาให้เป็นนักกีฬาในระดับชาติและนานาชาติเป็นโรงเรียนลักษณะ
ประจ า (กิน-นอน) โดยจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑–๖ จ านวน ๘ ชนิดกีฬา ได้แก่ ฟุตบอล 
วอลเลย์บอล ตะกร้อ กรีฑา  มวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) เปตอง ฟุตซอล ยูโด โดยโรงเรียนมุ่งเน้นความเป็นเลิศ
ด้านกีฬามวย(มวยไทย – มวยสากลสมัครเล่น) วอลเลย์บอล ตะกร้อ ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 สภำพทั่วไป 
 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกตั้งอยู่เลขที่ ๕๕๕ หมู่ที่ ๕ ต าบลหัวรอ อ าเภอเมืองจังหวัดพิษณุโลก 
รหัสไปรษณีย์ ๖๕๐๐๐ โทรศัพท์ ๐-๕๕๓๒-๑๓๐๙ โทรสาร ๐-๕๕๓๒-๑๓๐๙ Website : www.ppaosportschool.ac.th  
สังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกจัดการเรียนการสอนในระดับ
การศึกษาภาคบังคับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ ใช้พื้นที่ของสนาม
กีฬาจังหวัดพิษณุโลก มีพ้ืนที่ ๗๑ ไร่ ๑ งาน ๒๕.๖๐ ตารางวา 
 ลักษณะส ำคัญของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

 กีฬาตะกร้อเป็นกีฬาประจ าชาติและสร้างชื่อเสียง สามารถประกอบเป็นอาชีพได้ โรงเรียนกีฬาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดพิษณุโลกมีครูที่มีทักษะและมีความสามารถ มีนักเรียนที่สนใจศึกษากีฬาตะกร้อด้วยความสมัครใจ  
ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาตนเองสู่ความเป็นเลิศ 
 วัตถุประสงค์ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 - เพ่ือส่งเสริมนักกีฬาตะกร้อ ของโรงเรียน พัฒนาไปสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬาตะกร้อ เช่น เซปักตะกร้อ 
   เซปักตะกร้อชายหาด เซปักตะกร้อคู่ ตะกร้อลอดห่วงสากล 
 - เพ่ือสร้างนักกีฬาตะกร้อเป็นตัวแทนระดับภาคและระดับประเทศ 
 - เพ่ือสร้างนักกีฬาตะกร้อ เป็นตัวแทน เยาวชนทีมชาติไทยในระดับชาติและนานาชาติ 
 - เพ่ือส่งเสริมนักกีฬาตะกร้อให้เข้าสู่อาชีพที่มั่นคงในหน้าที่การงาน 
 - เพ่ือประชาสัมพันธ์กีฬาตะกร้อ ของโรงเรียนหน่วยงานและจังหวัด 

  



๑๔๘ 
 เป้ำหมำย 
 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 - นักเรียนที่ได้รับเหรียญรางวัลกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
 - นักกีฬาที่ได้รับเหรียญรางวัลกีฬานักเรียน นักศึกษาชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย  
 - นักกีฬาที่ได้รับเหรียญรางวัลกีฬาชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย 
 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภำพ 
 นักกีฬาตะกร้อโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกมีทักษะทางด้านกลไกลและวิทยาศาสตร์  
การกีฬา รวมถึงมีองค์ความรู้เวชศาสตร์ โภชนาการ รู้ระเบียบการแข่งขันและมารยาทกีฬาตะกร้อ สามารถน าไปใช้ 
ในการแข่งขัน เพ่ือพัฒนาตนเองได้ รู้คุณค่าของการแข่งขันกีฬาตะกร้อ 

๒. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 ขั้นที่ ๑ จัดท ำแผนกำรคัดเลือกนักเรียนตำมชนิดกีฬำ 
 ๑.๑ จัดท าแบบทดสอบคัดเลือกนักเรียนชนิดกีฬาตะกร้อ 
 ๑.๒ คัดเลือกนักเรียนตามแบบทดสอบกีฬาตะกร้อ 
 ๑.๓ ประกาศนักเรียนเข้าเรียนประจ าปีตามคุณสมบัติกีฬาตะกร้อ 
 ขั้นที่ ๒ สร้ำงควำมโดดเด่นเฉพำะทำงด้ำนกีฬำของนักเรียนกีฬำตะกร้อ 
 ๒.๑ สรีระร่างกายทักษะและความสามารถ  
       ๒.๑.๑ การเคลื่อนไหว 
       ๒.๑.๒ ความแข็งแรง 
       ๒.๑.๓ ความทนทาน 
       ๒.๑.๔ ความคล่องตัว 
       ๒.๑.๕ ความเร็ว 
       ๒.๑.๖ ความสัมพันธ์ระหว่างระบบประสาทและกล้ามเนื้อ 
 ๒.๒ ทักษะความสามารถเฉพาะทางด้านกีฬาตะกร้อ 
       ๒.๒.๑ การเคลื่อนไหว 
       ๒.๒.๒ การสร้างทักษะขั้นพื้นฐาน 
       ๒.๒.๓ การสร้างทักษะเฉพาะต าแหน่ง 
       ๒.๒.๔ การทดลองเกมส์   
 ๒.๓ สร้างพ้ืนฐานด้านจิตวิทยา  
       ๒.๓.๑ แรงจูงใจภายใน 
      - ความใฝ่ฝัน 
      - เป้าหมายในการแข่งขันกีฬามวย 
      - เป้าหมายในชีวิต 
      - ก าลังใจ 
       ๒.๓.๒ แรงจูงใจภายนอก 
      - ความส าเร็จ 
      - เหรียญรางวัล 
      - ผลตอบแทน 
      - การยอมรับของสังคม 
 
 



๑๔๙ 
 ขั้นที่ ๓ กำรประเมินทักษะของนักกีฬำตะกร้อ 
 การประเมินผลสัมฤทธิ์จากการคัดเลือกนักกีฬาตะกร้อ) ว่ามีผลการพัฒนาในด้านต่างๆเพ่ิมขึ้นหรือลดลง 
โดยก าหนดแผนการประเมินเป็นระยะเวลาทุก ๓ เดือน โดยมีการประเมินด้านต่างๆ 
 ๓.๑ ประเมินผลด้านทักษะและความสามารถในการเคลื่อนไหว 
       ๓.๑.๑ การเคลื่อนไหวพ้ืนฐาน 
       ๓.๑.๒ การเคลื่อนไหวเฉพาะอย่าง 
       ๓.๑.๓ การเคลื่อนไหวแบบประกอบอุปกรณ์ 
 ๓.๒ ประเมินผลทักษะความสามารถเฉพาะทางด้านกีฬาตะกร้อ 
       ๓.๒.๑ ปัจจัยในด้านตัวบุคคล 
       ๓.๒.๒ ปัจจัยในด้านสภาพแวดล้อม 
 ๓.๓ ประเมินผลด้านจิตวิทยา 
       ๓.๓.๑ ประเมินผลแรงจูงใจภายใน 
       ๓.๓.๒ ประเมินผลแรงจูงใจภายนอก 
 ขั้นที่ ๔ ปรับปรุงแก้ไขทักษะกีฬำตะกร้อ 
 ๔.๑ ฝึกทักษะการเคลื่อนไหว การเคลื่อนไหวโดยใช้ทักษะกลไกที่น าไปสู่การพัฒนาทักษะ การเล่นกีฬา
ตะกร้อ เพ่ือให้มีความสามารถและทักษะเพ่ิมข้ึนและน าไปใช้ในการแข่งขัน 
 ๔.๒ การเข้าร่วมแข่งขัน 
 ๔.๓ น าผลการแข่งขัน ที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมายมาวางแผนพัฒนาทักษะให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ ในด้าน 
ทักษะการเคลื่อนไหว  
 ๔.๕ สรุปปัญหา อุปสรรคที่ได้จากการเข้าร่วมแข่งขันและการแก้ปัญหาในการแข่งขันกีฬา ตะกร้อ สร้างเป็น
องค์ความรู้ทักษะสู่ความเป็นเลิศ 
 ขั้นที่ ๕ น ำผลกำรวิเครำะห์ 
 น าปัญหา อุปสรรค ที่ได้จากการเข้าร่วมแข่งขันและการแก้ปัญหาในกีฬาตะกร้อ มาพัฒนานักกีฬาความเป็นเลิศ
และน าไปจัดท าแผนการพัฒนากีฬาตะกร้อในปีการศึกษาต่อไปของโรงเรียนกีฬาองค์การบริการส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

๓. ผลลัพธ์/ผลกำรด ำเนินกำร 
 ด้านปริมาณนักกีฬาตะกร้อโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกได้รับเหรียญรางวัลในการ
แข่งขันดังนี้ 
 ด้านคุณภาพนักกีฬาตะกร้อโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกมีการพัฒนาตามความโดดเด่น
เฉพาะทางด้านกีฬาตะกร้อของนักเรียน 
 เมื่อด าเนินการตามขั้นตอนของ Best Practices แล้วส่งผลให้นักเรียนชนิดกีฬาตะกร้อ โรงเรียนกีฬาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกเกิดผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์โดยมีนักเรียนที่มีผลการแข่งขัน ดังนี้ 
 รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันตะกร้อชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย ถ้วยพระราชทาน มวก. ครั้งที่ 44 
ประจ าปี2566 ณ แฟชั่นไอส์แลนด์ กรุงเทพมหานคร น้ าขิง นางสาวศิริโสภา ทองงามข า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 6  

๔. ปัจจัยเกื้อหนุน/ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 
 ในการฝึกนักกีฬาตะกร้อโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ที่ส่งผลให้ประสบความส าเร็จ 
โดยมีกระบวนการฝึกทักษะด้านกีฬาที่จะสามารถพัฒนาด้านกีฬาจนไปสู่ความเป็นเลิศถือได้เป็นองค์ความรู้เฉพาะ  
ในการฝึกทักษะกีฬาตะกร้อ ซึ่งมีหลายปัจจัยที่ส่งผลไปสู่ความส าเร็จ ได้แก่ คุณสมบัติของนักเรียน คุณสมบัติ 
ครูผู้ฝึกสอนกีฬา สภาพสิ่งแวดล้อมและยังได้น าผลจากความส าเร็จมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้ของนักเรียนที่มีมาตรฐาน 
 



๑๕๐ 
๕. แนวทำงกำรพัฒนำให้ย่ังยืน 
 น าผลของการพัฒนาทักษะกีฬาตะกร้อมาท าเป็นนวัตกรรมการพัฒนากีฬาตะกร้อสู่ความเป็นเลิศ  
และสามารถน าไปใช้ในการพัฒนานักกีฬา ได้อย่างเป็นระบบและได้น าไปเป็นรายวิชากีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ ประเภท
กีฬาตะกร้อน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

๖. กำรเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงำนอ่ืน/กำรขยำยผลและ/หรือรำงวัลที่ได้รับ 
 การพัฒนากีฬาตะกร้อสู่ความเป็นเลิศและสามารถน าไปใช้ในการพัฒนา การแข่งขันกีฬาตะกร้อ  
ของสถานศึกษาอ่ืนๆ และการพัฒนานักกีฬาตะกร้อไปเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับท้องถิ่น ระดับประเทศ ระดับชาติ
และระดับนานาชาติจนเป็นที่ยอมรับของสมาคมกีฬาตะกร้อแห่งประเทศไทย 

๗. ภำคผนวก  
รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันตะกร้อชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย ถ้วยพระราชทาน มวก. ครั้งที่ 44 ประจ าปี
2566 ณ แฟชั่นไอส์แลนด์ กรุงเทพมหานคร ระหว่างวันที่ 1-7 เมษายน 2566 

นางสาวศิริโสภา ทองงามข า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 6  
 

 

 
 
 

 

 
 
 
 

  



๑๕๑ 
ชื่อผลงำน (Best Practices) การพัฒนากีฬายูโด สู่ความเป็นเลิศของโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก
ค ำส ำคัญ การพัฒนากีฬายูโด สู่ความเป็นเลิศประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

๑.บทน ำ 

 กระบวนกำร/วิธีกำรด ำเนินงำนในอดีต 
 โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกจัดตั้งขึ้นตามนโยบายเพ่ือพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษทางด้านกีฬาของจังหวัดพิษณุโลก เพ่ือพัฒนาให้เป็นนักกีฬาในระดับชาติและนานาชาติเป็นโรงเรียนลักษณะ
ประจ า (กิน-นอน) โดยจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๑–๖ จ านวน ๗ ชนิดกีฬา ได้แก่ ฟุตบอล 
วอลเลย์บอลเซปักตะกร้อ กรีฑา  มวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) เปตอง โดยโรงเรียนมุ่งเน้นความเป็นเลิศ 
ด้านกีฬายูโด ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 สภำพทั่วไป 

โรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกตั้งอยู่เลขที่ ๕๕๕ หมู่ที่ ๕ ต าบลหัวรอ อ าเภอเมืองจังหวัดพิษณุโลก
รหัสไปรษณีย์ ๖๕๐๐๐ โทรศัพท์ ๐-๕๕๓๒-๑๓๐๙ โทรสาร ๐-๕๕๓๒-๑๓๐๙ Website : www.ppaosportschool.ac.th
สังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกจัดการเรียนการสอนในระดับ
การศึกษาภาคบังคับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ ใช้พื้นที่ของสนาม
กีฬาจังหวัดพิษณุโลก มีพ้ืนที่ ๗๑ ไร่ ๑ งาน ๒๕.๖๐ ตารางวา 
 ลักษณะส ำคัญของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 

ผู้เรียนมีความรู้และปฏิบัติตามกฎ กติกา การฝึกซ้อมและการแข่งขันยูโดได้อย่างมีน้ าใจนักกีฬา 
ผู้เรียนเข้าใจการปฏิบัติรูปแบบวิธีการรุกและป้องกันในการฝึกซ้อมกีฬายูโดด้วยความอดทนอดกลั้นผู้เรียนอธิบายและ
ฝึกฝนทักษะกีฬายูโดพ้ืนฐาน (Basic Skills) ในการแข่งขันกีฬายูโด ควบคุมอารมณ์ตนเองในการแข่งขันได้อย่าง
เชี่ยวชาญเรียนสังเกตและมีการยอมรับความสามารถและความแตกต่างระหว่างบุคคลในการฝึกซ้อมกีฬายูโดได้ 
 วัตถุประสงค์ของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 - เพ่ือส่งเสริมนักกีฬายูโด ของโรงเรียน พัฒนาไปสู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) 
 - เพ่ือสร้างนักกีฬายูโดเป็นตัวแทนระดับภาคประเทศ 
 - เพ่ือสร้างนักกีฬายูโดเป็นตัวแทนยุวชน/เยาวชนทีมชาติไทยในระดับชาติและนานาชาติ 
 - เพ่ือส่งเสริมนักกีฬายูโดให้เข้าสู่อาชีพที่มั่นคงในหน้าที่การงาน 
 - เพ่ือประชาสัมพันธ์กีฬายูโด ของโรงเรียนหน่วยงานและจังหวัด 
 เป้ำหมำย 
 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 - นักเรียนที่ได้รับเหรียญรางวัลกีฬาเยาวนชิงแชมป์ประเทศไทย ครั้งที่ ๑๒ ประจ าปี ๒๕๖๕                
 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภำพ 
 นักกีฬายูโดโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกมีทักษะทางด้านกลไกลและวิทยาศาสตร์ 
การกีฬา รวมถึงมีองค์ความรู้เวชศาสตร์ โภชนาการ รู้ระเบียบการแข่งขันและมารยาทกีฬาสามารถน าไปในการแข่งขัน 
เพ่ือพัฒนาตนเองได้ รู้คุณค่าของการแข่งขันกีฬา 

๒. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนของวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
 ขั้นที่ ๑ จัดท ำแผนกำรคัดเลือกนักเรียนตำมชนิดกีฬำ 
 ๑.๑ จัดท าแบบทดสอบคัดเลือกนักเรียน 
 ๑.๒ คัดเลือกนักเรียนตามแบบทดสอบ 
 ๑.๓ ประกาศนักเรียนเข้าเรียนประจ าปีตามคุณสมบัติของกีฬา 
 
 



๑๕๒ 
 ขั้นที่ ๒ สร้ำงควำมโดดเด่นเฉพำะทำงด้ำนกีฬำของนักเรียนกีฬำมวย(มวยไทย-มวยสำกลสมัครเล่น) 
 ๒.๑ สรีระร่างกายทักษะและความสามารถ  
       ๒.๑.๑ การเคลื่อนไหว 
       ๒.๑.๒ ความแข็งแรง 
       ๒.๑.๓ ความทนทาน 
       ๒.๑.๔ ความคล่องตัว 
       ๒.๑.๕ ความเร็ว 
       ๒.๑.๖ ความสัมพันธ์ระหว่างระบบประสาทและกล้ามเนื้อ 
 ๒.๒ ทักษะความสามารถเฉพาะทางด้านกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) 
       ๒.๒.๑ ความสัมพันธ์ระบบประสาท 
       ๒.๒.๒ การเคลื่อนไหว 
       ๒.๒.๓ การสร้างสเต็ปเท้า 
       ๒.๒.๕ การเดินหน้าถอยหลัง  
 ๒.๓ สร้างพ้ืนฐานด้านจิตวิทยา  
       ๒.๓.๑ แรงจูงใจภายใน 
      - ความใฝ่ฝัน 
      - เป้าหมายในการแข่งขันกีฬามวย 
      - เป้าหมายในชีวิต 
      - ก าลังใจ 
       ๒.๓.๒ แรงจูงใจภายนอก 
       - ความส าเร็จ 
      - เหรียญรางวัล 
      - ผลตอบแทน 
      - การยอมรับของสังคม 
 ขั้นที่ ๓ กำรประเมินทักษะของนักกีฬำ 
 การประเมินผลสัมฤทธิ์จากการคัดเลือกนักกีฬามวย (มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) ว่ามีผลการพัฒนาในด้าน
ต่างๆ เพ่ิมข้ึนหรือลดลงโดยก าหนดแผนการประเมินเป็นระยะเวลาทุก ๓ เดือน โดยมีการประเมินด้านต่างๆ 
 ๓.๑ ประเมินผลด้านทักษะและความสามารถในการเคลื่อนไหว 
       ๓.๑.๑ ความสัมพันธ์ระบบประสาท 
       ๓.๑.๒ การเคลื่อนไหว 
       ๓.๑.๓ การสร้างสเต็ปเท้า 
       ๓.๑.๔ การออกหมัดและเตะ 
       ๓.๑.๕ การเดินหน้าถอยหลัง 
 ๓.๒ ประเมินผลทักษะความสามารถเฉพาะทางด้านกีฬามวย(มวยไทย-มวยสากลสมัครเล่น) 
       ๓.๒.๑ ความสัมพันธ์ระบบประสาท 
       ๓.๒.๒ การเคลื่อนไหว 
       ๓.๒.๓ การสร้างสเต็ปเท้า 
 ๓.๓ ประเมินผลด้านจิตวิทยา 
       ๓.๓.๑ ประเมินผลแรงจูงใจภายใน 
       ๓.๓.๒ ประเมินผลแรงจูงใจภายนอก 
 



๑๕๓ 
 ขั้นที่ ๔ ปรับปรุงแก้ไขทักษะกีฬำ 
 ๔.๑ น าผลการแข่งขัน ที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมายมาวางแผนพัฒนาทักษะให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  
ในด้าน ทักษะการเคลื่อนไหว การออกหมัด การหลบหลีก 
 ๔.๒ ฝึกทักษะการเคลื่อนไหว การออกหมัด การหลบหลีกเพ่ือให้มีความสามารถและทักษะเพ่ิมขึ้น 
และน าไปใช้ในการแข่งขัน 
 ๔.๓ ส่งเข้าร่วมการแข่งขันในรายการต่างๆเพ่ือพัฒนาทักษะในการแข่งขันกีฬามวย (มวยไทย-มวยสากล
สมัครเล่น) ที่มีปัญหา 
 ๔.๔ ปรับปรุงทักษะการแข่งขันครั้งที่ผ่านมา ด้านการการเคลื่อนไหว การออกหมัด การหลบหลีก โดยวิธีการฝึกซ้อม 
 ๔.๕ สรุปปัญหา อุปสรรคที่ได้จากการเข้าร่วมแข่งขันและการแก้ปัญหาในการแข่งขันกีฬามวยไทย-มวยสากล
สมัครเล่น สร้างเป็นองค์ความรู้ทักษะสู่ความเป็นเลิศ 
 ขั้นที่ ๕ น ำผลกำรวิเครำะห์ 
 น าปัญหา อุปสรรค ที่ได้จากการเข้าร่วมแข่งขันและการแก้ปัญหาในกีฬา มาพัฒนานักกีฬาความเป็นเลิศ 
และน าไปจัดท าแผนการพัฒนากีฬา ในปีการศึกษาต่อไปของโรงเรียนกีฬาองค์การบริการส่วนจังหวัดพิษณุโลก 

๓. ผลลัพธ์/ผลกำรด ำเนินกำร 
 ด้านปริมาณนักกีฬายูโดโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลกได้รับเหรียญรางวัลในการแข่งขัน ดังนี้ 
 1. เหรียญทอง  รุ่น 12 ปี น้ าหนัก 66 กก.ขึ้นไป ด.ช. จีรภัทร  มะลิซ้อน 
 2. เหรียญทอง  รุ่น 14 ปี น้ าหนัก 38 กก.  ด.ช. ปภังกร  พรมแว่น 
 3. เหรียญทอง  รุ่น 14 ปี น้ าหนัก 46 กก.  ด.ช. นพชัย  พูลนุช 
 4. เหรียญทอง  รุ่น 14 ปี น้ าหนัก 81 กก.  ด.ช. ธนภัทร  อินกอง 
 5. เหรียญทองแดง รุ่น 12 ปี น้ าหนัก 40 กก.  ด.ช. แกร่งกล้า  อัมระนันท์ 
 6. เหรียญทองแดง รุ่น 14 ปี น้ าหนัก 81 กก.  ด.ช. ทัตธนะ  สุดาส ุ

๔. ปัจจัยเกื้อหนุน/ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 
 ในการฝึกนักกีฬายูโดโรงเรียนกีฬาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก ที่ส่งผลให้ประสบความส าเร็จ 
โดยมีกระบวนการฝึกทักษะด้านกีฬาที่จะสามารถพัฒนาด้านกีฬาจนไปสู่ความเป็นเลิศถือได้เป็นองค์ความรู้เฉพาะ  
ในการฝึกทักษะกีฬา ซึ่งมีหลายปัจจัยที่ส่งผลไปสู่ความส าเร็จ ได้แก่ คุณสมบัติของนักเรียน คุณสมบัติครูผู้ฝึกสอนกีฬา 
สภาพสิ่งแวดล้อมและยังได้น าผลจากความส าเร็จมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้ของนักเรียนที่มีมาตรฐาน 

๕. แนวทำงกำรพัฒนำให้ย่ังยืน 
 น าผลของการพัฒนาทักษะกีฬายูโดมาท าเป็นนวัตกรรมการพัฒนากีฬา สู่ความเป็นเลิศและสามารถน าไปใช้
ในการพัฒนานักกีฬา ได้อย่างเป็นระบบและได้น าไปเป็นรายวิชากีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ ประเภทกีฬายูโดน าไปใช้ 
ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

๖. กำรเป็นต้นแบบให้กับหน่วยงำนอ่ืน/กำรขยำยผลและ/หรือรำงวัลที่ได้รับ 
 การพัฒนากีฬา สู่ความเป็นเลิศและสามารถน าไปใช้ในการพัฒนา การแข่งขันกีฬา ของสถานศึกษาอ่ืนๆ  
และการพัฒนานักกีฬา ไปเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับท้องถิ่น ระดับประเทศ ระดับชาติและระดับนานาชาติจนเป็นที่
ยอมรับของสมาคมกีฬา แห่งประเทศไทย 
  



๑๕๔ 
๗. ภำคผนวก  
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ภำคผนวก 
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